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Aktuelle Situation der 

Berufskollegs
in Trägerschaft des Kreises Warendorf

28.11.2024

I. Entwicklung der Schülerzahlen in NRW
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Paul-Spiegel-Berufskolleg

Neue Bildungsgänge (Zunahme)

● PiA Erzieher/-innen seit 2019

● Fachlageristen seit 2020

● Berufsfachschule Typ 1 Holztechnik seit 2024

Rückgang

● Anlage C (Bildungsgänge, die zur FHR führen) 

● Ausbildung im Dualen System (Handwerk, aber auch kaufm. Berufe, z.B. 

Automobilkaufleute)
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Paul-Spiegel-Berufskolleg

Beschulung Geflüchteter

● derzeit ca. 90 SuS in IFK bzw. Ausbildungsvorbereitung (4 IFK-Klassen)
○ davon ca. 30% Ukrainer

● Viele ehemalige IFK-Schülerinnen und Schüler, die in Berufsfachschulen 

beschult werden



28.11.2024

4

Berufskolleg Beckum

Neue Bildungsgänge (Zunahme)

● PiA Erzieher/innen OGS seit 2023/24

Rückgang

● In der dualen Berufsausbildung Ausbildung: Maurer, Werkzeugmechanik, Zerspanungsmechaniker
● Höhere Berufsfachschule Gesundheit und Soziales (Anlage C): Konkurrenz mit einem nicht staatlichen Mitbewerber in Ahlen

Zunahme 

- Internationale Förderklasse
- 2022/23: 3 Klassen
- 2024/25: 5 Klassen

- Klassen in der Sozialpädagogik (Erzieher/innen PiA; Kinderpflege PiA)

- Berufsschule Fachinformatiker, Mechatroniker, Elektroniker für Betriebstechnik
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Berufskolleg Ahlen

Bildungsgänge mit Stagnation bzw. leichter Zunahme

● Anlage A
- Zunahme d. Beschulung von Migranten (Intern. Förderklasse und “Fit für Mehr”)
- Stagnation in Fachklassen des Dualen Systems

● Anlage E 
- Stagnation auf niedrigem Niveau in Fachschule für Wirtschaft (Staatl. gepr. Betriebswirt)
- Aufbaubildungsgang Betriebswirtschaft für Techniker

● Anlage B einjährige Berufsfachschule bzw. Berufsfachschule Typ 1 (Ziel: Erster erweiterter Schulabschluss, HS10)

Rückgang

● Anlage C:  “Höhere Handelsschule” 2-zügig (Ziel: FHR)

Einstellung des Angebots

● Anlage D:  Berufliches Gymnasium Wirtschaft und Verwaltung (Ziel: AHR)

Hauptursache der Entwicklung in Anlage C und D: Konkurrenzsituation im Ahlener Stadtgebiet und mit “Ersatzschule” BK St. Michael

Aktuelle Herausforderungen

● Beschulung minderfrequenter Bildungsgänge

● Beschulung/Betreuung von Zugewanderten 

(seit 2015 und insbesondere seit 2022)

● Schülerrückgänge durch kommunale Schulentwicklung 

(Ausbau der Gesamtschulen) und Demografie

● Lerndefizite, Schulabsentismus, psychosoziale Auffälligkeiten, allgemeine 

Erziehungsdefizite, geeignete Praktikumsstellen (Qualität, Quantität), 

Demokratieerziehung

● Fachkräftemangel beim Lehrpersonal (Elektrotechnik, Sozialpädagogik, …)


