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Herzlich

Willkommen
Ausschusses für Arbeit, Wirtschaft 

und Gleichstellung
Kreis Warendorf

Anlage 2
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Betriebe 3.464

Beschäftigte 22.471

Jahresumsatz (2022) 2,8 Mrd. €

Zahl der Lehrlinge 1.264

Zusammenfassung 2023 2022 2023 zu 2022 %

Kreis Steinfurt 756 754 2,00 0,27

Kreis Warendorf 389 390 -1,00 -0,26

Gesamt 1145 1144 1,00 0,09

Quelle: HWK Münster

Quelle: Kreishandwerkerschaft Steinfurt Warendorf

Neu abgeschlossene Berufsausbildungsverträge

47%
Frauen

53%
Männer

Quelle: Destatis
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47%
Frauen

53%
Männer

76,4 Prozent aller Teilzeitbeschäftigten sind Frauen 

34,4 Prozent aller Vollzeitbeschäftigten sind Frauen

26,5 Prozent aller Selbstständigen mit Beschäftigten sind Frauen

62,3 Prozent aller mithelfenden Familienangehörigen sind Frauen

Der geringe Frauenanteil ist kein handwerksspezifisches Problem. 

Quelle: Destatis

Frauen im Erwerbsleben – 2022

47%
Frauen

53%
Männer

Im Handwerk beträgt der Frauenanteil im Jahr 2022 10,8 Prozent

Zum Vergleich:

65,4 % Frauenanteil bei Bürokräften und kaufmännischen Angestellten

62,3 % Frauenanteil in Dienstleistungsberufen

49,5 % Frauenanteil in der Wissenschaft

23,3 % Frauenanteil in Landwirtschaft und Fischerei

15,7 % Frauenanteil bei Anlagen- und Maschinenbedienern

Quelle: Destatis
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Die Berufstätigkeit der Frau (auch in Führungspositionen), sowie die 

Vereinbarkeit von Beruf und Familie war seinerzeit in der DDR gut geregelt. In 

der ehemaligen DDR gab es kein Beschäftigungsverbot für Frauen in der 

Baubranche (nur eine Lastenregelung). Es gab Baggerfahrerinnen und 

Kranführerinnen. Mit der “Wende“ trat westdeutsche Gesetzgebung in Kraft und 

somit ein Verbot für Frauen im Bauhauptgewerbe.

Das Beschäftigungsverbot für Frauen stand als bürokratisches Hindernis im 

Weg, wenn Frauen im Bauhauptgewerbe einen Beruf erlernen oder eine Stelle 

als Fach- oder Hilfskraft antreten wollten. Aufgrund von grobmaschiger 

Gesetzgebung entstanden Lücken, die genutzt wurden, um Frauen ein Praktika 

und Architekturstudium zu ermöglichen. Kaum zu glauben aber es wurde sogar 

ein gynäkologisches Unbedenklichkeitsgutachten verlangt.

Das über 100 Jahre alte Beschäftigungsverbot für Frauen im Bauhauptgewerbe 

wurde erst am 30. Juni 1994 für ganz Deutschland geändert. (Ausnahmen 

gab es nur zu Kriegs- und Wiederaufbauzeiten)

Beschäftigungsverbot von Frauen im Bauhauptgewerbe
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47%
Frauen

53%
Männer

Quellen: Westdeutscher Handwerkskammertag, Kreishandwerkerschaft Steinfurt Warendorf 

47%
Frauen

53%
Männer

Zahl der erfolgreichen Meisterprüfungen von Frauen steigt in NRW 

seit den 1950er Jahren. 2022 waren 747 der 3760 (19,9 %) der Neu-

Meister weiblich. Rekord-Quote war 2010 (966 von 4138, 23,3%).

Im Gebiet der Handwerkskammer Münster waren 2022 67 der 679  

(9,8%) der Neu-Meister weiblich

Aber: Meisterprüfungen im Gesundheitsgewerbe (NRW-

Frauenanteil 56,2%), aber auch als Bäcker oder Konditor (NRW-

Frauenanteil 64,2%) finden in Münster nicht statt.  

Das spiegelt sich auch in den Zahlen für den Kreis Warendorf. Anteil 

weiblicher Meister 6,98% in 2022, 13,46% in 2019, 19,51% in 2018 

Quellen: Westdeutscher Handwerkskammertag, Handwerkskammer Münster 
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Quellen: Westdeutscher Handwerkskammertag, Handwerkskammer Münster 



21.11.2023

8

Wir haben im Kreis Steinfurt 

und im Kreis Warendorf 

keinen Fachkräftemangel mehr.
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www.youthcraftfactory.de
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www.youthcraftfactory.de

Lehrerinnen und Lehrer von Gymnasien 

und Gesamtschulen mit gymnasialer 

Oberstufe machen ein zweitägiges 

Praktikum bei der Kreishandwerkerschaft
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Pilotprojekt mit dem Jobcenter

des Kreises Warendorf
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Schirmherrschaft – Landrat Dr. Olaf Gericke

Sozialdezernent des Kreises Steinfurt – Tilman Fuchs
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Vorständin des Jobcenter im Kreises Steinfurt – Tanja Naumann

DGB-Geschäftsführer Münsterland – Volker Nicolai-Koß
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DGB-Jugendbildungsreferentin - Janna Frydryszek
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VIELEN DANK.

OUR MISSION.
Passion is the best 
tool


