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Ausgangslage

Handlungsempfehlung der kommunalen Pflegeplanung 2018:

,PDer kommunalen Konferenz Alter und Pflege wird vorgeschlagen, das
Thema des Fachkraftemangels aufzugreifen und weitere
Handlungsschritte zu erarbeiten.”

- Bildung einer Arbeitsgruppe in der Sitzung der kommunalen Konferenz
Alter und Pflege am 09.11.2019

- Es haben bisher zwei Treffen der Arbeitsgruppe stattgefunden
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Zahlen, Daten, Fakten

Entwicklung der Auszubildendenzahl im Kreis Warendorf
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Zahlen, Daten, Fakten

Altersstruktur der Beschaftigen
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Zahlen, Daten, Fakten

Anteil der Altersgruppen der Beschaftigten
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Zahlen, Daten, Fakten

Beschaftigungsverhaltnis ambulant und stationar
(ohne Ausbildungsverhaltnisse)
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Zahlen, Daten und Fakten
Beschaftigte nach Geschlecht
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Geplante Mal3nahmen

1) Die Arbeitsgruppe ,Gewinnung und Sicherung von
Pflege(fach)kraften® wird dauerhaft als Unterarbeitsgruppe der
kommunalen Konferenz Alter und Pflege eingerichtet.

2) Es wird eine Fachveranstaltung ,Pflege(fach)kraftesicherung und —
gewinnung" fur alle ambulanten, voll- und teilstationaren Trager im
Kreis Warendorf durchgefthrt.
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Welitere Aktivitaten des Kreises Warendorf zur
Pflege(fach)kraftegewinnung

Amt

40

53

Auftrags-
grundlage

Kommunale
Koordinierungs
-stelle, Landes-
programm
KAOA

Kommunale
Gesundheits
-konferenz

Zielgruppen

Schulen,
Schulaufsicht,
Kammern,
Lehrerinnen u.
Lehrer, StuBos,

Eltern, Trager u.

Betriebe

MalRnahmen*

MalRnahmen:

Information von SuS, Eltern und LuL

Gewinnung von BfE-Platzen im Pflegebereich
Kooperationsworkshop ,Steigerung der Attraktivitat
von Berufen im Bereich Gesundheit und Pflege®;
angedachte MalRnahmen:

Fachtag/ Messe fir SuS im Jan./ Febr. 2021 im BK
Beckum

~<Ausbildungsbotschafter® im Bereich Gesundheit/
Pflege

Offentlichkeitskampagne: Nutzung sozialer Medien;
,Wanderausstellung“ an Schulen

Mitglieder der KGK Vorschlag fir eine KGK-Sitzung:

Vorstellung von Projekten/Malinahmen zur Gewinnung
von Pflegefachkraften

* Aufgrund der Corona-Pandemie sind organisatorische und inhaltliche Verdnderungen mdglich
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Weltere Aktivitaten des Kreises Warendorf zur
Pflege(fach)kraftegewinnung

Amt Auftrags- Zielgruppen MalRnahmen*
grundlage
56 SGBllund lll <« Erwerbsfahige MalRnahmen:
Leistungs- » Stellenakquise
berechtigte » Bewerbung des Themenfeldes Pflege (auch
» Arbeitgeber Teilgualifizierung)
« Trager von » Weiterbildungsborse im Jahr 2020
Aktivierungs- « Fo6rderung von MalRnahmen
und » Finanzielle Unterstitzung bei Qualifizierung
Qualifizierungs- « Hospitieren
mal3inahmen » Integration durch Qualifikation

* Niedrigschwellige Freizeitangebote
* Bericht im Sozialausschuss am 28.05.2020

* Aufgrund der Corona-Pandemie sind organisatorische und inhaltliche Veranderungen moéglich
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Fiur die Zukunft gesattelt.

Vielen Dank fur Ihr Interesse

Kreis Warendorf
Waldenburger Stral3e 2
48231 Warendorf
www.kreis-warendorf.de

KREIS
WARENDORF



