
Wettbewerb
„Familienfreundlicher

Betrieb im Kreis Warendorf“



Zielgruppe

Betriebe, die sich in besonderer Weise mit dem 
Thema Familienfreundlichkeit beschäftigen, durch 
z.B.:

• Flexible Arbeitszeiten
• Heimarbeitsplätze 
• Unterstützung bei der Kinderbetreuung 



Ziele

• Förderung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

• Stärkung der unternehmerischen Basis durch  
familienfreundliche Personalpolitik, Unternehmens-
kultur und -infrastruktur 

• Beitrag zur Gleichstellung von Frauen und Männern 

• Hervorhebung von innovativen Konzepten und 
guten Beispielen 



Durchführung

• Betriebe und Unternehmen werden über die gfw
angeschrieben

• Bewerber füllen den Teilnehmebogen aus, dieser 
ist in folgende Themen gegliedert:

1. Arbeitszeitmanagement
2. Arbeitsorganisation
3. Unternehmenskultur
4. Familienservice für Beschäftigte
5. Eigene familienfreundliche Informations- und Kommunikationspolitik

• Einsendeschluss: 31.10.2009



Bewertung

• Vorauswahl durch gfw, Amt für Kinder, Jugendliche
und Familien und einer Fachberaterin der 
Bertelsmann Stiftung

• Entscheidung über Gewinner in der unabhängigen 
Jury, Zusammensetzung:

1. je ein/e Vertreter/in der im Kreistag vertretenden Fraktionen
2. Vertreter/innen der Verwaltung
3. Fachberaterin der Bertelmann Stiftung



Preise

• jeder teilnehmende Betrieb erhält eine Urkunde und 
eine Plakette für den Eingangsbereich  

• je nach Betriebsgröße werden 1-2 erste Plätze 
vergeben, die jeweils ein Weiterbildungsangebot    
zum Thema „Zukunftsorientierte Personalpolitik“
erhalten

• feierliche Preisverleihung: Anfang Februar 2010



Vielen Dank für 
Ihre Aufmerksamkeit!

Kreis Warendorf
Amt für Kinder, Jugendliche und Familien
Waldenburger Straße 2
48231 Warendorf
www.kreis-warendorf.de


