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Kreis Warendorf

Teilergebnisplan Produktbereich 05 Soziale Leistungen

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

01 Steuern und dhnliche Abgaben 4.763.075 4.211.000 3.493.000 3.493.000 3.493.000 3.493.000
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.574.263 1.589.505 1.097.960 1.097.960 1.097.960 1.097.960]
03 + Sonstige Transferertrage 4.736.918 4.568.020 4.449.000 4.304.000] 4.179.000] 4.004.000
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 13.156 59.800 149.900 149.900] 149.900] 149.900]
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 122.270.074 125.672.740]  115.561.330) 117.047.913 118.437.722 119.843.908
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 6.922.726 4.579.600 5.589.100 5.226.100 5.189.100 5.153.100
10 = Ordentliche Ertrage 140.280.214| 140.680.665| 130.340.290| 131.318.873| 132.546.682| 133.741.868
11 - Personalaufwendungen -18.059.086] -18.313.775| -18.630.256] -19.002.582] -19.382.358| -19.769.730
12 - Versorgungsaufwendungen -2.016.791 -1.854.206 -1.935.483 -1.974.193 -2.013.678 -2.053.955
13 - Aufw. fiir Sach- und Dienstleistungen -1.267.915 -1.717.000 -1.535.370 -1.502.870 -1.396.120 -1.399.870
15 - Transferaufwendungen -160.427.981] -166.072.363| -159.356.925| -161.089.705] -162.874.770] -164.682.764
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen -2.077.377 -1.601.660 -1.582.930 -1.514.030 -1.488.530 -1.463.530
17 = Ordentliche Aufwendungen -183.849.150| -189.559.004( -183.040.964 -185.083.380| -187.155.456| -189.369.849
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) -43.568.936| -48.878.339| -52.700.674| -53.764.507| -54.608.774| -55.627.981
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -43.568.936| -48.878.339| -52.700.674) -53.764.507| -54.608.774| -55.627.981

(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23 +24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen -43.568.936| -48.878.339| -52.700.674) -53.764.507| -54.608.774| -55.627.981

Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)
27 + Ertrédge aus internen Leistungsbeziehungen 446.910 489.800 556.500 556.500 556.500 556.500]
28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen -3.028.839 -3.261.160 -3.135.194] -3.154.044] -3.150.444] -3.150.444]
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) -46.150.865| -51.649.699| -55.279.368| -56.362.051| -57.202.718| -58.221.925
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler -46.150.865 -51.649.699| -55.279.368| -56.362.051| -57.202.718| -58.221.925

Minderaufwand (Z.29+30)

Erlauterungen - Teilergebnisplan Produktbereich 05 Soziale Leistungen

Auszug aus dem Stellenplan

Anzahl der vollzeitverrechneten Stellen (Vorjahr)
- hoherer Dienst: 4,20 (4,20)

- gehobener Dienst: 203,05 (204,46)

- mittlerer Dienst: 42,79 (43,68)

- Summe: 250,04 (252,34)

Im Sachgebiet Passive Leistungen des Jobcenters wird die Moglichkeit eingerdumt, bis zu 4,0 Mitarbeitende als sog. ,Springer” einzusetzen, die ldngere
Krankheitsausfélle und Bearbeitungsspitzen kompensieren sollen. Fir das Sachgebiet Aktivierende Leistungen sind 5,0 Springerstellen vorgesehen. Diese

Mitarbeitenden werden flexibel eingesetzt.

Da es schon allein aufgrund der GroBe des Jobcenters natirlich immer wieder zu Fluktuation kommt, sind vier Verstarkungsstellen vorgesehen, deren

Einsatz verhindern soll, dass bei Fluktuation eine tatsachliche Vakanz eintritt.

Im Bereich Bildung und Teilhabe wurde im Jahr 2019 eine Person fir die Dauer von zwei Jahren eingesetzt, um insbesondere den Ausbau der Lernférderung
zu intensivieren und um die Inanspruchnahme der Leistungen des Bildungs- und Teilhabepakets zu steigern. Nicht zuletzt durch die Corona-Lage ist der

Bedarf intensivierter BuT-Leistungen weiter dringend erforderlich. Deshalb ist der Einsatz der Mitarbeiterin um zwei weitere Jahre (bis 2023) verlangert worden.

Die rechnerische Bearbeitungsdauer fir Widerspriiche im Jobcenter erhéhte sich in den Jahren 2016 bis Mitte 2018 aufgrund von umfangreichen und
langfristigen Personalausfallen auf bis zu 8 Monate. Um Vakanzen zu fiillen und Widerspriiche innerhalb von drei Monaten bescheiden zu kdnnen, erhielt die
Widerspruchstelle eine befristete Unterstiitzung. Da die Vorgabe, die rechnerische Bearbeitungsdauer auf unter 3 Monate zu verringern, aufgrund des Einsatzes
einiger Widerspruchssachbearbeiter in der Bekampfung der Coronapandemie (z.B. im Rahmen der Kontaktnachverfolgung) oder zur Unterstltzung der
Sachbearbeitung Selbststandige aber noch nicht erreicht werden konnte (momentan rd. vier Monate), soll die befristete Unterstltzung in Form von 2,0
Widerspruchssachbearbeitern bis zum 31.12.2022 verlédngert werden.
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Weiterhin ist eine Kraft befristet fur die Jugendberufsagentur eingeplant. Ziel ist es, die Jugendberufsagentur weiter auszubauen und an weiteren Schulen zu
verankern. Hierfir soll die Einrichtung eines festen Ansprechpartners erprobt und die Beratung an den Schulen durchgefiihrt werden.
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Kreis Warendorf

Teilfinanzplan Produktbereich 05 Soziale Leistungen

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Verpflichtung Plan Plan Plan
2020 2021 2022 s- 2023 2024 2025
Ermé&chtigun
gen

01 Steuern und &hnliche Abgaben 4.763.075 4.211.000 3.493.000 0 3.493.000 3.493.000 3.493.000
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.605.780 1.589.505 1.097.960 0 1.097.960 1.097.960 1.097.960
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 3.827.747 4.568.020 4.449.000 0 4.304.000] 4.179.000] 4.004.000
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 14.092 59.800 149.900 0 149.900] 149.900] 149.900
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 121.850.882| 125.672.740] 115.561.330 0| 117.047.913] 118.437.722] 119.843.908
07 + Sonstige Einzahlungen 8.800.872 4.579.600 5.589.100 0 5.226.100 5.189.100 5.153.100
09 = Einzahlungen aus Ifd. Verw.-taitigkeit 140.862.448| 140.680.665| 130.340.290 0| 131.318.873| 132.546.682| 133.741.868
10 - Personalauszahlungen -16.518.761| -17.177471| -17.524.633 0] -17.874.848 -18.232.068] -18.596.431
11 - Versorgungsauszahlungen -1.929.790]  -1.842.245 -1.900.505 0 -1.938515 -1.977.285 -2.016.833
12 - Auszahlungen Sach- und Dienstleistungen -1.219.241 -1.717.000]  -1.535.370 0 -1502.870] -1.396.120] -1.399.870
14 - Transferauszahlungen -160.837.084| -166.072.363| -159.356.925 0| -161.089.705| -162.874.770| -164.682.764
15 - Sonstige Auszahlungen -750.504 -522.860 -437.430 0 -368.530 -368.030 -368.030
16 = Auszahlungen aus Ifd. Verw.-tétigkeit -181.255.380(-187.331.939(-180.754.863 0|-182.774.468|-184.848.273(-187.063.928
17 = Saldo aus Ifd. Verw.-tatigkeit (Z.9+16) -40.392.932| -46.651.274| -50.414.573 0| -51.455.595| -52.301.591| -53.322.060
23 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
30 = Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
31 = Saldo Investitionstatigkeit (Z.23+30) 0 0 0 0 0 0 0
32 = Uberschuss / Fehlbetrag (Z.17+31) -40.392.932| -46.651.274| -50.414.573 0| -51.455.595| -52.301.591| -53.322.060
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Kreis Warendorf

Teilergebnisplan Produktgruppe 0501 Grundversorgung u. Leistungen nach d. SGB XII

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 712 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transferertrage 941.367 850.520 818.500 818.500 818.500 818.500
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 22.307.537 22.583.000 22.677.000] 23.140.000] 23.612.000] 24.094.000]
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 861.021 1.700 1.700] 1.700 1.700 1.700
10 = Ordentliche Ertrage 24.110.638| 23.435.220| 23.497.200] 23.960.200( 24.432.200, 24.914.200,
11 - Personalaufwendungen -523.663 -443.053 -436.789 -445.523 -454.433 -463.520
12 - Versorgungsaufwendungen -49.020 -44.371 -45.098 -46.000 -46.920 -47.859
13 - Aufw. fiir Sach- und Dienstleistungen -42.314 -81.200 -74.700 -74.700 -74.700 -74.700]
15 - Transferaufwendungen -26.330.722 -27.989.522, -27.934.000, -28.483.500 -29.044.000 -29.618.000)
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen -112.861 -26.850 -31.550 -31.550 -31.550 -31.550]
17 = Ordentliche Aufwendungen -27.058.580| -28.584.996| -28.522.137| -29.081.273| -29.651.603| -30.235.629
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) -2.947.942 -5.149.776 -5.024.937| -5.121.073 -5.219.403 -5.321.429
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -2.947.942 -5.149.776 -5.024.937 -5.121.073 -5.219.403 -5.321.429
(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23 +24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen -2.947.942 -5.149.776 -5.024.937 -5.121.073 -5.219.403 -5.321.429
Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)
28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen -157.245 -157.930 -195.489 -195.489 -195.489 -195.489
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) -3.105.187 -5.307.706 -5.220.426 -5.316.562 -5.414.892 -5.516.918|
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler -3.105.187 -5.307.706 -5.220.426 -5.316.562 -5.414.892 -5.516.918|
Minderaufwand (Z.29+30)
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Kreis Warendorf

Teilfinanzplan Produktgruppe 0501 Grundversorgung u. Leistungen nach d. SGB XII

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Verpflichtung Plan Plan Plan
2020 2021 2022 s- 2023 2024 2025
Ermé&chtigun
gen

02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 712 0 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 908.825 850.520 818.500 0 818.500 818.500 818.500
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte -29 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 20.812.593| 22.583.000[ 22.677.000 0] 23.140.000] 23.612.000]  24.094.000
07 + Sonstige Einzahlungen -1.331 1.700 1.700 0 1.700 1.700 1.700
09 = Einzahlungen aus Ifd. Verw.-téitigkeit 21.720.771| 23.435.220| 23.497.200 0| 23.960.200] 24.432.200| 24.914.200
10 - Personalauszahlungen -411.137 -377.832 -368.492 0 -375.861 -383.378 -391.045
11 - Versorgungsauszahlungen -141.986 -44.085 -44.283 0 -45.169 -46.073 -46.995
12 - Auszahlungen Sach- und Dienstleistungen -42.608 -81.200 -74.700 0 -74.700 -74.700 -74.700
14 - Transferauszahlungen -26.438.657| -27.989.522| -27.934.000 0] -28483.500] -29.044.000] -29.618.000
15 - Sonstige Auszahlungen -79.126 -10.650 -10.850 0 -10.850 -10.850 -10.850
16 = Auszahlungen aus Ifd. Verw.-téitigkeit -27.113.513| -28.503.289| -28.432.325 0| -28.990.080| -29.559.001| -30.141.590
17 = Saldo aus Ifd. Verw.-tatigkeit (Z.9+16) -5.392.743| -5.068.069| -4.935.125 0| -5.029.880| -5.126.801| -5.227.390
23 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
30 = Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
31 = Saldo Investitionstatigkeit (Z.23+30) 0 0 0 0 0 0 0
32 = Uberschuss / Fehlbetrag (Z.17+31) -5.392.743| -5.068.069| -4.935.125 0| -5.029.880| -5.126.801| -5.227.390
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Kreis Warendorf

Produktbeschreibung Produkt 050110 Hilfe zum Lebensunterhalt

Kreis Warendorf

Produktinformation
Amt Sozialamt
Kurzbeschreibung - Gewdhrung des notwendigen Lebensunterhalts innerhalb und auBerhalb von Einrichtungen, soweit nicht durch

Allgemeine Ziele

Wirk.-orientierte

Satzung die Stadte und Gemeinden herangezogen werden
- Bearbeitung von Widerspriichen, Fachaufsicht
- Durchsetzung von Unterhaltsanspriichen

- Sicherstellung des notwendigen Lebensunterhalts von Bedurftigen

- Sicherstellung einer gleichmaBigen und ordnungsgemaBen Wahrnehmung der delegierten Aufgaben

- RechtmaBige Hilfegewahrung

Die Anzahl der Empfanger von Hilfe zur Pflege in Einrichtungen mit Pflegegrad 1 soll die Zahl fiinf nicht

Ziele
Uberschreiten.
Auftragsgrundlage  Sozialgesetzbuch XII
Zielgruppen Personen, die nicht in der Lage sind, ihren notwendigen Lebensunterhalt aus eigenen Mitteln sicherzustellen;
Sozialamter
Wirkungsorientierte Kennzahlen Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022
Anzahl der Empfanger von Hilfen zur Pflege in Einrichtungen mit
4 4 4
Pflegegrad 1
Kennzahlen Leistungsumfang Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022
1. Hilfe zum Lebensunterhalt auBerhalb von Einrichtungen
a) @ Anzahl der Leistungsbeziehenden 314 294 259
b) @ Anzahl der Falle 298 270 240
¢) @ jéhrliche Aufwendungen pro Fall 7303 € 7.632 € 8.023 €
2. Leistungsbeziehende in besonderen Wohnformen der
Eingliederungshilfe
a) @ Anzahl der Leistungsbeziehenden/Félle neue Kennzahl 18 25
b) @ jéhrliche Aufwendungen pro Fall neue Kennzahl 11.820 € 11.440 €
3. Hilfen zum Lebensunterhalt innerhalb von Einrichtungen
a) @ Anzahl der Falle 4 4 4
Auszug aus dem Stellenplan vollzeitverrechnet 2021 vollzeitverrechnet 2022
Stellen hoherer Dienst 0,22 0,17
Stellen gehobener Dienst 0,76 0,75
Stellen mittlerer Dienst 0,44 0,37
Summe 1,42 1,29
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Kreis Warendorf

Teilergebnisplan Produkt 050110 Hilfe zum Lebensunterhalt

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
03 + Sonstige Transferertrage 217.098 197.500] 192.500 192.500] 192.500] 192.500
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 4.985 1.500 1.500] 1.500 1.500 1.500
10 = Ordentliche Ertrige 222.083 199.000 194.000 194.000 194.000 194.000,
11 - Personalaufwendungen -122.714 -117.501 -109.774 -111.970 -114.210 -116.494
12 - Versorgungsaufwendungen -11.849 -11.767 -11.334 -11.560 -11.791 -12.027|
15 - Transferaufwendungen -2.569.088 -2.758.500 -2.702.000 -2.755.000 -2.810.000 -2.867.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen -26.038 -15.250 -15.300 -15.300 -15.300 -15.300]
17 = Ordentliche Aufwendungen -2.729.689 -2.903.018 -2.838.408, -2.893.830, -2.951.301 -3.010.821
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) -2.507.606 -2.704.018 -2.644.408, -2.699.830, -2.757.301 -2.816.821
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -2.507.606 -2.704.018 -2.644.408 -2.699.830 -2.757.301 -2.816.821
(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23 +24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen -2.507.606 -2.704.018 -2.644.408 -2.699.830 -2.757.301 -2.816.821
Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)
28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen -156.009 -156.418 -194.382 -194.382 -194.382 -194.382
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) -2.663.615 -2.860.436 -2.838.790, -2.894.212 -2.951.683 -3.011.203
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler -2.663.615 -2.860.436 -2.838.790 -2.894.212 -2.951.683 -3.011.203
Minderaufwand (Z.29+30)

Erlduterungen - Teilergebnisplan Produkt 050110 Hilfe zum Lebensunterhalt

zu Nr. 03

Veranschlagt sind Kostenbeitrage, Aufwendungsersatz, Unterhaltsverpflichtungen und Erstattungen. Es handelt sich um zurlickgezahlte Leistungen und
Unterhaltsbeitrage von Hilfeempfangern/-empfangerinnen, Erstattungen von Sozialleistungstragern (z. B. Trager der Renten- und Krankenversicherung).
Die Unterhaltsverpflichtungen sind aufgrund der Einfihrung des Angehérigenentlastungsgesetzes gesunken.

zu Nr. 07

Im Ergebnis 2020 sind Ertrage aus der Auflésung von Pensionsriickstellungen enthalten (vgl. auch Vorbericht Nr. 07).
Es sind Zahlungseingange auf abgeschriebene Forderungen i. H. v. 1.500 € (wie Vorjahr) veranschlagt.

zu Nr. 15

Hilfe zum Lebensunterhalt auBerhalb von Einrichtungen 2,242 Mio. € (Vorjahr: 2,273 Mio. €) beinhalten folgende Leistungen:

- Bewohner in besonderen Wohnformen (§ 42 SGB XlI): 286 T€ (Vorjahr: 213 T€)

- Hilfen auBerhalb der besonderen Wohnform einschlieBlich der Leistungen an Personen unterhalb Pflegegrad 2 mit einem Bedarf an Hauswirtschaft, Mahlzeiten-
dienst oder Korperpflege: 1,926 Mio. € (Vorjahr: 2,038 Mio. €)

- Leistungen fir Bildung und Teilhabe nach dem SGB XII 30 T€ (Vorjahr: 22 T€)

Hilfe zum Lebensunterhalt innerhalb von Einrichtungen 460 T€ (Vorjahr: 485 T€). Aufgrund der aktuellen Fallzahlenentwicklung erfolgt eine Anpassung des
Ansatzes.

zu Nr. 16

Der Ansatz beinhaltet die Aufwendungen fir Geschéftsausgaben, Fortbildung, Mitgliedsbeitrag "Deutscher Verein fiir 6ffentliche und private Flrsorge e. V.".
Des Weiteren sind Wertberichtigungen zu Forderungen i. H. v. 12.500 € (wie Vorjahr) enthalten.

zu Nr. 28

Angesetzt sind Erstattungen wegen Leistungen vom Jobcenter.
Des Weiteren werden interne Leistungsverrechnungen fiir den Birobedarf i. H. v. 382 € veranschlagt.
Der Gesamtbetrag fur den Blrobedarf betragt 225.000 € und ist zentral im Produkt 010310 "Zentrale Dienste" (Nr. 16) eingeplant.
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Kreis Warendorf

Produktbeschreibung Produkt 050120 Grunds. Alter/Erwerbsminderung

Kreis Warendorf

Produktinformation
Amt Sozialamt
Kurzbeschreibung - Gewdhrung des notwendigen Lebensunterhalts innerhalb und auBerhalb von Einrichtungen, soweit nicht durch

Allgemeine Ziele

Auftragsgrundlage

Zielgruppen

Satzungen auf die Stadte und Gemeinden delegiert
- Bearbeitung von Widerspriichen, Fachaufsicht

- Sicherstellung des notwendigen Lebensunterhaltes von Beddrftigen

- Sicherstellung einer gleichmaBigen und ordnungsgemaBen Wahrnehmung der delegierten Aufgaben

- RechtmaBige Hilfegewahrung

Sozialgesetzbuch XIl

Personen, die das 18. Lebensjahr vollendet haben und dauerhaft voll erwerbsgemindert sind oder

Personen, die die Altersgrenze (65-67 Jahre) erreicht haben und nicht in der Lage sind,
ihren notwendigen Lebensunterhalt aus eigenen Mitteln sicherzustellen;
Sozialamter

Kennzahlen Leistungsumfang

Ist 2020 Plan 2021

Plan 2022

Grundsicherung auBerhalb von Einrichtungen und
besonderen Wohnformen der Eingliederungshilfe

- @ Anzahl der Leistungsbeziehenden - Falle

3.464--3.041 3.435--3.102

3.363--3.025

1. Grundsicherung auBerhalb von Einrichtungen

1.1 Leistungsbeziehende ab Erreichen der Altersgrenze (§ 41 Abs. 2

SGB Xll)

a) @ Anzahl Leistungsberechtigte

1.499 1438

1.399

b) @ Anzahl der Falle

1177 1.150

1.130

¢) @ jahrliche Aufwendungen pro Fall

5.822 € 5135 €

5.504 €

1.2 Leistungen fiir dauerhaft voll erwerbsgeminderte Personen
zwischen 18 und vor Erreichen der Altersgrenze

a) @ Anzahl Leistungsberechtigte

1.965 1.495

1.507

b) @ Anzahl der Falle

1.865 1.450

1.460

¢) @ jaéhrliche Aufwendungen pro Fall

8.160 € 7.091 €

7195 €

2. Leistungsbeziehende in besonderen Wohnformen der

Eingliederungshilfe

2.1 Leistungen fiir Personen ab Erreichen der Altersgrenze (§ 41

Abs. 2 SGB XI)

a) @ Anzahl der Falle

neue Kennzahl 47

55

b) @ jéhrliche Aufwendungen pro Fall

neue Kennzahl 11.883 €

11.891 €

2.2 Leistungen fiir dauerhaft voll erwerbsgeminderte
Leistungsberechtigte zwischen 18 und vor Erreichen der

Altersgrenze

a) @ Anzahl der Falle

neue Kennzahl 455

410%)

b) @ jéhrliche Aufwendungen pro Fall

neue Kennzahl 11.891 €

12.028 €

Grundsicherung in Einrichtungen

a) @ Anzahl der Leistungsbeziehenden 169 175

170

b) @ jéhrliche Aufwendungen pro Fall

4.901 € 5383 €

4.969 €

Erlduterungen

erwartet. Der Ansatz 2022 verringert sich insofern um 369 T€.

*) Es wird ein Riickgang der Fallzahlen fir Leistungsbeziehende in besonderen Wohnformen um ca. 7 %
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Kreis Warendorf

Produktbeschreibung Produkt 050120 Grunds. Alter/Erwerbsminderung

Kreis Warendorf

Auszug aus dem Stellenplan vollzeitverrechnet 2021 vollzeitverrechnet 2022
Stellen héherer Dienst 0,22 0,17
Stellen gehobener Dienst 1,41 1,47
Stellen mittlerer Dienst 1,05 0,83
Summe 2,68 2,47
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Teilergebnisplan Produkt 050120 Grunds. Alter/Erwerbsminderung

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
03 + Sonstige Transferertrage 618.670 525.000 502.000 502.000 502.000 502.000]
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 22.293.837 22.573.000 22.667.000) 23.130.000] 23.602.000] 24.084.000)
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 4.161 0 0) 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrige 22.916.668 23.098.000( 23.169.000, 23.632.000( 24.104.000 24.586.000,
11 - Personalaufwendungen -215.431 -209.502 -194.649 -198.540 -202.510 -206.559
12 - Versorgungsaufwendungen -20.743 -20.981 -20.097 -20.499 -20.909 -21.328
13 - Aufw. fiir Sach- und Dienstleistungen -867 -1.200 -1.200 -1.200 -1.200 -1.200]
15 - Transferaufwendungen -22456.672] -23.098.000] -23.169.000f -23.632.000] -24.104.000] -24.586.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen -12.720 -8.250 -12.400 -12.400 -12.400 -12.400]
17 = Ordentliche Aufwendungen -22.706.434| -23.337.933| -23.397.346| -23.864.639| -24.341.019| -24.827.487
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) 210.234 -239.933 -228.346) -232.639 -237.019 -241.487|
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit 210.234 -239.933 -228.346 -232.639 -237.019 -241.487|
(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23 +24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen 210.234 -239.933 -228.346 -232.639 -237.019 -241.487|
Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)
28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen -687 -758 -722) -722] -722] -722]
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) 209.547 -240.691 -229.068| -233.361 -237.741 -242.209
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler 209.547 -240.691 -229.068 -233.361 -237.741 -242.209
Minderaufwand (Z.29+30)

Erlduterungen - Teilergebnisplan Produkt 050120 Grunds. Alter/Erwerbsminderung

zu Nr. 03

Hier sind Rickzahlungen von Hilfen und Erstattungen von anderen Sozialhilfetragern (z. B. Renten- und Krankenversicherung) veranschlagt.

zu Nr. 06

Veranschlagt ist die Erstattung der Bundesmittel tber das Land. Seit 2013 wird die Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung in Bundesauftragsver-
waltung durchgefihrt. Die Erstattungsquote betragt seit 2014 100 %. Da nur die Nettokosten erstattet werden, errechnet sich die Bundesbeteiligung aus
Nr. 15 abziglich Nr. 03.

zu Nr. 07

Im Ergebnis 2020 sind Ertrage aus der Auflésung von Pensionsriickstellungen enthalten (vgl. auch Vorbericht Nr. 07).

zu Nr. 13

Hier sind die Gebuhren fir den elektronischen Sozialhilfedatenabgleich veranschlagt.

zu Nr. 15

Grundsicherung auBerhalb von Einrichtungen 22,324 Mio. € (Vorjahr: 22,156 Mio. €) beinhalten folgende Leistungen:

- Bewohner in besonderen Wohnformen (§ 42 SGB XlI): 5,6 Mio. € (Vorjahr: 5,969 Mio. €). Aufgrund der aktuellen Entwicklung wird ein Riickgang
der Fallzahlen fir Leistungsbeziehende in besonderen Wohnformen erwartet. Daraufhin erfolgt eine Anpassung des Ansatzes.
Aufgrund der aktuellen Fallzahlen erfolgt eine Anpassung des Ansatzes.

- Hilfen auBerhalb der besonderen Wohnform einschlieBlich der Leistungen an Personen unterhalb Pflegegrad 2 mit einem Bedarf an Hauswirtschaft,
Mabhlzeitendienst oder Kérperpflege: 16,724 Mio. € (Vorjahr: 16,187 Mio. €). Hintergrund fir die Mehrausgaben sind die gestiegenen Fallkosten.

Grundsicherung innerhalb von Einrichtungen 845 T€ (Vorjahr: 942 T€). Aufgrund der aktuellen Fahlzahlenentwicklung erfolgt eine Anpassung des Ansatzes.
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Kreis Warendorf

Erlauterungen - Teilergebnisplan Produkt 050120 Grunds. Alter/Erwerbsminderung

zu Nr. 16

Der Ansatz beinhaltet die Aufwendungen firr z. B. Geschaftsausgaben, Fortbildung sowie Wertberichtigungen zu Forderungen.

zu Nr. 28

Veranschlagt werden interne Leistungsverrechnungen fir den Blrobedarf i. H. v. 722 €.

Der Gesamtbetrag fir den Birobedarf betragt 225.000 € und ist zentral im Produkt 010310 “Zentrale Dienste" (Nr. 16) eingeplant.
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Produktbeschreibung Produkt 050130 Hilfen in bes. Lebenssit.

Kreis Warendorf

Produktinformation
Amt Sozialamt
Kurzbeschreibung - Gewahrung von Leistungen innerhalb und auBerhalb von Einrichtungen nach den

Kapiteln 5., 8. und 9. SGB XII
- Bearbeitung von Widerspriichen und Kostenerstattung
- Abrechnung mit den Gemeinden
- Leistung von Zuschussen an Verbande und Vereine

Allgemeine Ziele - Uberwindung von Notlagen und Mangelsituationen
- rechtméBige Hilfegewahrung

Auftragsgrundlage Sozialgesetzbuch XII, Sozialgesetzbuch V, Kreistagsbeschlisse, Vertrage

Zielgruppen Menschen mit Sorgen und Néten in besonderen Lebenssituationen

Kennzahlen Leistungsumfang Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022
1. Hilfe zur Gesundheit

Anzahl der Betreuungskunden nach § 264 SGB V 114 130 110

2. Bestattungskosten

Bearbeitete Antrdge insgesamt 140 155 155

- davon Bewilligungen (Bewilligungsquote) 102 (73%) 109 (70 %) 109 (70%)
Auszug aus dem Stellenplan vollzeitverrechnet 2021 vollzeitverrechnet 2022
Stellen héherer Dienst 0,22 0,22

Stellen gehobener Dienst 1,09 1,15

Stellen mittlerer Dienst 0,14 0,14

Summe 1,45 1,51
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Teilergebnisplan Produkt 050130 Hilfen in bes. Lebenssit.

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 712 0 0] 0 0 0
03 + Sonstige Transferertrage 105.600 128.020 124.000 124.000] 124.000] 124.000]
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 13.700 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 851.875 200 200 200 200 200]
10 = Ordentliche Ertrage 971.888 138.220 134.200 134.200 134.200 134.200,
11 - Personalaufwendungen -185.517 -116.050 -132.366 -135.013 -137.713 -140.467
12 - Versorgungsaufwendungen -16.428 -11.623 -13.667 -13.941 -14.220 -14.504]
13 - Aufw. fiir Sach- und Dienstleistungen -41.447 -80.000 -73.500 -73.500 -73.500 -73.500]
15 - Transferaufwendungen -1.304.962 -2.133.022 -2.063.000 -2.096.500 -2.130.000 -2.165.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen -74.103 -3.350 -3.850 -3.850 -3.850 -3.850]
17 = Ordentliche Aufwendungen -1.622.457 -2.344.045 -2.286.383 -2.322.804 -2.359.283 -2.397.321
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) -650.569 -2.205.825 -2.152.183 -2.188.604| -2.225.083 -2.263.121
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -650.569 -2.205.825 -2.152.183 -2.188.604 -2.225.083 -2.263.121
(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23 +24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen -650.569 -2.205.825 -2.152.183 -2.188.604 -2.225.083 -2.263.121
Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)
28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen -549 -754 -385 -385 -385 -385
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) -651.119 -2.206.579 -2.152.568| -2.188.989 -2.225.468, -2.263.506
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler -651.119 -2.206.579 -2.152.568 -2.188.989 -2.225.468 -2.263.506
Minderaufwand (Z.29+30)

Erlauterungen - Teilergebnisplan Produkt 050130 Hilfen in bes. Lebenssit.

zu Nr. 02

Im Ergebnis 2020 sind Erstattungen von Barbetragen nach § 136 SGB XII fur das Jahr 2019 enthalten.

zu Nr. 03

Hier werden Ertrage fur Aufwendungsersatz, Kostenerstattungen und Leistungen anderer Sozialleistungstrager gebucht.

zu Nr. 06

Es handelt sich um Kostenerstattungen fiir Falle bei Einreise aus dem Ausland (§ 108 SGB XllI). Aktuell gibt es einen Fall.

zu Nr. 07

Es sind Zahlungseingange auf abgeschriebenen Forderungen i. H. v. 200 € (wie Vorjahr) veranschlagt.
Im Ergebnis 2020 sind Ertrage aus der Auflésung von Pensionsriickstellungen und sonstigen Riickstellungen enthalten (vgl. auch Vorbericht Nr. 07).

zu Nr. 13

Die Verwaltungskosten werden entsprechend des Aufwands (siehe Pos. 15, Hilfen zur Gesundheit) angepasst.

zu Nr. 15

Der Ansatz enthélt folgende Leistungen:

Hilfen zur Gesundheit 1.470.000 € (Vorjahr: 1.555.000 €)

- in Einrichtungen: 210.000 € (Vorjahr: 265.000 €)

- auBerhalb von Einrichtungen: 1.260.000 € (Vorjahr: 1.290.000 €)

Aufgrund der insgesamt gesunkenen Fallzahlen und der durchschnittlichen Fallkosten sind Minderaufwendungen zu erwarten.
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Hilfen zur Gesundheit - LAG 500 € (wie Vorjahr)

Sonstige Hilfen in besonderen Lebenssituationen 197.500 € (Vorjahr 207.500 €)
- Bestattungskosten: 165.000 € (wie Vorjahr)

- Hilfe zur Weiterfiihrung des Haushalts: 2.000 € (wie Vorjahr)

- Hilfen in sonstigen Lebenslagen: 3.000 € (wie Vorjahr)

- Blindenhilfe: 6.000 € (wie Vorjahr)

- Hilfen zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten (8. Kap. SGB XII) 10.000 € (Vorjahr: 20.000 €)

- Hilfen nach dem Beruflichen Rehabilitierungsgesetz 11.500 € (Vorjahr: 11.520 €). Die Aufwendungen werden in voller Hohe durch eine entsprechende Landes-
erstattung (als Transferertrag in Nr. 03 enthalten) gedeckt.

Weiterhin folgende Zuschisse an freie Tréger 395.000 € (Vorjahr 370.000 €)
- Selbsthilfekontaktstelle 20.000 € (wie Vorjahr)

- Familienentlastende Dienste 36.800 € (wie Vorjahr)

- Psychomotorische Férderung 98.000 € (Vorjahr: 78.000 €). Coronabedingt konnte die Férderung in 2021 nicht in dem geplanten Umfang durchgefiihrt werden.
Es ist zu erwarten, dass in 2022 das Niveau des Vorvorjahres erreicht wird.

- Telefonseelsorge 7.700 € (wie Vorjahr)

- Frauenberatungsstellen 153.000 € (Vorjahr 143.000 €). Die Steigerung basiert auf der Grundlage einer vertraglichen Regelung (Beschluss des KA vom 17.05.2019,
Vorlage Nr. 019/2019).

- Sonderfonds Schutz ungeb. Leben (Hilfe fir Schwangere und junge Mutter) 15.300 € (wie Vorjahr)

- Verbraucherzentrale NRW 64.200 € (Vorjahr: 64.202 €)

- Forderung des birgerschaftlichen Engagements von Seniorinnen und Senioren im Kreis Warendorf sind im Produkt 050490 veranschlagt.

zu Nr. 16

Der Ansatz beinhaltet die Aufwendungen fiir Geschéftsausgaben, Dienstreisen und Fortbildungen.

zu Nr. 28

Veranschlagt werden interne Leistungsverrechnungen fiir den Blrobedarf i. H. v. 385 €.
Der Gesamtbetrag fir den Birobedarf betragt 225.000 € und ist zentral im Produkt 010310 “Zentrale Dienste" (Nr. 16) eingeplant.
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Kreis Warendorf

Teilergebnisplan Produktgruppe 0502 Grundsicherungsleistungen nach dem SGB Il

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

01 Steuern und dhnliche Abgaben 4.763.075 4.211.000 3.493.000 3.493.000 3.493.000 3.493.000
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 404.205 404.205 0 0 0 0
03 + Sonstige Transferertrage 1.809.369 2.072.000 1.890.000 1.845.000 1.820.000 1.795.000]
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 3.237 4.000 4.000, 4.000 4.000 4.000
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 96.744.586 99.690.200 89.438.667| 90.427.250, 91.310.059, 92.199.245
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 5.782.812 4.418.800 5.429.800 5.066.800 5.029.800 4.993.800
10 = Ordentliche Ertrage 109.507.284| 110.800.205| 100.255.467| 100.836.050, 101.656.859| 102.485.045
11 - Personalaufwendungen -14.176.665 -14.664.082, -14.936.939, -15.235.678| -15.540.391 -15.851.198]
12 - Versorgungsaufwendungen -1.642.646 -1.488.699 -1.555.581 -1.586.692 -1.618.427 -1.650.796
13 - Aufw. fiir Sach- und Dienstleistungen -314.512 -567.800 -428.670 -391.170 -383.170 -383.170
15 - Transferaufwendungen -108.228.339] -110.884.416] -104.015.000f -104.745.000 -105.510.200] -106.279.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen -1.107.882 -929.900 -925.800 -876.900 -876.400 -876.400
17 = Ordentliche Aufwendungen -125.470.045| -128.534.897| -121.861.990| -122.835.440| -123.928.588| -125.040.564
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) -15.962.761| -17.734.692| -21.606.523| -21.999.390| -22.271.729| -22.555.519
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -15.962.761| -17.734.692| -21.606.523| -21.999.390| -22.271.729| -22.555.519

(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23+24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen -15.962.761| -17.734.692| -21.606.523| -21.999.390| -22.271.729| -22.555.519

Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)
27 + Ertrédge aus internen Leistungsbeziehungen 155.624 156.000 194.000 194.000] 194.000] 194.000]
28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen -2.722.198 -3.090.060 -2.928.600) -2.947.450) -2.943.850) -2.943.850
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) -18.529.335| -20.668.752| -24.341.123| -24.752.840| -25.021.579| -25.305.369
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler -18.529.335| -20.668.752| -24.341.123| -24.752.840| -25.021.579| -25.305.369

Minderaufwand (Z.29+30)
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Kreis Warendorf

Teilfinanzplan Produktgruppe 0502 Grundsicherungsleistungen nach dem SGB II

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Verpflichtung Plan Plan Plan
2020 2021 2022 s- 2023 2024 2025
Ermé&chtigun
gen

01 Steuern und &hnliche Abgaben 4.763.075 4.211.000 3.493.000 0 3.493.000 3.493.000 3.493.000
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 404.205 404.205 0 0 0 0 0
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 1.623.552 2.072.000 1.890.000 0 1.845.000 1.820.000 1.795.000)
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 3481 4.000 4.000 0 4.000 4.000 4.000
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 97.824.573|  99.690.200]  89.438.667 0 90427.250] 91.310.059] 92.199.245
07 + Sonstige Einzahlungen 8.765.753 4.418.800 5.429.800 0 5.066.800 5.029.800 4.993.800
09 = Einzahlungen aus Ifd. Verw.-taitigkeit 113.384.641| 110.800.205| 100.255.467 0| 100.836.050| 101.656.859| 102.485.045
10 - Personalauszahlungen -13.332.715] -13.980402| -14.208.973 0] -14.493.153] -14.783.016] -15.078.675
11 - Versorgungsauszahlungen -1477.374]  -1.479.095 -1.527.468 0 -1558.017] -1.589.178] -1.620.962
12 - Auszahlungen Sach- und Dienstleistungen -317.364 -567.800 -428.670 0 -391.170 -383.170 -383.170
14 - Transferauszahlungen -108.363.498| -110.884.416| -104.015.000 0| -104.745.000] -105.510.200| -106.279.000
15 - Sonstige Auszahlungen -420.731 -277.300 -263.700 0 -214.800 -214.300 -214.300
16 = Auszahlungen aus Ifd. Verw.-tétigkeit -123.911.681|-127.189.013(-120.443.811 0/-121.402.140|-122.479.864(-123.576.107
17 = Saldo aus Ifd. Verw.-tatigkeit (Z.9+16) -10.527.040| -16.388.808| -20.188.344 0| -20.566.090| -20.823.005| -21.091.062
23 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
30 = Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
31 = Saldo Investitionstatigkeit (Z.23+30) 0 0 0 0 0 0 0
32 = Uberschuss / Fehlbetrag (Z.17+31) -10.527.040| -16.388.808| -20.188.344 0| -20.566.090| -20.823.005| -21.091.062
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Produktbeschreibung Produkt 050210 Grundsicherung fiir Arbeitssuchende

Kreis Warendorf

Produktinformation
Amt Jobcenter Kreis Warendorf
Kurzbeschreibung - Beratung und Aktivierung von erwerbsfahigen Leistungsberechtigten und Personen, die mit ihnen in

einer Bedarfsgemeinschaft leben

- Individuelle Férderung und Eingliederung in den Arbeitsmarkt

- Gewahrung von Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhaltes

- Gewadhrung von Leistungen fur Unterkunft und Heizung (hierunter fallen: Kosten fir Mietwohnungen, selbst
genutztes Eigentum, Mietkautionen, Umzugskosten, Instandhaltung und Reparaturen von selbst genutztem
Eigentum, Warmwasser, Zuschuss flr Auszubildende)

- Gewahrung von Einmaligen Leistungen wie z.B. Erstausstattung Wohnung oder Erstausstattung
Schwangerschaft/Geburt

- Gewdhrung von Leistungen fir Bildung und Teilhabe

- Gewadhrung von Leistungen zur Eingliederung in Arbeit (auBer kommunale Eingliederungsleistungen nach
§ 16 a SGB Il) wie z. B. MaBnahmen beim Trager/Arbeitgeber, Eingliederungszuschuss oder Férderung
der beruflichen Weiterbildung

- Abrechnung mit verschiedenen Bildungstragern

- Abrechnung mit Bund und Land

- Bearbeitung von Widerspriichen und Klagen

- Verweisberatung und Optimierung der Strukturen zwischen den Hilfetragern

Allgemeine Ziele - Verringerung der Hilfebedurftigkeit durch Integration in eine Erwerbstatigkeit mit Hilfe unverziglicher
Aktivierung und passgenauer Férderung der erwerbsfahigen Leistungsberechtigten fir den Arbeitsmarkt
- Sicherstellung einer gleichmaBigen und ordnungsgemaBen Wahrnehmung der auf das Jobcenter tibertragenen
Aufgaben
- RechtmaBige Hilfegewahrung
- Bestmoglicher Service im Sinne einer modernen Verwaltung fiir Biirgerinnen und Biirger sowie Arbeitgeber

Wirk.-orientierte

Ziele Die Beendigung der Hilfebedrftigkeit und somit die Einstellung bzw. Reduzierung der staatlichen
i

Unterstiitzung ist ein gesetzlicher Auftrag nach dem SGB II. Sie erfolgt im Regelfall Giber die Integration
von erwerbsfahigen Leistungsberechtigen in den Arbeitsmarkt.

Auftragsgrundlage  Sozialgesetzbuch Il

Zielgruppen Erwerbsfahige Personen und Familienangehérige, die nicht in der Lage sind, ihren notwendigen
Lebensunterhalt aus eigenen Mitteln sicherzustellen

Strukturdaten Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022
Bedarfsgemeinschaften (BG) (@) 7.469 7.350 (Prog.: 7.100) 6.800

Mogl. Spannweite der BG innerhalb eines Jahres (niedrigster - 7102 - 7.660 7150 - 7.450 6.550 - 7.050
hochster Wert)

darunter Fliichtlings-BG (BG) (9) 1.245 1.250 (Prog.: 1.100) 1.000
M.ogl..Spannwe:lte der Fliichtlings-BG innerhalb eines Jahres 1137 - 1283 1150 - 1.350 1,000 - 1.050
(niedrigster - hochster Wert)

Personen in Bedarfsgemeinschaften (&) 15.903 15.700 (Prog.: 15.100) 14.600
erwerbsféhige Leistungsberechtigte () 10.968 10.850 (Prog.: 10.400) 10.100
Wirkungsorientierte Kennzahlen Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022
Integrationen gesamt 2.577 2.300 (Prog.: 2.400) 2.400
Integrationsquote (Summe der Integrationen im Verhaltnis zur o o ) o o
durchschnittlichen Zahl der erwerbsfahigen 235 % 212 % (Prog.- 23,1 %) 238%
Leistungsberechtigten)

Kennzahlen Leistungsumfang Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022

33.251 T€ (Prog.: 32.291

Te) 31253 T€

Kosten fiir Unterkunft und Heizung, § 22 Abs. 1 SGB Il (netto) 33456 T€
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Produktbeschreibung Produkt 050210 Grundsicherung fiir Arbeitssuchende

Kreis Warendorf

@ monatliche Kosten je BG (KdU) 373 € 377 € (Prog.: 379 €) 383 €
SGB II-Quote (Anteil der Personen in BG an den o o oo o
Einwohnerinnen/-n unter 65 Jahren im Kreis Waf) 73% 7.2% (Prog: 6,9 %) 6.7 %
Anteil der Langzeitleistungsbezieher an der Anzahl der 657 % 62,5 % (Prog.: 65,9 %) 66,1 %

erwerbsfahigen Leistungsberechtigten

Erlduterungen:

Die Prognose enthalt die Werte zum Stichtag 01.08.2021

Die Prognose zur Entwicklung der Bedarfsgemeinschaften basiert auf den tatsachlichen Entwicklungen

der Bedarfsgemeinschaften im Jahresverlauf 2021 und Erfahrungswerten aus den Veréanderungen der Vorjahre.
Grundsatzlich flieBen allgemeine Wirtschaftsprognosen sowie die aktuellen und absehbaren Besonderheiten
am regionalen Arbeitsmarkt mit ein.

Das Jahr 2021 ist noch immer gepragt durch die Corona Pandemie, was bewahrte Berechnungsparameter
teilweise auBer Kraft setzt. So haben z.B. die Lockdowns starken Einfluss auf die insgesamt dennoch sehr
erfreuliche Entwicklung der BG-Zahlen. Folgeentwicklungen wie z.B. zeitverzégerte Ubertritte aus dem ALG |
oder Insolvenzen kdnnen kaum valide geschétzt werden. Auch lasst sich die weitere Entwicklung der lokalen
und internationalen Wirtschaft unter diesen besonderen Umstanden noch schwerer als gewdhnlich vorhersagen.

Fur 2022 wird im Jahresdurchschnitt mit 6.800 Bedarfsgemeinschaften kalkuliert. Das Absinken um 550
Bedarfsgemeinschaften gegeniiber dem HH-Ansatz 2021 basiert u.a. auf der Konsolidierung der Anzahl der
Bedarfsgemeinschaften auf einem verhéaltnismaBig niedrigen Niveau im ersten Halbjahr des Jahres 2021.
Diese lag bei einem hochgerechneten Wert von rd. 7.100 Bedarfsgemeinschaften und somit niedriger als der
geplante HH-Ansatz 2021. Da die Wirtschaftsinstitute von einem steigenden Wirtschaftswachstum in der
zweiten Jahreshalfte 2021 und vor allem fiir das gesamte Jahr 2022 ausgehen, ist zu erwarten, dass sich dies
auch positiv auf die Entwicklung der Bedarfsgemeinschaften auswirken wird.

Die prognostizierten Bedarfsgemeinschaften setzen sich wie folgt zusammen:

Nicht-Fliichtlings-Bedarfsgemeinschaften

Die Prognose fiir diese Gruppe belauft sich im Jahresdurchschnitt 2021 nach derzeitigem Stand auf rund
6.000 Bedarfsgemeinschaften. Fiir 2022 wird die Zahl der Nicht-Fliichtlingsbedarfsgemeinschaften mit 5.800
prognostiziert.

Flichtlings-Bedarfsgemeinschaften
Die aktuelle Prognose flr das Jahr 2021 belduft sich auf rd. 1.100 Flichtlingsbedarfsgemeinschaften im Jahres-

durchschnitt. Trotz der schwierigen Ausgangslage fiir gefliichtete Leistungsberechtigte wird fiir 2022 ein
Absinken um rd. 100 Flichtlingsbedarfsgemeinschaften prognostiziert. Daraus ergibt sich fir 2022 das Ziel
im Jahresdurchschnitt die Anzahl der Fliichtlingsbedarfsgemeinschaften auf 1.000 zu reduzieren.

Personen in Bedarfsgemeinschaften
Nach den derzeitig prognostizierten Zahlen liegt die durchschnittliche Anzahl von Personen in Bedarfs-
gemeinschaften im Jahr 2021 bei 2,13 und wird sich in 2022 nur geringfiigig auf 2,15 dndern.

Erwerbsfahige Leistungsberechtigte
Erwerbsfahige Leistungsberechtigte gem. § 7 SGB Il sind Personen, die mindestens 15 Jahre alt sind, das Renten-

alter noch nicht erreicht haben und hilfebediirftig sind; das heiBt, dass sie fir ihren Lebensunterhalt (gemessen
am Regelbedarf) nicht selbstandig aufkommen kénnen. Erwerbsfahig ist eine Person, wenn sie nicht

durch Krankheit oder Behinderung auf absehbare Zeit daran gehindert wird, mindestens drei Stunden

taglich erwerbstétig zu sein.

Integrationen
Als Integrationen gelten alle Aufnahmen von sozialversicherungspflichtigen Beschéaftigungen, voll qualifizierenden

beruflichen Ausbildungen oder selbstandiger Erwerbstatigkeit von erwerbsfahigen Leistungsberechtigten.
Unberticksichtigt bleiben hierbei der Umfang und die Dauer der Tatigkeit und die Beendigung der Hilfebedirftigkeit.
Der Ansatz im Haushaltsplan 2021 lag bei 2.300 Integrationen. Aufgrund der bisher realisierten Integrationen und
der sich aktuell abzeichnenden Perspektiven fir die zweite Jahreshalfte 2021 wird davon ausgegangen, dass dieser
Planwert in 2021 voraussichtlich Gbertroffen wird. Es werden nunmehr 2.400 Integrationen fiir 2021 erwartet.
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Die Integrationen in den Jahren 2020 und auch 2021 werden erheblich durch die Arbeitskraftenachfrage der Fa.
Amazon gestutzt. Fiir 2022 wird mit deutlich geringeren Bedarfen bei dem Internetversender gerechnet. Dies wirkt
sich negativ auf die Anzahl der Integrationen aus. Es wird aber erwartet, dass die ibrigen Betriebe im Kreis
Warendorf dies mit ihren Personalbedarfen kompensieren, so dass fiir 2022 auch wieder mit 2.400 Integrationen
gerechnet werden kann.

Integrationsquote
Die Kennzahl misst die Integrationen in den vergangenen zwdlf Monaten im Verhaltnis zum durchschnittlichen

Bestand an erwerbsfahigen Leistungsberechtigten in diesem Zeitraum. Die Integrationsquote in 2020 lag
bundesweit bei 20,6 %; fiir das Land NRW betrug sie 19,0 %. Trotz der nach wie vor schwierigen Lage in 2021
wird aktuell mit einer Integrationsquote i.H.v. 23,1 % gerechnet. Das Jobcenter Kreis Warendorf geht in 2022 von
einer Steigerung der Integrationsquote von 23,1 % auf 23,8 % aus. Dies ergibt sich aus der Annahme, dass die
Anzahl der ELB um 300 sinkt.

Kosten fiir Unterkunft und Heizung, § 22 Abs. 1 SGB Il
Die Kennzahl fiir die Kosten der Unterkunft und Heizung nach § 22 Abs. 1 SGB Il misst die Netto-Ausgaben

der Kosten der Unterkunft und Heizung und dient zugleich als Berechnungsgrundlage fiir die Verteilung

der Landesersparnis bei den Wohngeldausgaben und der Bundesbeteiligung an den Kosten der Unterkunft
und Heizung inklusive der Bundesbeteiligung an den Leistungen aus dem Bildungs- und Teilhabepaket.

Nach wie vor wird es schwierig einzuschatzen sein, inwieweit bei den prognostizierten Bedarfsgemeinschaften
Wohnraum zu angemessenen Preisen in ausreichendem MaBe zur Verfiigung stehen wird. Weiterhin wird
eine Anhebung der Regelsatze erwartet. Fiir die Prognose kommt erschwerend hinzu, dass im Zusammen-
hang mit den erleichterten Zugangsvoraussetzungen des § 67 SGB Il fiir einen Festsetzungszeitraum von
sechs Monaten keine Angemessenheitspriifung durchgefiihrt wird. Diese Regelung gilt derzeit bis

zum 31.12.2021 und wirkt somit noch in das erste Halbjahr 2022 fort, entsprechende Kostensenkungs-
verfahren sogar noch bis Ende 2022. Fiir 2021 scheint sich nach derzeitigen Entwicklungen ein héherer
Durchschnittskostensatz als in der Planung i. H. v. 379 € zu realisieren. Dies entspricht einer Steigerung von 6 €
im Vergleich zum Vorjahr.

In 2022 wird flr den Durchschnittskostensatz der Netto-Ausgaben der Kosten der Unterkunft und Heizung eine
Steigerung i.H.v. 6 € gegeniliber dem Ansatz 2021 prognostiziert. Da allerdings der Ansatz fir die Anzahl der

Bedarfsgemeinschaften gegentber der Vorjahresplanung geringer prognostiziert wird, reduziert sich der Ansatz
fur die Netto-Ausgaben der Kosten der Unterkunft und Heizung gegeniber der Prognose 2021 um rd. 1.038 T€.

SGB I-Quote

Die SGB II-Quote misst den Anteil der Personen in den Bedarfsgemeinschaften an dem jeweils aktuellen Stand

der Einwohner unter 65 Jahren im Kreis Warendorf. Die Quoten in den Jahren 2021 und 2022 werden voraussichtlich
unter den Werten des Jahres 2020 liegen. Die SGB II-Quote lag auf Bundesebene bei 8,2 % und auf Landesebene
bei 10,9 % (Stand Dez. 2020).

Langzeitleistungsbezieher

Als Langzeitleistungsbezieher gelten erwerbsfahige Leistungsberechtigte, die in den vergangenen 24 Monaten
mindestens 21 Monate hilfebediirftig nach dem SBG Il waren. Der Anteil der Langzeitleistungsbezieher lag
bundesweit bei 68,5 %; fiir das Land NRW belief er sich auf 71,1 % (Stand Dez. 2020). Fir den Kreis gehen Ansatz
2021 (62,5 %) und Prognose 2021 (65,9 %) auseinander, liegen aber weiterhin unter Bundes- und Landesschnitt.

Der prognostizierte Wert von 66,1 % in 2022 wird sich voraussichtlich gegentber der Prognose 2021 nur geringfligig
verandern. Dies entspricht aber in absoluten Zahlen einer Reduzierung um rd. 180 Langzeitleistungsbezieher

im Vergleich zum Vorjahr.

Auszug aus dem Stellenplan vollzeitverrechnet 2021 vollzeitverrechnet 2022
Stellen hoherer Dienst 2,00 2,00

Stellen gehobener Dienst 174,94 164,02

Stellen mittlerer Dienst 26,42 26,24

Summe 203,36 192,26
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Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

01 Steuern und dhnliche Abgaben 4.763.075 4.211.000 3.493.000 3.493.000 3.493.000 3.493.000
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 404.205 404.205 0) 0 0 0
03 + Sonstige Transferertrage 1.809.369 2.072.000 1.890.000 1.845.000 1.820.000 1.795.000]
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 3.237 4.000 4.000, 4.000 4.000 4.000
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 96.744.586 99.055.000 88.658.000, 89.611.000] 90.484.000, 91.359.000
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 5.782.812 4.418.800 5.429.800 5.066.800 5.029.800 4.993.800
10 = Ordentliche Ertrage 109.507.284| 110.165.005| 99.474.800 100.019.800, 100.830.800, 101.644.800
11 - Personalaufwendungen -14.176.665 -14.146.619, -14.308.637| -14.594.811 -14.886.706) -15.184.439
12 - Versorgungsaufwendungen -1.642.646 -1.436.149 -1.502.136 -1.532.179 -1.562.823 -1.594.080
13 - Aufw. fiir Sach- und Dienstleistungen -314.512 -562.400 -424.650 -386.650 -378.650 -378.650
15 - Transferaufwendungen -108.228.339] -110.884.416] -104.015.000f -104.745.000 -105.510.200] -106.279.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen -1.107.882 -915.200 -907.500 -856.000 -856.000 -856.000
17 = Ordentliche Aufwendungen -125.470.045| -127.944.784( -121.157.923| -122.114.640| -123.194.379| -124.292.169
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) -15.962.761| -17.779.779| -21.683.123| -22.094.840| -22.363.579| -22.647.369
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -15.962.761| -17.779.779| -21.683.123| -22.094.840| -22.363.579| -22.647.369

(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23+24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen -15.962.761| -17.779.779| -21.683.123| -22.094.840| -22.363.579| -22.647.369

Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)
27 + Ertrédge aus internen Leistungsbeziehungen 155.624 156.000 194.000 194.000] 194.000] 194.000]
28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen -2.722.198 -3.044.973 -2.852.000) -2.852.000) -2.852.000) -2.852.000
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) -18.529.335| -20.668.752| -24.341.123| -24.752.840| -25.021.579| -25.305.369
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler -18.529.335| -20.668.752| -24.341.123| -24.752.840| -25.021.579| -25.305.369

Minderaufwand (Z.29+30)

Erlduterungen - Teilergebnisplan Produkt 050210 Grundsicherung fiir Arbeitssuchende

zu Nr. 01

Im Rahmen der Verteilung der Landesersparnis bei den Wohngeldausgaben wird mit einer Zuweisung in Héhe von 3.493 T€ (Vorjahr: 4.211 T€) gerechnet. Der

Ruickgang ist darauf zurtickzufiihren, dass sich die Festsetzung in 2022 an den landesweiten IST-Ausgaben fiir KdU des Vorjahres und dem Anteil des Kre
Warendorf daran bemisst. Aufgrund der positiven Entwicklung der KDU im Kreis Warendorf fallt der Anteil an der landesweiten KDU verhéltnismaBig
geringer aus, was nunmehr dazu fuhrt, dass weniger erstattet wird.

Die Prognose ist aufgrund der sehr unterschiedlichen Auswirkungen in den einzelnen NRW-Kommunen seit Beginn der Pandemie deutlich erschwert und
bildet den Stand zum 01.11.2021 ab.

ises

zu Nr. 02

Die Zuwendungen fiir das Landesprogramm zur Férderung der Sozialen Arbeit an Schulen (ehem. Schulsozialarbeit BuT) wurden bis 2021 im Produkt
050210 abgebildet. Die Zustandigkeit der Foérderung der Sozialen Arbeit an Schulen wurde vom Ministerium fiir Arbeit und Soziales in den
Verantwortungsbereich des Ministeriums fir Schule und Bildung tUbertragen. Die Férderung orientiert sich nunmehr an einem neu entwickelten
schulscharfen Sozialindex und wird daher organisatorisch im Produkt 060110 weiter behandelt.

zu Nr. 03

Als sonstige Ertrage sind dargestellt: Die Rickzahlungen gewahrter Darlehen/ einmaliger Beihilfen i. H. v. 605 T€ (Vorjahr: 657 T€), Einnahmen aus nach

§ 33 SGB Il Ubergegangenen Unterhaltsanspriichen i. H. v. 1.240 T€ (Vorjahr: 1.370 T€) und Erstattungen aus Ersatzansprichen i. H. v. 45 T€ (wie Vorjahr).

Die Ergebnisse werden anhand der Vorjahreswerte errechnet.

zu Nr. 04

Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte werden fiir Verwaltungsgebiihren i. H. v. 4000 € (wie Vorjahr) angesetzt.
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zu Nr. 06

Verwaltungs- und Eingliederungsbudget

Zur Finanzierung der Kosten der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende beteiligt sich der Bund im Rahmen seiner gesetzlichen Verpflichtung. Die Mittel fir die
Erbringung von Verwaltungskosten und Eingliederungsleistungen werden in einem Gesamtbudget veranschlagt. Eine endgtiltige Zuweisung der Mittel erfolgt
—vor dem Hintergrund der Bundestagswahlen und der davon abhéngigen Verabschiedung des Bundeshaushaltsgesetzes - voraussichtlich zum Anfang des
Haushaltsjahres 2022. Nach derzeitigem Stand wird mit einer Mittelzuweisung in Hohe der Orientierungswerte fiir 2022 des Bundesministeriums fir Arbeit
und Soziales gerechnet.

Demzufolge wird im Jahr 2022 das Verwaltungsbudget mit 15.010 T€ angesetzt (Vorjahresansatz: 14.858 T€). Die Summe ergibt sich aus der voraussichtlichen
Zuteilungssumme i. H. v. 13.958 T€ sowie einer erwarteten Umschichtung i. H. v. 1.052 T€ aus dem Eingliederungstitel. Das Eingliederungsbudget wird i. H. v.
9.943 T€ geplant (Vorjahresansatz: 11.831 T€). Dieser Prognosewert ergibt sich aus der voraussichtlichen Zuteilungssumme i. H. v. 11.776 T€ abztiglich der
bereits erwahnten Umschichtung in das Verwaltungsbudget. Abzuziehen sind weiterhin die Ertrage fiir den Werkcampus i. H. v. 781 T€, da dieser aufgrund
seiner Ausdehnung und zur Steigerung der Transparenz aus dem Produkt des Jobcenters seit dem Haushaltsjahr 2021 rausgel6st und in einem eigenen
Produkt ,050220 - Werkcampus” dargestellt wird.

Transferleistungen
Bei den bundesfinanzierten Transferaufwendungen Arbeitslosengeld II, Sozialgeld und Sozialversicherungsbeitrége handelt es sich um vom Bund zu tragende
Pflichtleistungen, die nach Abzug der Einnahmen aus dem Forderungsmanagement (vgl. Nr. 03 und 07) in voller Hohe erstattet werden.

Folgende Erstattungen durch den Bund werden angesetzt:

- Arbeitslosengeld 1I: 34.320 T€ (Vorjahr: 36.340 T€),

- Sozialgeld: 2.426 T€ (Vorjahr: 2.674 T€) und

- Sozialversicherungsbeitrage: 15.434 T€ (Vorjahr: 16.729 T€).

Die reduzierten Ansatze ergeben sich aufgrund der Verringerung der BG Zahl 2022 im Vergleich zu 2021. Dem entgegen stehen die Regelsatzerhdhung pro BG
fur Arbeitslosengeld Il und Sozialgeld i. H. v. rund 2 % sowie die Erhthung der Sozialversicherungsbeitrage i. H. v. 3 %.

KdU Erstattung
Anderungen treten wie in den Vorjahren auch im Bereich der Beteiligung des Bundes an den Kosten der Unterkunft und Heizung auf.

Fir 2022 wird insgesamt mit einer Beteiligungsquote des Bundes i. H. v. 68,2 % (Vorjahr: 69,2 %) an den Kosten der Unterkunft und Heizung gerechnet.

Wie bereits im Vorjahr hélt der Bund weiterhin an der langjahrigen Forderung der Kommunen fest, den Erstattungsanteil an den Kosten der Unterkunft
um 25 %-Punkte zu erhéhen. Der Bund beabsichtigt damit, die Kommunen - ohne Zweckbindung - weiter finanziell zu entlasten und bedient sich dazu
des ,Finanzierungsweges" tiber den § 46 SGB II. Der Erstattungsbetrag findet sich folgerichtig nicht im JC Produkt wieder, sondern im Produkt 160110
"Steuern, allg. Zuweis./Umlagen". In der Planung 2022 bedeutet dies einen Erstattungsbetrag von rund 7,8 Mio. € fiir die 25 %-Punkte.

Erstattung flichtlingsbezogener Kosten

Die vollstandige Ubernahme der fliichtlingsbezogenen Kosten der Unterkunft wurde bis 2021 durch die Bundeskanzlerin zugesichert. Mit einer Fortfiihrung
dieser wichtigen Erstattung ist Gber 2021 hinaus nicht zu rechnen. Im Jahr 2022 wird allerdings die Schlussrechnung fiir 2021 erwartet. Da aber wichtige
Parameter fir die Berechnung fehlen (z. B. gesamte Kosten der Unterkunft fir NRW und der kommunalspezifische Schlssel), kann eine mogliche Abschluss-
zahlung nicht prognostiziert werden.

Aufgrund des Wegfalls der vollstandigen Ubernahme der fliichtlingsbedingten Kosten der Unterkuntft, erfolgt dafir in 2022 eine Erhdhung des Prozentsatzes
bei der allg. Bundesentlastung nach § 46 Abs. 7 SGB Il (s.0.).

Erstattung BuT

Auch die Prognose der Entwicklung der Kostenerstattungen im Bereich BuT ist aufgrund der Corona-Einschrankungen mit nicht unerheblichen Unsicherheiten
belastet. Auch hier erfolgt eine rickwirkende Erstattung anhand der Ist-Ausgaben des Vorjahres. Die Prognose fiir 2021 war teilweise durch Steigerungen bei
den Ausgaben der Lernforderung, aber auch durch Auswirkungen des Lockdowns (z. B. bei Mittagsverpflegung, Klassenfahrten) geprégt.

Ubersicht:
Im Einzelnen setzt sich der Ansatz fir die Bundesbeteiligung an den Ausgaben der Kosten der Unterkunft und Heizung nach dem SGB Il in Héhe von 33,0 % (ohne
Beriicksichtigung der allg. Bundesentlastung nach § 46 Abs. 7 SGB Il von 35,2 %) mit 11.525 T€ (Vorjahr: 16.623 T€) wie folgt zusammen:

- 24,5 % Bundesbeteiligung an den Kosten der Unterkunft und Heizung nach § 22 Abs. 1 SGB Il zzgl. 1,9 % Bundesbeteiligung an den Kosten fiir Warmwasser
insgesamt: 8.251 T€ (Vorjahr 8.778 T€),

- 5,4 % Bundesbeteiligung an den Leistungen fir Bildung und Teilhabe (SGB Il und BKGG), die wiederum anhand einer kommunaldifferenzierten Verteilungsquote an
die Kommunen weitergegeben wird i. H. v. 2.899 T€ (Vorjahr: 2.909 T€).

- 1,2 % Verwaltungskosten Bildung und Teilhabe: 375 T€ (Vorjahr: 399 T€).

Eine Veranderung der Prozentsatze in 2022 durch die entsprechende Bundesbeteiligungsfeststellungsverordnung, die zum Sommer 2022 ver6ffentlicht wird, ist
- wie bereits erlautert - nicht auszuschlieBen.

zu Nr. 07

Veranschlagt sind Ertrége und Erstattungen durch Sozialleistungstrager i. H. v. 3.096 T€ (Vorjahr: 2.792 T€). Hierbei handelt es sich zum Beispiel um Falle,
in denen das Jobcenter fir einen anderen Tréager, beispielsweise fir die Deutsche Rentenversicherung, in Vorleistung getreten ist. Die Prognose der
Erstattungen erfolgt auf Basis der Durchschnittswerte der letzten zwolf Monate multipliziert mit der BG-Prognose des Vorjahres. Nach gleichem Schema
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wurden fir Erstattungsbetrage Gberzahlter SGB II-Leistungen in Hohe von 2.125 T€ (Vorjahr: 1.458 T€) prognostiziert.
Der Ansatz fir BuBgelder wird i. H. v. 25 T€ (wie Vorjahr) veranschlagt.

Als Zahlungseingang auf abgeschriebene Forderungen wird fiir 2022 ein Betrag i. H. v. 183.800 € (Vorjahr: 143.800 €) prognostiziert.
Im Ergebnis 2020 sind Ertrage aus der Auflésung von Pensionsriickstellungen enthalten (vgl. auch Vorbericht Nr. 07).

zu Nr. 13

Der Ansatz beinhaltet folgende Aufwendungen:

- administrative Kosten fiir die Munsterlandkarte im Bereich Bildung und Teilhabe 10 T€ (wie Vorjahr),

- fur die Fahrzeugunterhaltung (ohne Versicherung) des Leasingwagens flr den Transport der Altakten der 15 Liegenschaften des Jobcenters ins Zwischenarchiv
werden 500 € (Vorjahr: 1.400 €) angesetzt. Die Versicherungsbeitrage werden ab 2022 unter Nr. 16 abgebildet.

- Personalkostenerstattungen fiir abgeordnetes Personal der Kommunen i. H. v. 106 T€ (Vorjahr: 98 T€) und verschiedener Personaldienstleister i. H. v. 131 T€
(Vorjahr: 174 T€)

- Rechnungsbetrige fiir die Ubersendung hausarztlicher Stellungnahmen i. H. v. insgesamt 25 T€ (wie Vorjahr),

- Aufwendungen fiir die Begutachtung zur Priifung der Erwerbsfahigkeit durch die Deutsche Rentenversicherung i. H. v. 40 T€ (wie Vorjahr).

Weiter wird veranschlagt die wissenschaftliche Begleitung z.B. des ANNA-Projekts (6 T€), fir Kundenbefragungen (10 T€) sowie gemeinsame Aktionen der
Miunsterlandjobcenter und aller zugelassenen kommunalen Trager (5 T€).

AuBerdem gibt es seit mehr als drei Jahren im Kreis Warendorf das Modellvorhaben ,BuT Modell-Lernstandort”. Dabei unterstitzen engagierte Personen aus
dem Sozialraum der Schule die Lernprozesse der Kinder und Jugendlichen. Hierzu bedarf es einer Fortbildungsreihe, um geeignete und qualifizierte Lernbegleiter
ausbilden zu kénnen. Als Versuch fand eine solche Fortbildung erstmals im Jahr 2021 statt. Die Qualifizierungsreihe soll nunmehr ausgeweitet und an allen vier
Volkshochschul-Standorten im Kreis Warendorf durchgefiihrt werden. Hierflr werden in 2022 rund 16 T€ benétigt (4 T€ je Standort).

Um die Burgerfreundlichkeit in den Anlaufstellen weiter auszubauen, soll die vierte Auflage des Projekts ,Jobcenter trifft Kunst” (5 T€) durchgefiihrt werden.
AuBerdem mochte sich das Jobcenter an dem Landesprogramm ,Projektférderung zur Unterstiitzung der Arbeitsmarktintegration von zugewanderten Menschen
insbesondere aus Stidosteuropa, Mittel- und Osteuropa” beteiligen (Eigenanteil rd. 10 T€).

Digitalisierung:

Die Coronapandemie hat zusatzlich verdeutlicht, wie wichtig die Erbringung von Dienstleistungen in digitaler Form ist. So konnten mit der E-Akte notwendige
Redundanzen gebildet und die Auszahlung der existenzsichernden Leistungen gewahrleistet werden. Die Digitalisierung ist ein schrittweiser, langjahriger Prozess,
der die bisherigen Formate der Interaktionen zwischen Leistungsberechtigten und Verwaltung nicht ablésen, aber - zur Steigerung der Biirgerorientierung und
der Verwaltungseffizienz — erganzen wird. Dazu zahlt auch der Aufbau einer digitalen Beratungsstruktur, so dass entsprechend des Gesprachsgegenstandes und
des Zieles des Kontaktes auch Beratungen von Leistungsberechtigten in Form von ,Videokonferenzen” durchgefiihrt werden kénnen. Der Start wurde in 2021
gemacht durch die Ausstattung von insgesamt 35 PC mit Kamera und Mikrofon, was gleichermaBen der innerdienstlichen Kommunikation sowie dem Austausch
mit Leistungsberechtigten dient. Momentan werden auf diesem neuen Feld Erfahrungen gemacht, gesammelt und ausgewertet. Da hier noch keine
abschlieBenden Ergebnisse vorliegen, ist fiir 2022 zunéchst ein Zuwachs der Video-Mdglichkeiten um 15 PC geplant. Die erforderlichen Mittel werden im Produkt
010410 veranschlagt. Zudem soll in 2022 die Jobcenter-Sozialraumplanung um GEO-Daten erweitert werden.

Im Produkt des Jobcenters selbst werden im Zuge der fortschreitenden Digitalisierung folgende Positionen veranschlagt:

- Scan-Plattform: Mit dem Haushalt 2021 wurden fiir 2021 (Einstieg) sowie fir 2022 (Fertigstellung) jeweils 20 T€ veranschlagt fir die Implementierung einer
Méglichkeit, Unterlagen digital an das Jobcenter zu Gbermitteln. Dadurch soll nicht nur der Biirgerservice verbessert werden, sondern durch die Vermeidung von
Medienbriichen mit der E-Akte wird auch die Verwaltungseffizienz gesteigert.

- Aufwendungen fiir Nachjustierungen des FAZ Modells, der E-Akte und Lissa sowie sonstige IT-Projekte mit externer Begleitung (10 T€).

Die dargestellten Digitalisierungsschritte des Jobcenters fligen sich nahtlos in die Digitalisierungsstrategie des Kreises Warendorf ein.

zu Nr. 15

Als Aufwendungen sind hier sowohl bundesfinanzierte Transferaufwendungen als auch kommunalfinanzierte Aufwendungen erfasst. In 2022 wird mit einer
Regelsatzerhhung im Bereich Arbeitslosengeld Il, Sozialgeld um jeweils 2 % und flr die Sozialversicherungsbeitrage i. H. v. 3 % gerechnet. Die Erhdhung orientiert
sich an der durchschnittlichen Erhéhung der letzten Jahre. Aufgrund der Reduzierung der BG Zahl allerdings ergeben sich nur geringe Anderungen im Vergleich
zum Vorjahr.

Zu den rein bundesfinanzierten Aufwendungen gehéren:

- Arbeitslosengeld Il i. H. v. 37.607 T€ (Vorjahr: 39.147 T€),

- Sozialgeld i. H. v. 2.760 T€ (Vorjahr: 2.842 T€),

- Sozialversicherungsbeitrage i. H. v. 15.691 T€ (Vorjahr: 16.943 T€),

- Gewahrung Darlehen (Bund) i. H. v. 139 T€ (Vorjahr: 144 T€) und

- Integrationsorientierte Eingliederungsleistungen i. H. v. 9.943 T€ (Vorjahr: 11.831 T€) (siehe auch Nr. 06).

Fur einige dem Grunde nach kommunalfinanzierte Aufwendungen geht man aktuell davon aus, dass sich der Bund in 2021 voraussichtlich insgesamt mit 68,2 %
beteiligt (siehe auch Nr. 06):
- Aufwendungen fiir die Kosten der Unterkunft und Heizung sowie Mietkautionen, Umzugskosten etc. i. H. v. 33.374 T€ (Vorjahr: 35.445 T€). Die Reduzierung
in der Prognose basiert auf den geringeren BG Zahlen im Vergleich zu 2021.
- Leistungen fir Bildung und Teilhabe i. H. v. 3.593 T€ (Vorjahr: 3.236 T€)

Hier gilt es im Besonderen, die kameralen - auf Finanzdaten basierenden - Abrechnungsanforderungen des Bundes mit dem kommunalen ergebnisorientierten
Haushalt in Einklang zu bringen, da sich die Bundesbeteiligung an den Netto-Ausgaben der Kosten der Unterkunft und Heizung orientiert. Diese werden mit
31.253 T€ netto (Vorjahr: 33.251 T€ netto) veranschlagt. Rein kommunalfinanzierte Leistungen sind demnach noch die Gewahrung von Einmaligen Leistungen
i. H. v. 509 T€ (Vorjahr: 542 T€) und zum groBen Teil die Gewahrung von Darlehen (kommunaler Anteil) i. H. v. 399 T€ (Vorjahr: 426 T€).

Die Aufwandserhéhungen fir Leistungen fir Bildung und Teilhabe basiert auf der strategischen Zielsetzung, die Antragszahlen im Bereich der Lernférderung
auf einem hohen Niveau zu stabilisieren und bei der soziokulturellen Teilhabe zu erhdhen (vgl. auch Erlauterungen zu Nr. 06). Die Erstattung der Ausgaben fir
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Leistungen fur Bildung und Teilhabe durch den Bund erfolgen unterjahrig anhand der in der Bundesfeststellungsverordnung festgeschriebenen prozentualen
Zuteilung. Die prognostizierten Mehraufwendungen werden daher im folgenden Haushaltsjahr ausgeglichen. Diese Entwicklung ist in der mittelfristigen
Finanzplanung berucksichtigt. Aufgrund der Einschrankung durch die kontaktreduzierenden MaBnahmen in 2021 wurden BuT-Férderungen teilweise ausgesetzt
bzw. erschwert (z. B. weniger Klassenfahrten und Mittagsverpflegung). Fiir 2022 wird wieder mit dem Regelbetrieb in Schulen, d. h. Mittagsverpflegung,
Schulausfliige, Klassenfahrten und Schiilerbeférderung geplant. Zudem werden — wie eingangs erwahnt - weitere Steigerungen insbesondere in den
Forderfeldern Lernférderung und soziokultureller Teilhabe angestrebt.

zu Nr. 16

Hierunter fallen folgende Aufwendungen:

- Allgemeine Geschéftsaufwendungen 21,5 T€. Der hohere Vorjahresansatz (40 T€) beinhaltete umfangliche Hygiene- und Arbeitsschutzveranschlagungen
aufgrund der Coronalage.

- Gerichtskosten 60 T€ (wie Vorjahr)

- Reisekosten 50 T€ (wie Vorjahr)

- Leasingrate i. H. v. 3 T€ (Vorjahr: 2.600 €) und Versicherungsbetrage i. H. v. 900 € (im Vorjahr unter Pos. 13) fir Fahrzeuge, welche zum Transport der
Altakten der 15 Liegenschaften des Jobcenters ins Zwischenarchiv sowie fir den AuBendienst benétigt werden.

- Fortbildung und Qualifizierung 110 T€ (wie Vorjahr). Entsprechend den Schulungen der Beratungsqualitét im Integrationsbereich in 2020 und 2021 wurde
auch begonnen, den Leistungsbereich zu schulen, um eine ineinandergreifende Beratungsqualitat zu erzielen. Hierfiir werden — wie bereits im Haushalt 2021
dargestellt - weitere 50 T€ in 2022 eingestellt. Der zeitliche Aufwand erfolgt insbesondere daraus, dass in beiden Sachgebieten jeweils rd. 100 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter beschaftigt sind. Neben diesen speziellen strategischen Schulungen wird selbstverstandlich auch das regelméaBige Fortbildungsprogramm fir
die tber 230 Jobcentermitarbeiterinnen und Mitarbeiter durchgefiihrt. Hierfir sind wie in den Vorjahren und der mittelfristigen Finanzplanung auch 60 T€

veranschlagt.

Enthalten sind auBerdem Einzelwertberichtigungen zu Jobcenter-Forderungen 662.100 € (Vorjahr: 652.600 €). Dies ist das Ergebnis des intensiven Forderungs-
managements, das gemeinsam von Kdmmerei und Jobcenter betrieben wird, sowie der eingeschrankten finanziellen Leistungsfahigkeit vieler Leistungsberechtigter.
Der Ansatz wird von der Kdmmerei geplant.

zu Nr. 27

Erstattungen wegen Leistungen flr das Sozialamt.

zu Nr. 28

Interne Verrechnungen:

- fur Erstattungen von Personalaufwendungen an andere Produkte (rd. 1.374.000 €)

- fur Erstattungen von Sachkosten an andere Produkte (rd. 1.426.000 €)

Veranschlagt werden interne Leistungsverrechnungen fir den Blrobedarf i. H. v. 52.000 €.

Der Gesamtbetrag fir den Birobedarf betragt 225.000 € und ist zentral im Produkt 010310 “Zentrale Dienste" (Nr. 16) eingeplant.
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Produktinformation

Amt
Kurzbeschreibung

Allgemeine Ziele

Wirk.-orientierte

Jobcenter Kreis Warendorf

Der Werkcampus ist ein zertifizierter MaBnahmetrager innerhalb des Jobcenters, der nach Beschluss des
Kreisausschusses am 02.10.2015 eingerichtet wurde. Im Werkcampus handelt das Jobcenter Kreis Warendorf
nicht hoheitlich, sondern wie ein beauftragter freier Trager.

Der Werkcampus des Jobcenters Kreis Warendorf bietet erwerbsfahigen Leistungsberechtigten
Eingliederungsleistungen nach § 16 SGB Il in Verbindung mit § 45 SGB Ill an. Diese MaBnahmen zur
Aktivierung und beruflichen Eingliederung werden von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Auftrag des
Jobcenters konzipiert, organisiert, umgesetzt und evaluiert.

Teilnehmerinnen und Teilnehmer erhalten in den MaBnahmen des Werkcampus die individuell erforderliche
Betreuung und Hilfestellung durch die Jobcoaches zur

- Heranflihrung an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt

- Feststellung, Verringerung oder Beseitigung von Vermittlungshemmnissen und/oder

- Stabilisierung einer Beschaftigungsaufnahme

- die nachhaltige Integration in den ersten Arbeits- oder Ausbildungsmarkt

Ziele
- Verbesserung der familiaren Lebensverhéltnisse im Kontext der gesamten Familie zur langfristigen
Integration in Arbeit und Ausbildung
Auftragsgrundlage  § 16 Abs. 1 Nr. 2 SGB Il in Verbindung mit § 45 SGB |l
Zielgruppen Erwerbsfahige Leistungsberechtigte (ELB) des Kreises Warendorf, die auf der Suche nach einer Beschéftigung
(Arbeit oder Ausbildung) sind.
Wirkungsorientierte Kennzahlen Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022
Teilnehmende PlanB neue Kennzahl 220 (Prog.: 150) 220
Erfolgsquote PlanB neue Kennzahl 40 % (Prog.:35 %) 40 %
Nachhaltigkeitsquote PlanB neue Kennzahl 90 % (Prog.:70 %) 90 %
Teilnehmende PlanA neue Kennzahl 60 (Prog.:40) 60
Erfolgsquote PlanA neue Kennzahl 40 % (Prog.:30 %) 40 %
Nachhaltigkeitsquote PlanA neue Kennzahl 80 % (Prog.:70 %) 80 %
Teilnehmende Bewerbungswerkstatt neue Kennzahl 100 (Prog.:70) 100
Erfolgsquote Bewerbungswerkstatt neue Kennzahl 35 % (Prog.:35 %) 35%
Teilnehmende ,Aufsuchendes Coaching” ab 01.03.2021 am )
Standort Ennigerloh (Anzahl Bedarfsgemeinschaften) neue Kennzah| 18 (Prog.:30) 60
Erfolgsquote Aufsuchendes Coaching neue Kennzahl 34 % (Prog.:34%) 34 %

Erlduterungen:

Allgemeine Vorbemerkung
Der ,Werkcampus” wurde zum 01.05.2017 entsprechend der Entscheidung des Kreisausschusses am

02.10.2015 als dauerhafte eigenstéandige Organisationseinheit eingefiihrt. Auf Grundlage der im Februar 2017
erfolgreichen Zulassung als Trager i. S. d. § 176 des Dritten Buches Sozialgesetzbuch (SGB IIl) kénnen dort
nunmehr in Eigenregie Malnahmen mit eigenem Personal - vollumfanglich bundesfinanziert - durchgefiihrt
werden.

Mit der Durchfihrung von MaBnahmen in Eigenregie werden Effizienzsteigerungen, Schnittstellenreduzierungen
und bessere Integrationsergebnisse durch eine flexiblere Ausgestaltung und Steuerung der MaBnahmen erwartet.
Ferner vergroBert das Jobcenter Gber den Werkcampus sein Wissen Uber Arbeit und Herausforderungen der freien
Trager und kann auf dieser Basis die Zusammenarbeit mit seinen Partnern optimieren.

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmern fir die diversen MaBnahmeangebote werden dem Werkcampus von den
Teams aus dem Sachgebiet aktivierende Leistungen zugewiesen.

Die arbeitsmarktlichen Dienstleistungen wurden bisher am Standort Warendorf erfolgreich angeboten.
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Nachdem im Jahr 2019 eine Ausweitung der Organisationseinheit Werkcampus auf weitere Standorte
gepruft wurde, werden seit Mai 2021 am Standort Ennigerloh und ab 2023 am zukiinftigen Standort Beckum
weitere MaBnahmen in Eigenregie durchgefiihrt.

Aufgrund der Standorterweiterungen und der damit verbundenen zunehmenden Aktivitaten wird der
Werkcampus seit 2021 zur Steigerung der Transparenz in einem eigenen Produkt dargestellt.

Durch den Werkcampus entstehen keine Kosten fiir den Kreishaushalt, da die MaBnahmen des Werkcampus
ausschlieBlich aus den Leistungen zur Eingliederung in Arbeit i.S. §16 SGB Il i.V. §45 SGB lll finanziert werden.

Der Werkcampus wird wirkungsorientiert Uber Ziele gesteuert. Nachfolgend werden die Zielkennzahlen

je MaBnahmeangebot erlautert. Zu jedem MaBnahmeangebot wird jahrlich ein Ziel zu der Auslastung der
MaBnahme (Teilnehmereintritte) sowie Integration in den Arbeits- bzw. Ausbildungsmarkt

(Erfolgsquote bzw. Nachhaltigkeitsquote) vereinbart.

Kernelement der MaBBnahmen Plan B und Plan A ist ein gruppenbasiertes Coaching als Aktivierungsstrategie

zur Integration in eine Beschaftigung. Im Vordergrund stehen hierbei die ressourcenorientierte und wertschatzende
Zusammenarbeit zwischen Coach und Teilnehmerinnen und Teilnehmern und die daraus entwickelten
Integrationsstrategien. In Warendorf (GruppengréBe bis max. 10 Personen) und in Ennigerloh (GruppengroBe

bis max. 12 Personen) unterstiitzen sich die Teilnehmerinnen und Teilnehmer gegenseitig unter Moderation

von fachlich geschultem Personal (Jobcoaches) bei der Stellensuche oder der beruflichen Orientierung.

Die individuelle MaBnahmedauer betragt bis zu 8 Wochen bei einer Prasenszeit von 3 Tagen/Woche mit jeweils

3 Stunden. Unter dem Motto: ,es ist Ihr Job einen Job zu finden” werden die Teilnehmerinnen und Teilnehmer
befahigt, sich selbst eine Arbeit zu suchen.

Erlduterung der Prognose 2021
Die Anzahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer in den Angeboten Plan B und Plan A sowie der Bewerbungs-

werkstatt werden in 2021 deutlich unter der Planung liegen. Hier sind zwei wesentliche Griinde zu benennen:
Zum einen konnten pandemiebedingt Gruppenangebote nicht durchgefiihrt werden. Die Angebote wurden
daher als Einzelcoaching und zum tGberwiegenden Anteil digital (per Telefon oder per Videoberatung)
durchgefiihrt. Die Betreuung in der Einzelberatung nimmt mehr Zeit in Anspruch, Teilnehmerinnen und
Teilnehmer sind schwerer erreichbar, so dass sich die MaBnahmezeitraume von 8 Wochen teilweise auf

4 Monate verdoppelt haben und somit in Summe weniger eLb zugewiesen werden konnten.

Zum anderen hat sich der Bezug der Anlaufstelle Ennigerloh von Mérz auf Mai verschoben, so dass hier

ein spaterer Start als geplant realisiert wurde und somit anteilig auf das Jahr gesehen weniger eLb
zugewiesen werden kénnen.

Das Angebot der aufsuchenden Arbeit wurde mit Start zum 01.03.21 sehr gut angenommen und es

ist ein erhohter Bedarf an dieser Arbeit vorhanden. Somit konnten zeitnah die geplanten 18 Bedarfsgemeinschaften
zugewiesen werden. Erste Teilnehmerinnen und Teilnehmer haben die MaBnahme zudem jetzt schon erfolgreich
beendet und freie Platze wurden nachbesetzt.

Hinsichtlich der Erfolgs- und Nachhaltigkeitsquoten wird pandemiebedingt in Plan B und Plan A von insgesamt
niedrigeren Ergebnissen als geplant ausgegangen. Das Angebot Plan C wurde erst in 2021 eingefihrt,
gleichwohl zeigt sich, dass es einen hohen Bedarf gibt und die Teilnehmerinnen und Teilnehmer bereits in der
Anfangsphase des Projektes die Ziele der MalBnahme erreichen konnen. Hier wird von einer Zielerreichung
ausgegangen.

Erlduterung der SollgréBen 2022
Es wird davon ausgegangen, dass die prognostizierte konjunkturelle Erholung und die damit einhergehende

Belebung des Arbeitsmarktes auch im Bereich des SGB Il Wirkung zeigt. Daher wird im Wesentlichen eine
Steigerung der Planzahlen 2022 im Vergleich zur Prognose 2021 angestrebt.

Erlauterung der MaBnahmeangebote

Plan B

Richtet sich an arbeitsmarktnahe bzw. stabilisierte Teilnehmerinnen und Teilnehmer mit dem primaren Ziel

einer Beschaftigungsaufnahme. In 2022 wird nur noch von leichten Einschréankungen als Folge der Pandemie
ausgegangen, so dass 220 Zuweisungen prognostiziert werden. 2021 wird aufgrund der Corona Einschrankungen
von insgesamt 150 Zuweisungen ausgegangen.
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Erfolgsquote Plan B

Die Betrachtung erfolgt monatlich fir das jeweilige Kalenderjahr. Dazu werden alle Eintritte Plan B als Nenner
verwendet und die Anzahl der Integrationen, die innerhalb von drei Monaten nach Austritt erfolgt sind, als Zahler.
Die Erfolgsquote Plan B stellt also das Verhéltnis zwischen den Integrationen drei Monate nach Austritt und allen
Teilnehmern dar. Angestrebt wird eine Erfolgsquote von 40 %, da fir diese Zielgruppe sich die Erholung des
Arbeitsmarktes positiv auswirken sollte (Prognose Vorjahr 35%).

Nachhaltigkeitsquote Plan B

Zur Messung der Nachhaltigkeitsquote der MaBnahme Plan B werden alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer,
die innerhalb von drei Monaten nach Beendigung der MaBnahme eine Arbeit oder Ausbildung aufgenommen
haben, 6 Monate nach der Arbeits- oder Ausbildungsaufnahme noch einmal hinsichtlich ihres Integrations-
stands Uberprift. Die Nachhaltigkeitsquote stellt also das Verhaltnis zwischen den nach 6 Monaten noch oder
wieder integrierten ehemaligen Teilnehmern zu der Gesamtzahl der ehemaligen Teilnehmer, die innerhalb von
drei Monaten nach der Beendigung der MaBnahme Plan B integriert worden sind, dar. Es wird von einer
Nachhaltigkeitsquote von 90 % in 2022 ausgegangen (Prognose Vorjahr: 70%).

Plan A

Richtet sich an Ausbildungsplatzsuchende einschlieBlich Schiilerinnen und Schiiler ab dem Vorentlassjahr
mit dem priméren Ziel einer Ausbildungsplatzaufnahme und wird in den Schulferien durchgefiihrt.

Im Jahr 2022 sollen hier bis zu 60 Zuweisungen erfolgen (Prognose Vorjahr: 40).

Erfolgsquote Plan A

Die Erfolgsquote Plan A wird unter Beriicksichtigung des Ausbildungsjahres einmal jahrlich am 15.10. erhoben.
Sie stellt das Verhaltnis zwischen den Integrationen vom 15.10. des Vorjahres bis zum 14.10. an allen Eintritten
in diesem Zeitraum dar. Angestrebt wird in 2022 eine Erfolgsquote von 40 % (Prognose Vorjahr: 30 %).

Nachhaltigkeitsquote Plan A

Dazu wird ab Februar jeden Jahres monatlich fiir den Betrachtungszeitraum (entsprechend der Regelungen zur
Erfolgsquote) erhoben, ob der Teilnehmer noch (oder wieder) integriert ist. Die Kennzahl beschreibt damit

den Anteil der nachhaltigen Integrationen Plan A an allen Integrationen Plan A 6 Monate vor dem
Betrachtungszeitraum. Es wird von einer Nachhaltigkeitsquote von 80 % in 2022 ausgegangen

(Prognose Vorjahr: 70%).

Bewerbungswerkstatt

Ist ein erganzendes Angebot im Werkcampus. Hier erhalten die Teilnehmerinnen und Teilnehmern durch einen
Jobcoach Unterstiitzung bei der Erstellung ihrer individuellen Bewerbungsunterlagen. Zielsetzung der Bewerbungs-
werkstatt ist, jedem ELB schnellstmoglich die Gelegenheit zu bieten, Bewerbungsunterlagen zu erstellen,
insbesondere auch, um zeitnah auf Stellenangebote reagieren zu kénnen. Im Jahr 2022 sollen hier bis zu

100 Zuweisungen erfolgen (Prognose 2021: 70).

Erfolgsquote Bewerbungswerkstatt

Die Betrachtung erfolgt monatlich fiir das jeweilige Kalenderjahr. Dazu werden alle Eintritte Bewerbungswerkstatt
als Nenner verwendet und die Anzahl der Integrationen, die innerhalb von drei Monaten nach Austritt erfolgt sind,
als Zahler. Die Erfolgsquote Bewerbungswerkstatt stellt also das Verhaltnis zwischen den Integrationen drei
Monate nach Austritt und allen Teilnehmern dar. Angestrebt wird eine Erfolgsquote von 35 %

(Prognose Vorjahr: 35%).

Aufsuchendes Coaching

Eine Vielzahl von langzeitarbeitslosen erwerbsféahigen Leistungsberechtigten (ELB) wird durch Aktivierungs-

und Qualifizierungsangebote nicht bzw. nur sehr schwierig erreicht. Ziel ist es, diese Personen so zu unterstitzen,
dass sie wieder in die bestehenden Regelsysteme zuriickkehren wollen und dies auch kénnen, um dadurch wieder
dauerhaft den Anschluss an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt und damit auch an einen grundlegenden Teil
gesellschaftlichen Lebens zu erhalten.

Mit der MaBnahme wird eine stufenweise Aktivierung sowie Heranfiihrung und Eingliederung in die Regelsysteme
durch aufsuchende Arbeit angestrebt. Es soll eine nachhaltige Stabilisierung der persénlichen Strukturen und

die Heranflihrung an das Regelsystem, an soziale Teilhabe und insbesondere den Ausbildungs-/ Arbeitsmarkt
bewirkt werden. Dariiber hinaus soll, sofern die priméren Ziele erreicht wurden, eine Integration in
sozialversicherungspflichtige Beschéaftigung (Arbeit und Ausbildung) und Stabilisierung dieser
Beschéaftigungsaufnahme erfolgen.
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Sozial benachteiligte Menschen und Familien spiiren die Auswirkungen der Corona-Pandemie besonders stark.
Personliche und familidre Krisen und Konflikte kénnen sich in diesen Zeiten noch schneller und heftiger entfachen.
Einnahmen fallen weg oder sind unsicher, eine beengte Wohnsituation und fehlende Rahmenbedingungen
erschweren das Lernen der Kinder. Das dauerhafte Zusammensein der Familienmitglieder ist fir alle eine

groBe Herausforderung. Besondere Folgen sind z.B.:

Zunahme der psychischen Belastungen, Zunahme gesundheitlicher Einschrankungen (Bewegungsmangel,

keine Wahrnehmung von Arztterminen), Zunahme des Drogenabusus, Kinder in sozial benachteiligten Familien
werden schulisch abgehangt. Die deutliche Inanspruchnahme von Beratungsstellen zeigt auch eine Zunahme

von Gewalt in Beziehungen und Familien.

Zielgruppenspezifische Interventionsstrategien sind erforderlich um diesen Menschen akut in ihren konkreten
Lebenslagen zu helfen und auch langfristig zu unterstiitzen um die sozialen Folgen der Pandemie zu mindern.

Dieses neue Angebot wird kreisweit vom Standort Ennigerloh ausgehend angeboten und in 2021 werden

30 Bedarfsgemeinschaften betreut. Seit Beginn der Einfiihrung wird eine hohe Nachfrage gezeigt (so sind seit
Start des Angebotes weit Giber 100 Bedarfsgemeinschaften auf einer Warteliste). Diese hohe Nachfrage kann durch
die 1,5 VZA nicht gedeckt werden. Aufgrund dessen soll dieser Bereich in 2022 um zwei weitere Kréfte verstarkt
und in dieser MaBnahme 2022 bis zu 60 Bedarfsgemeinschaften beraten werden.

Erfolgsquote Aufsuchendes Coaching

Die Erfolgsquote des aufsuchenden Coachings wird 2022 auf 34 % prognostiziert (Prognose Vorjahr: 34%).

Ein Erfolg liegt vor, wenn entweder eine Mitarbeit in der Fallarbeit mit dem Jobcenter wiederhergestellt ist, eine
Perspektiventwicklung erfolgt ist oder eine Vermittlung in sozialversicherungspflichtige Beschaftigung erreicht
wurde. Erste Ergebnisse in 2021 zeigen, dass dieses Angebot gut angenommen wird und in Zusammenarbeit
mit den Coaches Teilnehmerinnen und Teilnehmer Perspektiven entwickeln und die Zusammenarbeit mit dem
Jobcenter fortfiihren.

Auszug aus dem Stellenplan vollzeitverrechnet 2021 vollzeitverrechnet 2022
Stellen héherer Dienst 0,00 0,00
Stellen gehobener Dienst 0,00 6,50
Stellen mittlerer Dienst 0,00 1,00
Summe 0,00 7,50
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Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0 635.200 780.667 816.250 826.059 840.245
10 = Ordentliche Ertrige 0 635.200 780.667 816.250 826.059 840.245
11 - Personalaufwendungen 0 -517.463 -628.302 -640.867 -653.685 -666.759
12 - Versorgungsaufwendungen 0 -52.550 -53.445 -54.513 -55.604 -56.716)
13 - Aufw. fiir Sach- und Dienstleistungen 0 -5.400 -4.020 -4.520 -4.520 -4.520]
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 -14.700 -18.300 -20.900 -20.400 -20.400]
17 = Ordentliche Aufwendungen 0 -590.113 -704.067 -720.800 -734.209 -748.395
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) 0 45.087 76.600 95.450 91.850 91.850
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit 0 45.087 76.600 95.450 91.850 91.850
(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23 +24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen 0 45.087 76.600 95.450 91.850 91.850
Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)
28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen 0 -45.087 -76.600 -95.450 -91.850 -91.850]
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) 0 0 0 0 0 0
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler 0 0 0 0 0 0
Minderaufwand (Z.29+30)

Erlauterungen - Teilergebnisplan Produkt 050220 Werkcampus

zu Nr. 06

Zur Finanzierung der Kosten der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende beteiligt sich der Bund im Rahmen seiner gesetzlichen Verpflichtung. Die Mittel fur die
Erbringung von Eingliederungsleistungen und Verwaltungskosten werden in einem Gesamtbudget veranschlagt. Eine endgliltige Zuweisung der Mittel erfolgt
zum Anfang des Haushaltsjahres 2022. Samtliche Personal- und Sachkosten, welche im Werkcampus entstehen, werden zu 100% aus dem
Eingliederungstitel erstattet. Der kommunale Eigenanteil entfallt komplett. Unter Beriicksichtigung der prognostizierten Aufwendungen in 2022 wird
zur Kostendeckung ein Ertrag i. H. v. 780.667 € (Vorjahr: 635.200 €) aus dem Eingliederungstitel prognostiziert.

Die Ansatzsteigerung resultiert im Wesentlichen aus dem zusétzlichen Personalbedarf fiir 2 Vollzeitaquivalente im Bereich des aufsuchenden Coachings. Die
allgemeine Notwendigkeit, dass aufsuchende Fallmanagement auszudehnen, wurde durch die pandemische Lage noch verstarkt. Es handelt sich hierbei um
eines der wichtigen Instrumente, um die Folgen der arbeitsmarktlichen und allgemeinen Entwicklung gerade fir Familien abzufedern (vgl. hierzu auch die
Erlauterungen zu den Kennzahlen des Produktes 050220).

Auch der Ansatz der Versorgungsaufwendungen fiir Beamte erhoht sich leicht auf 53.445 € (Vorjahr: 52.550 €). Weiterhin erhoht sich der Anteil der
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen auf geschétzt 76.600 € (Vorjahr: 45.087 €), da durch das zusatzliche Personal ein Mehraufwand in den
Querschnittsamtern: Haupt- und Personalamt, Amt fur Informationstechnik und Digitalisierung sowie Amt fiir Hochbau und Immobilienmanagement entsteht.

zu Nr. 11

Die Personalverteilung gestaltet sich im Werkcampus nach Standort unterschiedlich. Am Standort Warendorf werden wie im Vorjahr 2,0 Vollzeitaquivalente als
Coaches in GruppenmaBnahmen (Plan A/ B und Bewerbungswerkstatt) eingesetzt. Der Standort Ennigerloh wurde im Mai 2021 bezogen. Hier sind 3,5 Vollzeit-
aquivalente eingesetzt, davon 2,0 Vollzeitaquivalente als Coaches in GruppenmaBnahmen (Plan A/ B und Bewerbungswerkstatt) und 1,5 Vollzeitdquivalente im
aufsuchenden Coaching. Hinzu kommt seit Marz 2021 1,0 Vollzeitaquivalente fiir die Teamleitung und ab Juli 2021 1,0 Vollzeitaquivalente fir die Verwaltungskraft.

Eine Vielzahl von langzeitarbeitslosen erwerbsfahigen Leistungsberechtigten wird durch bestehende Aktivierungs- und Qualifizierungsangebote nur sehr schwierig
erreicht, was durch die Coronapandemie verstarkt wurde. Ziel ist es, diese Personen so zu unterstltzen, dass sie wieder in die bestehenden Regelsysteme zuriick-
kehren wollen und dies auch kénnen, um dadurch wieder dauerhaft den Anschluss an den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt und damit auch an einen grundlegenden
Teil gesellschaftlichen Lebens zu erhalten. Es ist daher geplant, in 2022 zusatzlich zwei Vollzeitaquivalente im aufsuchenden Coaching einzusetzen. Dies stellt ein
zielgerichtetes Instrument dar, um die beschriebene Personengruppe zu erreichen (vgl. Erlauterungen zur Produktkennzahl ,Aufsuchendes Coaching”). Insgesamt
wird daher ein héherer Personalaufwand i. H. v. rund 628.302 € (Vorjahr 517.463 €) prognostiziert. Insgesamt werden dann im Werkcampus 9,5 Vollzeitaquivalente
eingesetzt (Vorjahr: 7,5 Vollzeitaquivalente).

zu Nr. 13

Fur die MaBnahmedurchfiihrung des aufsuchenden Coachings ist Mobilitat der Coaches erforderlich. Hierfiir steht ein PKW zur Verfiigung. Die Kosten
hierfir betragen gesamt 5.400 € (Vorjahr: 4.000 €) und verteilen sich auf die Nr. 13 und 16.
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Fahrzeugunterhaltung inkl. Steuern
Fir die MaBnahmedurchfiihrung aufsuchende Arbeit im gesamten Kreisgebiet ist Mobilitat der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erforderlich. Fur die Fahrzeug-

unterhaltung eines Fahrzeugs inkl. Steuern werden rd. 2.500 € (Vorjahr 1.400 €) angesetzt. Die Coaches sind im gesamten Kreisgebiet eingesetzt. Fur dieses
Einsatzgebiet wurden - auch aufgrund der erhéhten Anzahl an Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im aufsuchenden Bereich - héhere Jahreskilometer (20.000 km)
angesetzt, woraus hohere Kosten der Fahrzeugunterhaltung entstehen.

Der Ansatz fur Aufwendungen Sach- und Dienstleistungen beinhaltet als weiteres die folgende Position:

Aufwendungen fiir sonstige Dienstleistungen (jahrliche Auditkosten, Kosten der Rezertifizierun

Jahrlich findet ein externes Audit statt, welches mit rd. 1.520 € (Vorjahr: 4.000 €) veranschlagt wird. Die hoheren Kosten des Vorjahres resultieren aus den
zusatzlichen Kosten fiir die Re-Zertifizierung des Werkcampus. Der Werkcampus ist fir funf Jahre zertifiziert und die erneute Zertifizierung wurde in 2021
vorgenommen.

zu Nr. 16

Der Ansatz fir sonstige ordentliche Aufwendungen beinhaltet die folgenden Positionen:

Leasing
Die Leasingrate fur einen PKW wird i. H. v. 2.400 € angesetzt (Vorjahr: 2.600 €). Die Differenz entsteht durch eine giinstigere Leasingrate.

Fortbildungen
Fur Fortbildungen der Teamleitung, Verwaltungskrafte und Jobcoaches sowie der Qualitdtsmanagementbeauftragten wird fiir 2022 ein Ansatz i. H. v. 6.000 €

geplant (Vorjahr: 5.000 €). Gerade durch die fortlaufende Weiterentwicklung und Qualitatssicherung ergibt sich ein entsprechender Schulungsbedarf.
Entsprechend werden Reisekosten fiir diese Fortbildungen i. H. v. 600 € (Vorjahr: 500 €) angesetzt.

Im Vorjahr wurde von einer Anzahl an sieben Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ausgegangen. Insgesamt sind in 2022 im Werkcampus 9,5 Vollzeitaquivalente
eingesetzt, diese verteilen sich auf elf Personen. Dadurch entsteht analog ein hoherer Kostenbedarf.

Reisekosten Dienstreisen

Veranschlagt werden fir Dienstreisen insgesamt 3.000 € (Vorjahr: 1.000 €).

Reisekosten entstehen aufgrund der wechselnden Standorttatigkeiten der zentralen Stellen (Teamleitung und Verwaltungskraft), durch Dienstreisen der
Coaches fiir die Teilnahme an Dienstbesprechungen sowie standortibergreifende Vertretungen. Zudem steht nur ein Leasingfahrzeug fir dann vier
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im aufsuchenden Coaching zur Verfligung. Die Coaches miissen dann zur Aufgabenwahrnehmung ihren Privat-PKW
nutzen, was die im Vergleich zum Vorjahr héheren Reisekosten begriindet.

Allgemeine Geschéftsausgaben
Der Ansatz i. H. v. 1.500 € (wie Vorjahr) ist fur Aufwendungen fiir Tageszeitung und Kleinbeschaffungen vorgesehen.

Versicherungsbeitrédge
Alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer in den diversen MaBnahmen sind der gesetzlichen Unfallversicherung zu melden. Die Berechnung erfolgt

Teilnehmer- und stichtagsbezogen (31.03. j. J.). Die maximale Auslastung pro Tag liegt bei 84 Teilnehmerinnen und Teilnehmern, verteilt Gber die
verschiedenen MaBnahmen und MaBnahmegruppen (Vor-und Nachmittagsgruppen). Die Kosten hierfiir werden mit 4.300 € (Vorjahr: 4.100 €) beziffert.
Zudem wird der Versicherungsbeitrag fiir einen PKW i. H. v. 500 € angesetzt. Ein Vorjahreswert ist hier nicht angegeben, da die Kosten der Versicherung
bis 2021 in der Fahrzeugunterhaltung abgebildet wurden.

zu Nr. 28

- Aufwendungen fiir IT-Dienstleistungen
Der Werkcampus wird durch das Amt 12 Informationstechnik und Digitalisierung als Dienstleister fir samtliche IT-Ausstattungen und Supports betreut.

Hierfur fallen im Jahr 2022 voraussichtlich rd. 14.400 € (Vorjahr: 9.700 €) fur Personal- und Sachkosten an. In 2022 wird von héheren laufenden Telefonkosten
ausgegangen (Nutzung von Mobiltelefonen fir aufsuchendes Coaching, Nutzung von Laptops mit SIM-Karten fiir Bewerber) und von hoheren Personalkosten,
da insgesamt mehr Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter betreut und mehr Gerate gewartet werden missen.

- Aufwendungen fiir Miete und Mietnebenkosten
Fur Miete und Mietnebenkosten einschl. Reinigung, Energiekosten, Versicherungen, Instandhaltungskosten werden fiir den Werkcampus durch das Amt 23
Hochbau und Immobilienmanagement im Jahr 2022 Aufwendungen von rd. 53.800 € (inkl. Personalkosten, Vorjahr: 26.500 €) eingeplant. Die Differenz zum
Vorjahr entsteht durch insgesamt hohere Mieten (Nutzung von mehr Raumflache durch zusétzliche Arbeitsplatze am Standort Ennigerloh) und den in 2021
nur anteilig veranschlagten Kosten, da der Standort Ennigerloh erst im Mai 2021 (Planung: Méarz 2021) bezogen wurde.

- Aufwendungen fiir Zentrale Dienste
Fur die Dienstleistungen durch Amt 10 Bereich Zentrale Dienste u. a. fur die Beschaffung von Birobedarf werden Aufwendungen i. H. v. 2.000 € angesetzt.

- Aufwendungen fiir Personaldienstleistungen
Fur die Abwicklung aller Personaldienstleistungen durch Amt 10 im Bereich Servicestelle Personal und Personalabrechnung werden Aufwendungen i. H. v.
rd. 6.400 € (Vorjahr: 5.200 €) eingeplant. In 2022 wird insgesamt mehr Personal im Werkcampus eingesetzt, welches durch das Personalamt verwaltet wird.
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Kreis Warendorf

Teilergebnisplan Produktgruppe 0503 Soziale Teilhabe und Schwerbehindertenangelegenheiten
nach SGB IX

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 994.390 1.052.000 971.500 971.500 971.500 971.500
03 + Sonstige Transferertrage 7372 5.500] 5.500 5.500) 5.500] 5.500
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 414.932 419.540 420.763 420.763 420.763 420.763
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 13.136 100 100 100 100 100
10 = Ordentliche Ertrage 1.429.831 1.477.140 1.397.863 1.397.863 1.397.863 1.397.863
11 - Personalaufwendungen -698.579 -675.647 -756.901 -772.040 -787.481 -803.230
12 - Versorgungsaufwendungen -65.915 -67.664 -78.148 -79.712 -81.306 -82.933
13 - Aufw. firr Sach- und Dienstleistungen -409.543 -548.000 -507.000 -507.000 -507.000 -507.000
15 - Transferaufwendungen -2.927.593 -3.405.500 -5.364.000 -5.468.280 -5.574.645 -5.683.139
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen -78.005 -102.050 -90.400 -90.400 -90.400 -90.400]
17 = Ordentliche Aufwendungen -4.179.634 -4.798.861 -6.796.449 -6.917.432 -7.040.832 -7.166.702
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) -2.749.803 -3.321.721 -5.398.586 -5.519.569 -5.642.969 -5.768.839
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -2.749.803 -3.321.721 -5.398.586 -5.519.569 -5.642.969 -5.768.839
(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23 +24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen -2.749.803 -3.321.721 -5.398.586 -5.519.569 -5.642.969 -5.768.839
Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)
28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen -140.782 -2.776 -2.551 -2.551 -2.551 -2.551
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) -2.890.585 -3.324.497 -5.401.137| -5.522.120| -5.645.520, -5.771.390,
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler -2.890.585 -3.324.497 -5.401.137| -5.522.120| -5.645.520, -5.771.390,
Minderaufwand (Z.29+30)
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Teilfinanzplan Produktgruppe 0503 Soziale Teilhabe und Schwerbehindertenangelegenheiten
nach SGB IX

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Verpflichtung Plan Plan Plan
2020 2021 2022 s- 2023 2024 2025
Ermé&chtigun
gen

02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.025.906 1.052.000 971.500 0 971.500 971.500 971.500
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 3.890 5.500] 5.500] 0 5.500] 5.500] 5.500
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 414.932 419.540 420.763 0 420.763 420.763 420.763
07 + Sonstige Einzahlungen 94 100 100 0 100 100 100
09 = Einzahlungen aus Ifd. Verw.-taitigkeit 1.444.823 1.477.140 1.397.863 0 1.397.863 1.397.863 1.397.863
10 - Personalauszahlungen -565.207 -581.496 -689.135 0 -702.918 -716.977 -731.316
11 - Versorgungsauszahlungen -63.351 -67.228 -76.736 0 -78.271 -79.836 -81.433
12 - Auszahlungen Sach- und Dienstleistungen -427.320 -548.000 -507.000 0 -507.000 -507.000 -507.000
14 - Transferauszahlungen -3.051.661 -3.405.500]  -5.364.000 0] -5468.280] -5.574.645 -5.683.139
15 - Sonstige Auszahlungen -72.395 -102.050 -90.400 0 -90.400 -90.400 -90.400
16 = Auszahlungen aus Ifd. Verw.-tétigkeit -4.179.935| -4.704.274| -6.727.271 0| -6.846.869| -6.968.858 -7.093.288
17 = Saldo aus Ifd. Verw.-tatigkeit (Z.9+16) -2.735.112| -3.227.134| -5.329.408 0| -5.449.006| -5.570.995 -5.695.425
23 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
30 = Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
31 = Saldo Investitionstatigkeit (Z.23+30) 0 0 0 0 0 0 0
32 = Uberschuss / Fehlbetrag (Z.17+31) -2.735.112| -3.227.134| -5.329.408 0| -5.449.006| -5.570.995| -5.695.425
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Produktbeschreibung Produkt 050310 Eingliederungshilfe (Bildung und soziale Teilhabe)

Kreis Warendorf

Produktinformation

Amt Sozialamt

Kurzbeschreibung Besondere Leistungen zur selbstbestimmten Lebensfiihrung fir Menschen mit Behinderungen nach dem SGB IX
Allgemeine Ziele Aufgabe der Eingliederungshilfe ist es, Leistungsberechtigten eine individuelle Lebensfiihrung zu

ermdglichen, die der Wiirde des Menschen entspricht und die volle, wirksame und gleichberechtigte Teilhabe
am Leben in der Gesellschaft zu fordern. Die Leistung soll sie befahigen, ihre Lebensplanung und —fihrung
maoglichst selbstbestimmt und eigenverantwortlich wahrnehmen zu kénnen.

Auftragsgrundlage  Sozialgesetzbuch IX

Zielgruppen - Menschen mit Behinderungen und von einer Behinderung bedrohte Personen
- Angehdrige, Sozialamter, Reha-Trager, Leistungserbringer

Kennzahlen Leistungsumfang Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022
Eingliederungshilfe auBerhalb von Einrichtungen

- Begleitete Schulkinder im Kalenderjahr 198 218 194

- @ jahrliche Aufwendungen fiir Schulbegleitung pro Fall 15333 € 14.266 € 25.387 €7%)

- Falle Autismus im Kalenderjahr (Schulkinder) 21 21 25

- @ jahrliche Aufwendungen fiir Autismus pro Fall 5.034 € 6.820 € 7.020 €
Erlﬁuterungen *) Die Erhéhung der Kosten ist durch die vom Kreisausschuss am 23.04.2021 (Vorlage Nr. 099/2021)

beschlossene Erarbeitung neuer Rahmenbedingungen unter Zugrundelegung neuer Stundensétze begriindet. Die
Anpassung der Stundensatze hat auch Auswirkungen auf den Haushaltsansatz des Amtes fiir Kinder, Jugendliche
und Familien und wurde daher mit diesem abgestimmt.

Auszug aus dem Stellenplan vollzeitverrechnet 2021 vollzeitverrechnet 2022
Stellen hoherer Dienst 0,23 0,33
Stellen gehobener Dienst 1,96 1,96
Stellen mittlerer Dienst 0,78 0,78
Summe 2,97 3,07
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Kreis Warendorf

Teilergebnisplan Produkt 050310 Eingliederungshilfe (Bildung und soziale Teilhabe)

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 345.166 350.000 350.000 350.000 350.000 350.000
03 + Sonstige Transferertrage 7372 5.500] 5.500 5.500) 5.500] 5.500
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 3.199 0 0) 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrige 355.737 355.500 355.500 355.500 355.500 355.500
11 - Personalaufwendungen -150.653 -146.086 -177.443 -180.992 -184.612 -188.305
12 - Versorgungsaufwendungen -18.494 -14.630 -18.320 -18.687 -19.061 -19.443
15 - Transferaufwendungen -2.802.752 -3.255.500 -5.214.000 -5.318.280 -5.424.645 -5.533.139
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen -893 -3.850 -4.400 -4.400 -4.400 -4.400]
17 = Ordentliche Aufwendungen -2.972.792 -3.420.066 -5.414.163 -5.522.359 -5.632.718 -5.745.287|
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) -2.617.055 -3.064.566 -5.058.663 -5.166.859 -5.277.218| -5.389.787|
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -2.617.055 -3.064.566 -5.058.663 -5.166.859 -5.277.218 -5.389.787|
(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23 +24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen -2.617.055 -3.064.566 -5.058.663 -5.166.859 -5.277.218 -5.389.787|
Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)
28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen -138.992 -710 -788| -788| -788] -788|
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) -2.756.047 -3.065.276 -5.059.451 -5.167.647| -5.278.006 -5.390.575
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler -2.756.047 -3.065.276 -5.059.451 -5.167.647 -5.278.006 -5.390.575
Minderaufwand (Z.29+30)

Erlduterungen - Teilergebnisplan Produkt 050310 Eingliederungshilfe (Bildung und soziale Teilhabe)

zu Nr. 02

Veranschlagt ist hier die Inklusionspauschale, vorbehaltlich der weiteren Mittelbereitstellung durch das Land.

zu Nr. 03

Hier werden Ertrage durch Aufwendungsersatz, Kostenerstattungen und Leistungen anderer Sozialleistungstrager gebucht.

zu Nr. 07

Im Ergebnis 2020 sind Ertrage aus der Auflésung von Pensionsriickstellungen enthalten (vgl. auch Vorbericht Nr. 07).

zu Nr. 15

Der Ansatz enthalt folgende Leistungen:

- Leistungen fur Wohnraum: 10.000 € (wie Vorjahr)
- Assistenzleistungen: 45.000 € (Vorjahr: 20.000 €)
- Leistungen zur Férderung der Verstandigung: 30.000 € (Vorjahr: 15.000 €)
- Hilfsmittel: 25.000 € (Vorjahr: 45.000 €)

- Schulbegleitung: 4.925.000 € (Vorjahr: 3.020.000 €); Ermdglichung und Erleichterung der gesetzlichen inklusiv ausgestalteten Schulpflicht fir Kinder mit

Behinderung durch Integrationshelfer, welche die Kinder mit individuellen unterstiitzenden Assistenzleistungen schultéglich begleiten. Die deutlich héheren
Kosten pro Fall fihren zu der erheblichen Steigerung der Aufwendungen. Ausfihrliche Erlauterungen in den Kennzahlen und in dem Vorbericht.
- Autismustherapie Schulkinder: 175.500 € (Vorjahr: 143.000 €); Anpassung an Kosten und Fallzahlen; mit Beschluss des KA vom 25.06.2021 erhéht sich der
Fachleistungsstundensatz um 2,9 %.
- Mobilitét (Behindertenfahrdienst Schulkinder, Kfz-Hilfen): 1.500 € (Vorjahr: 500 €)
- Mototherapie Schulkinder: 2.000 € (wie Vorjahr)

zu Nr. 16

Der Ansatz beinhaltet Aufwendungen fiir Geschaftsausgaben, Dienstreisen, Fortbildung und Sachverstandigen-, Gerichtskosten.
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Erlduterungen - Teilergebnisplan Produkt 050310 Eingliederungshilfe (Bildung und soziale Teilhabe)

zu Nr. 28

Veranschlagt werden interne Leistungsverrechnungen fir den Blrobedarf i. H. v. 788 €.
Der Gesamtbetrag fir den Birobedarf betragt 225.000 € und ist zentral im Produkt 010310 “Zentrale Dienste" (Nr. 16) eingeplant.
Im Ergebnis 2020 ist eine Verrechnung der Inklusionspauschale mit dem Produkt 060310 i. H. v. 138.347,10 € enthalten.
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Kreis Warendorf

Produktbeschreibung Produkt 050320 Schwerbehindertenangelegenheiten nach SGB IX

Kreis Warendorf

Produktinformation
Amt Sozialamt
Kurzbeschreibung - Feststellung des Vorliegens einer Behinderung und des Grades der Behinderung

- Erteilung von Ausnahmegenehmigungen zur Gewahrung von Parkerleichterungen / Ausstellung von Parkausweisen

fur schwerbehinderte Menschen

- Beteiligung bei Kiindigungsverfahren im Rahmen des bes. Kiindigungsschutzes

- Leistungen zu begleitenden Hilfe im Arbeits- und Berufsleben aus Mitteln der Ausgleichsabgabe
- Beratung von schwerbehinderten Menschen und Arbeitgebern

- Betriebstiberwachung und weitere auf die Fachstelle fir behinderte Menschen im Beruf Gbertragene Aufgaben

Allgemeine Ziele
- RechtmaBige Einstufung

- Zeitnahe Entscheidung Uber das Vorliegen der Schwerbehinderteneigenschaft

- Vermeidung von Kiindigung durch Vermittlung zwischen Arbeitgebern und schwerbehinderten Menschen

Wirk.-orientierte

Die Bearbeitungszeit fiir Erst- und Anderungsantrige (§ 152 SGB IX) soll weiterhin unter dem

Ziele
Landesdurchschnitt liegen
(2019: Erstantrdge 3,76 Monate, Anderungsantrage 3,59 Monate)
(2020: Erstantrage 3,55 Monate, Anderungsantra’ge 3,52 Monate)
Auftragsgrundlage Sozialgesetzbuch IX, Schwerbehindertenausweisverordnung, StraBenverkehrsordnung, Schwerbehinderten-
Ausgleichsabgabeverordnung, Kraftfahrzeughilfe-Verordnung
Zielgruppen Menschen mit Behinderungen, Arbeitgeber
Wirkungsorientierte Kennzahlen Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022
Bearbeitungsdauer fir Antrédge nach § 69 SGB IX
- Erstantrége (in Monaten) 2,68 2,8 2,8
- Anderungsantrage (in Monaten) 2,78 2.9 2.9
Bearbeitung eines Antrages innerhalb von vier Monaten
- Erstantrage 84 % 80 % 80 %
- Anderungsantrage 83 % 80 % 80 %
Kennzahlen Leistungsumfang Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022
1. Sachgebiet Schwerbehindertenangelegenheiten:
1.1 Anzahl der Bescheide zur Feststellung der Behinderung gem. § -
69 SGB IX (Erst- und Anderungsantrige) 2400 ) >800 >800
1.2 Feststellungsquote *)
a) Erstantrage 47 % 46 % 47 %
b) Anderungsantriage 18% 14 % 18%
1.3 Anzahl d. abgeschlossenen Nachpriifungen zur Feststellung xx
der Behinderung (Verfahren nach § 48 SGB X) 1300 1600 13007)
2. Fachstelle behinderte Menschen im Beruf
2.1 Leistungen Ausgleichsabgabe nach SGB IX (Bewilligungen) 64 50 60
2.2 Anzahl der abgeschlossenen Kiindigungsverfahren 50 50 60
2.3 Praventionsverfahren § 84 SGB IX 7 5 8

Erlduterungen

*) Die Feststellungsquote beschreibt den Anteil an Feststellungen, bei denen die

Schwerbehinderteneigenschaft (Grad der Behinderung von mindestens 50) erstmals erreicht wird.
**) Coronabedingt sind die Feststellungsverfahren in 2020 riicklaufig gewesen.
***) Durch Anderungen der landesweiten Vorgaben werden Nachpriifungen unter bestimmten Voraussetzungen ab

Vollendung des 70. Lebensjahres nicht mehr durchgefihrt.
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Kreis Warendorf

Produktbeschreibung Produkt 050320 Schwerbehindertenangelegenheiten nach SGB IX

Kreis Warendorf

Auszug aus dem Stellenplan vollzeitverrechnet 2021 vollzeitverrechnet 2022
Stellen héherer Dienst 0,30 0,25
Stellen gehobener Dienst 4,29 4,56
Stellen mittlerer Dienst 3,76 3,49
Summe 8,35 8,30
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Teilergebnisplan Produkt 050320 Schwerbehindertenangelegenheiten nach SGB IX

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 649.224 702.000 621.500 621.500 621.500 621.500
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 414.932 419.540 420.763 420.763 420.763 420.763
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 9.937 100 100 100 100 100
10 = Ordentliche Ertrige 1.074.094 1.121.640 1.042.363 1.042.363 1.042.363 1.042.363
11 - Personalaufwendungen -547.925 -529.561 -579.458 -591.048 -602.869 -614.925
12 - Versorgungsaufwendungen -47.421 -53.034 -59.828 -61.025 -62.245 -63.490
13 - Aufw. fiir Sach- und Dienstleistungen -409.543 -548.000 -507.000 -507.000 -507.000 -507.000
15 - Transferaufwendungen -124.841 -150.000 -150.000 -150.000 -150.000 -150.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen -77.112 -98.200 -86.000 -86.000 -86.000 -86.000]
17 = Ordentliche Aufwendungen -1.206.842 -1.378.795 -1.382.286 -1.395.073 -1.408.114 -1.421.415
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) -132.748 -257.155 -339.923 -352.710, -365.751 -379.052
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -132.748 -257.155 -339.923 -352.710 -365.751 -379.052
(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23 +24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen -132.748 -257.155 -339.923 -352.710 -365.751 -379.052
Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)
28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen -1.790 -2.066 -1.763 -1.763 -1.763 -1.763)
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) -134.538 -259.221 -341.686) -354.473 -367.514 -380.815
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler -134.538 -259.221 -341.686 -354.473 -367.514 -380.815
Minderaufwand (Z.29+30)

Erlduterungen - Teilergebnisplan Produkt 050320 Schwerbehindertenangelegenheiten nach SGB IX

zu Nr. 02

Ausgleichsabgabe 150.000 € (wie Vorjahr), diese wird fir Leistungen in Form von Zuweisungen oder Darlehen im Rahmen der nachgehenden Hilfe im
Arbeitsleben verwendet. Weiterhin ist hier die Fallpauschale des Landes in Hohe von 471.500 € (Vorjahr: 552.000 €) fir die Ausgaben im Rahmen des
Feststellungsverfahrens zur Schwerbehinderteneigenschaft veranschlagt. Die Fallpauschale basiert auf der Anzahl der Feststellungsverfahren aus dem

Vorvorjahr (2020). Corona bedingt waren diese ricklaufig.

zu Nr. 06

Fur die Durchfihrung der Aufgaben der Versorgungsverwaltung nach dem Schwerbehindertengesetz erhélt der Kreis Warendorf eine Erstattung von Personalkosten
i. H.v.420.763 € (Vorjahr: 419.540 €).

zu Nr. 07

Es sind BuB- und Zwangsgelder i. H. v. 100 € (wie Vorjahr) veranschlagt.
Im Ergebnis 2020 sind Ertrage aus der Auflésung von Pensionsriickstellungen enthalten (vgl. auch Vorbericht Nr. 07).

zu Nr. 13

Der Betrag ist fur die Beweiserhebungskosten im Rahmen des Feststellungsverfahrens der Schwerbehinderteneigenschaft vorgesehen. Die Deckung der
Ausgaben erfolgt teilweise Uber Fallpauschalen des Landes - siehe Nr. 02.

zu Nr. 15

Siehe Nr. 02 - Mittel der Ausgleichsabgabe.

zu Nr. 16

Der Ansatz beinhaltet Aufwendungen z. B. fir Geschaftsausgaben, Fortbildung.
Die im Rahmen der Versorgungsverwaltung entstehenden Anwalts- und Gerichtskosten werden mit 77.000 € (Vorjahr 86.400 €) veranschlagt.
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Erlduterungen - Teilergebnisplan Produkt 050320 Schwerbehindertenangelegenheiten nach SGB IX

zu Nr. 28

Veranschlagt werden interne Leistungsverrechnungen fiir den Birobedarf i. H. v. 1.763 €.
Der Gesamtbetrag fir den Birobedarf betragt 225.000 € und ist zentral im Produkt 010310 “Zentrale Dienste" (Nr. 16) eingeplant.
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Kreis Warendorf

Teilergebnisplan Produktgruppe 0504 Sonstige Soziale Leistungen

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 174.956) 133.300] 126.460 126.460) 126.460) 126.460)
03 + Sonstige Transferertrage 724999 540.000 535.000 535.000 535.000 535.000]
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 8.519 55.300 145.300 145.300] 145.300] 145.300]
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 121.989 180.000 160.000 160.000] 160.000] 160.000]
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 109.848 9.000 7.500 7.500 7.500 7.500]
10 = Ordentliche Ertrage 1.140.310 917.600 974.260 974.260 974.260 974.260
11 - Personalaufwendungen -2.071.741 -1.953.906 -1.952.634 -1.991.687 -2.031.521 -2.072.154
12 - Versorgungsaufwendungen -204.175 -195.678 -201.605 -205.636 -209.749 -213.945
13 - Aufw. firr Sach- und Dienstleistungen -122.523 -120.000 -120.000 -120.000 -120.000 -120.000
15 - Transferaufwendungen -19.185.136 -19.792.925 -17.993.925 -18.292.925 -18.595.925 -18.902.625
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen -234.298 -132.110 -73.930 -53.930 -53.930 -53.930]
17 = Ordentliche Aufwendungen -21.817.874| -22.194.619| -20.342.094| -20.664.178 -21.011.125 -21.362.654
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) -20.677.565| -21.277.019| -19.367.834] -19.689.918| -20.036.865 -20.388.394
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -20.677.565| -21.277.019| -19.367.834] -19.689.918| -20.036.865 -20.388.394
(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23 +24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen -20.677.565| -21.277.019| -19.367.834] -19.689.918/ -20.036.865 -20.388.394
Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)

27 + Ertrdge aus internen Leistungsbeziehungen 291.286 333.800 362.500 362.500 362.500 362.500
28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen -6.734 -8.233 -7.136 -7.136 -7.136 -7.136)
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) -20.393.012| -20.951.452| -19.012.470, -19.334.554| -19.681.501| -20.033.030
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler -20.393.012| -20.951.452| -19.012.470, -19.334.554| -19.681.501| -20.033.030

Minderaufwand (Z.29+30)
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Kreis Warendorf

Teilfinanzplan Produktgruppe 0504 Sonstige Soziale Leistungen

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Verpflichtung Plan Plan Plan
2020 2021 2022 s- 2023 2024 2025
Ermé&chtigun
gen

02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 174.956 133.300 126.460 0 126.460) 126.460) 126.460
03 + Sonstige Transfereinzahlungen 506.115 540.000 535.000 0 535.000 535.000 535.000
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 9.533 55.300 145.300 0 145.300] 145.300] 145.300)
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 96.842 180.000 160.000 0 160.000] 160.000] 160.000
07 + Sonstige Einzahlungen 24.994 9.000 7.500 0 7.500 7.500 7.500
09 = Einzahlungen aus Ifd. Verw.-téitigkeit 812.440 917.600 974.260 0 974.260 974.260 974.260
10 - Personalauszahlungen -1.717.794] -1.720.778|  -1.740.854 0 -1.775671 -1.811.183]  -1.847.406)
11 - Versorgungsauszahlungen -194.447 -194.416 -197.962 0 -201.920 -205.958 -210.078
12 - Auszahlungen Sach- und Dienstleistungen -56.063 -120.000 -120.000 0 -120.000 -120.000 -120.000
14 - Transferauszahlungen -19.206.826] -19.792.925| -17.993.925 0] -18.292.925 -18.595.925 -18.902.625
15 - Sonstige Auszahlungen -172.861 -122.110 -61.230 0 -41.230 -41.230 -41.230
16 = Auszahlungen aus Ifd. Verw.-téitigkeit -21.347.991| -21.950.229| -20.113.971 0| -20.431.746| -20.774.296| -21.121.339
17 = Saldo aus Ifd. Verw.-tatigkeit (Z.9+16) -20.535.551| -21.032.629| -19.139.711 0| -19.457.486| -19.800.036| -20.147.079
23 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
30 = Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
31 = Saldo Investitionstatigkeit (Z.23+30) 0 0 0 0 0 0 0
32 = Uberschuss / Fehlbetrag (Z.17+31) -20.535.551| -21.032.629| -19.139.711 0| -19.457.486| -19.800.036| -20.147.079
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Kreis Warendorf

Produktbeschreibung Produkt 050410 Aufgaben nach dem WTG

Kreis Warendorf

Produktinformation
Amt Sozialamt
Kurzbeschreibung - Prifung, ob bei angezeigten Betriebsaufnahmen die Voraussetzungen zum Betrieb eines Wohn- und

Betreuungsangebotes vorliegen

- Uberpriifung des laufenden Betriebs des Wohn- und Betreuungsangebotes (wiederkehrende und

anlassbezogene Priifungen)

- Beratung von Leistungsanbieterinnen und -anbietern, Nutzerinnen und Nutzern und deren Angehdrigen/

Betreuern/innen
- Ordnungsbehérdliche Verfahren

Allgemeine Ziele

Wirk.-orientierte

Ziele

Ergebnisse der Regelpriifungen (sh. § 4 WTG DVO).
Auftragsgrundlage Wohn- und Teilhabegesetz (WTG) mit den dazu erlassenen Verordnungen
Zielgruppen

Schutz der Interessen und Bedurfnisse der Nutzerinnen und Nutzer von Wohn- und Betreuungsangeboten

Schaffung von Transparenz und Weitergabe von Informationen durch zeitnahe Veroffentlichung der wesentlichen

Nutzerinnen und Nutzer von Wohn- und Betreuungsangeboten und ihre Angehdrigen, Betreuer/innen,

Leistungsanbieterinnen und -anbieter von Wohn- und Betreuungseinrichtungen, Einrichtungsleitungen,
Pflegedienstleitungen/verantwortliche Fachkrafte

Wirkungsorientierte Kennzahlen Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022
Veroffentlichung der Priifberichte innerhalb von drei Monaten 52 % *) 95 % 95 %
Kennzahlen Leistungsumfang Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022
Anzahl der Altenpflegeeinrichtungen 33 35 35
Anzahl der Angebote der besonderen Wohnform (ehemals

e . 13 13 13
stationare Eingliederungshilfe)
Anzahl der Spezialeinrichtungen fiir pflegebedirftige Menschen 3 3 3
mit Behinderungen
Anzahl der Gasteinrichtungen (Kurzzeitpflege, Hospize, 2% 31 3
Tagespflege)
Anzahl der anbieterverantworteten ambulanten 32 4 4
Wohngemeinschaften (nach WTG)
Anzahl der prifpflichtigen Betreuungseinrichtungen insgesamt 107 124 125
Anzahl der d.urc.hgefuhrten Regelprifungen in 21+ 65 60 )
Betreuungseinrichtungen
Anzahl der eingegangenen Beschwerden und daraufhin

. . 40 35 42

durchgefiihrte anlassbezogene Prifungen

Erlduterungen

Fallen die Prifberichte innerhalb von 3 Monaten veréffentlicht werden.
**) Pandemiebedingt wurden die Regelpriifungen durch das MAGS ausgesetzt. In 2021 und 2022 werden die

Regelprifungen nachgeholt.

*) Aufgrund der pandemiebedingten hohen Anzahl erfolgter Beratungsgesprache konnten in 2020 nicht in allen

Auszug aus dem Stellenplan

vollzeitverrechnet 2021

vollzeitverrechnet 2022

Stellen hoherer Dienst 0,16 0,16
Stellen gehobener Dienst 3,45 4,49
Stellen mittlerer Dienst 0,07 0,07
Summe 3,68 4,72
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Teilergebnisplan Produkt 050410 Aufgaben nach dem WTG

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 4313 50.000 140.000 140.000] 140.000] 140.000]
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 6.335 0 0) 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrige 10.648 50.000 140.000 140.000 140.000 140.000,
11 - Personalaufwendungen -300.958 -306.665 -371.627 -379.059 -386.640 -394.373
12 - Versorgungsaufwendungen -27.622 -30.712 -38.369 -39.136 -39.918 -40.716|
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen -80 -1.250 -1.250 -1.250 -1.250 -1.250]
17 = Ordentliche Aufwendungen -328.660 -338.627 -411.246 -419.445 -427.808 -436.339
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) -318.013 -288.627 -271.246) -279.445 -287.808| -296.339
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -318.013 -288.627 -271.246 -279.445 -287.808 -296.339
(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23 +24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen -318.013 -288.627 -271.246 -279.445 -287.808 -296.339
Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)
28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen -956 -1.098 -1.051 -1.051 -1.051 -1.051
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) -318.968 -289.725 -272.297| -280.496) -288.859 -297.390,
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler -318.968 -289.725 -272.297 -280.496 -288.859 -297.390
Minderaufwand (Z.29+30)

Erlduterungen - Teilergebnisplan Produkt 050410 Aufgaben nach dem WTG

zu Nr. 04

Fur Regel- und Anlassprifungen sowie fir Abweichungsbescheide und fir die Anzeigepflichten werden Gebiihren erhoben. Aufgrund der Corona-Pandemie
wurden in 2020 weniger Prifungen durchgefiihrt und damit die Einnahme geringer.

Des Weiteren erfolgte durch die allgemeine Gebiihrenordnung eine grundlegende Anderung der Gebiihrenhdhe. Auf Landesebene wurden Anfang 2021
Empfehlungen zur Gebihrenfestsetzung bekanntgegeben. Auf dieser Grundlage erfolgte in 2021 die Festsetzung.

zu Nr. 07

Im Ergebnis 2020 sind Ertrage aus der Auflésung von Pensionsriickstellungen enthalten (vgl. auch Vorbericht Nr. 07).

zu Nr. 16

Der Ansatz beinhaltet Aufwendungen z. B. fir Geschaftsausgaben, Fortbildung.
Coronabedingt sind in 2020 keine Fahrtkosten etc. angefallen.

zu Nr. 28

Veranschlagt werden interne Leistungsverrechnungen fiir den Birobedarf i. H. v. 1.051 €.
Der Gesamtbetrag fir den Blrobedarf betragt 225.000 € und ist zentral im Produkt 010310 "Zentrale Dienste" (Nr. 16) eingeplant.
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Kreis Warendorf

Produktbeschreibung Produkt 050420 Schuldnerberatung

Kreis Warendorf

Produktinformation
Amt Sozialamt
Kurzbeschreibung Beratung und Unterstlitzung von Uberschuldeten Personen. Aufzeigen von Lésungsmoglichkeiten, Unterstiitzung

und aktive Mithilfe bei der Problembewaltigung (Inanspruchnahme von Hilfe Dritter, Gesprache mit Glaubigern,
Erstellung von Sanierungskonzepten etc.), um die wirtschaftliche Existenz der Schuldner und deren
Angehorigen dauerhaft zu sichern, die finanziellen Problemlagen nachhaltig zu kléren, aufzuarbeiten und zu

bewaltigen.

Verbraucherinsolvenzberatung, wochentliches Angebot einer offenen Sprechstunde fir unaufschiebbare
Angelegenheiten in beiden Schuldnerberatungsstellen.

Allgemeine Ziele
Zeitnahe Beratung

Wirk.-orientierte

Den Ratsuchenden soll ein Leben in geordneten wirtschaftlichen Verhéltnissen erméglicht werden

Erfolgsorientierte Beratung, d. h. die Beratung soll moglichst zu einer auBergerichtlichen Regulierung oder

Ziele
zu einem Verbraucherinsolvenzverfahren fiihren.

Auftragsgrundlage  Sozialgesetzbuch Il, Sozialgesetzbuch XII, Vertrag

Zielgruppen Personen, die nicht mehr in der Lage sind, ihren Zahlungsverpflichtungen nachzukommen und die die
Zugangsvoraussetzungen der Beratungsstelle erfillen; Glaubiger

Wirkungsorientierte Kennzahlen Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022

Quote der erfolgreichen Beratungen 68 % 75 % 74 %

Kennzahlen Leistungsumfang Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022

Anzahl der Beratungsfille im Kalenderjahr insgesamt 447 450 450

- davon Kreis Warendorf -- Diakonie Gitersloh 211--236 230--220 230--220

{-\nzahl der abgeschlossenen Beratungen im Kalenderjahr 170 220 209

insgesamt

- davon Kreis Warendorf -- Diakonie Gitersloh 75--95 110--110 104--105

Abschluss der Beratungen durch

a) auBergerichtliche Regelung 52 62 62

b) Abbruch durch Beratungsstelle 41 41 41

¢) Abbruch durch Ratsuchende/n 2 4 4

d) sonstige Abschlussgriinde 12

.e) beantragte Eréffnungen von Verbraucherinsolvenzberatungen 63 104 %) 93

insgesamt

Wartezeit flir SGB II- und SGB XII-Bezieher 2 Monate 3 Monate 2-3 Monate

- davon Kreis Warendorf -- Diakonie Gutersloh 1,5 Mon. -- 2 Mon. 3 Mon. -- 2-3 Mon. 2-3 Mon. -- 2-3 Mon.

Erlduterungen
gestellt.

*) Bedingt durch das geanderte Insolvenzrecht zum 01.01.2021 wurden vermehrt Insolvenzantrage erst in 2021

Auszug aus dem Stellenplan

vollzeitverrechnet 2021

vollzeitverrechnet 2022

Stellen hoherer Dienst 0,08 0,08
Stellen gehobener Dienst 2,01 1,96
Stellen mittlerer Dienst 0,19 0,19
Summe 2,28 2,23
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Kreis Warendorf

Teilergebnisplan Produkt 050420 Schuldnerberatung

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 62.386 62.300 62.300 62.300 62.300 62.300
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 3.820 0 0) 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrige 66.205 62.300 62.300 62.300 62.300 62.300
11 - Personalaufwendungen -170.051 -165.537 -167.936 -171.294 -174.720 -178.216
12 - Versorgungsaufwendungen -16.432 -16.578 -17.338 -17.684 -18.037 -18.398
15 - Transferaufwendungen -80.144 -86.925 -86.925 -86.925 -86.925 -86.925
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen -4.924 -3.530 -3.650 -3.650 -3.650 -3.650]
17 = Ordentliche Aufwendungen -271.552 -272.570 -275.849 -279.553 -283.332 -287.189
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) -205.347 -210.270 -213.549 -217.253 -221.032 -224.889
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -205.347 -210.270 -213.549 -217.253 -221.032 -224.889
(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23 +24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen -205.347 -210.270 -213.549 -217.253 -221.032 -224.889
Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)
27 + Ertrédge aus internen Leistungsbeziehungen 130.563 118.000 133.000 133.000] 133.000] 133.000]
28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen -575 -660 -586) -586) -586) -586)
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) -75.359 -92.930 -81.135 -84.839 -88.618 -92.475
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler -75.359 -92.930 -81.135 -84.839 -88.618 -92.475
Minderaufwand (Z.29+30)

Erlauterungen - Teilergebnisplan Produkt 050420 Schuldnerberatung

zu Nr. 02

Veranschlagt sind die Zuweisungen des Landes mit 39.000 € (wie Vorjahr) sowie die Zuwendungen der Sparkassen- und Giroverbéande aus dem Fonds
Schuldnerberatung mit 23.300 € (wie Vorjahr).

zu Nr. 07

Im Ergebnis 2020 sind Ertrage aus der Auflésung von Pensionsriickstellungen enthalten (vgl. auch Vorbericht Nr. 07).

zu Nr. 15

Veranschlagt sind vertraglich geregelte Aufwendungen fir Leistungen der Diakonie Gitersloh. Die Schuldnerberatungsstelle der Diakonie Gtersloh in Beckum
berat Ratsuchende aus dem Kreis Warendorf auf Basis des SGB Il und SGB XIl.

zu Nr. 16

Der Ansatz beinhaltet Aufwendungen z. B. fir Geschaftsaufwendungen, Fortbildung, Mitgliedsbeitrag Landesarbeitsgemeinschaft Schuldnerberatung NRW e.V.,
Mitgliedsbeitrag Fachzentrum Schuldenberatung im Lande Bremen e. V..

zu Nr. 27

Erstattungen durch das Jobcenter fir Personalaufwendungen (rd. 68.000 €) sowie fiir Schuldnerberatungen der Diakonie Giitersloh e.V., die mit dem
Sozialamt abgerechnet werden (rd. 65.000 €).

zu Nr. 28

Veranschlagt werden interne Leistungsverrechnungen fiir den Birobedarf i. H. v. 586 €.
Der Gesamtbetrag fir den Blrobedarf betragt 225.000 € und ist zentral im Produkt 010310 "Zentrale Dienste" (Nr. 16) eingeplant.
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Kreis Warendorf

Produktbeschreibung Produkt 050425 Frauenhduser

Kreis Warendorf

Produktinformation
Amt Sozialamt
Kurzbeschreibung - Férderung der Frauenhiuser in Telgte (16 Platze) und Warendorf (20 Platze) durch Ubernahme der

Unterkunftskosten einschlieBlich Heizung sowie der Kosten fiir Beratung und psychosoziale Betreuung auf

Basis von Tagessatzen

- Kostenerstattungen (§ 36 a SGB Il) bei Aufenthalten in Frauenhausern anderer Kreise oder kreisfreier

Stadte

Allgemeine Ziele Gewahrung von Zuflucht physisch und / oder psychisch misshandelter oder von Misshandlung bedrohter Frauen

und deren Kindern

Auftragsgrundlage  SGB Il und SGB XIl
Vertrag

Zielgruppen - Von Gewalt betroffene oder bedrohte Frauen und deren Kinder
- Leistungstréger in anderen Kreisen und kreisfreien Stadten

Kennzahlen Leistungsumfang Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022
Belegungstage Frauenhaus Telgte 4722 5.200 5.200
Belegungsquote Frauenhaus Telgte 80,64 % 89 % 89 %
Belegungstage Frauenhaus Warendorf 5.673 6.500 6.200
Belegungsquote Frauenhaus Warendorf 77,5 % 89 % 85 %

Auszug aus dem Stellenplan vollzeitverrechnet 2021 vollzeitverrechnet 2022
Stellen héherer Dienst 0,12 0,12

Stellen gehobener Dienst 0,28 0,36

Stellen mittlerer Dienst 0,05 0,05

Summe 0,45 0,53
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Kreis Warendorf

Teilergebnisplan Produkt 050425 Frauenhauser

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 152.514 180.000] 160.000 160.000] 160.000] 160.000]
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 15.851 0 0) 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrige 168.365 180.000 160.000 160.000 160.000 160.000,
11 - Personalaufwendungen -38.775 -37.023 -43.021 -43.880 -44.757 -45.652)
12 - Versorgungsaufwendungen -3.720 -3.708 -4.441 -4.530 -4.621 -4.714
13 - Aufw. fiir Sach- und Dienstleistungen -119.939 -120.000 -120.000 -120.000 -120.000 -120.000
15 - Transferaufwendungen -249.443 -292.000 -285.000 -288.000 -292.000 -294.700
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen -38.375 -180 -180) -180) -180) -180)
17 = Ordentliche Aufwendungen -450.253 -452.911 -452.642 -456.590 -461.558 -465.246)
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) -281.887 -272.911 -292.642 -296.590, -301.558| -305.246)
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -281.887 -272.911 -292.642 -296.590 -301.558 -305.246
(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23 +24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen -281.887 -272.911 -292.642 -296.590 -301.558 -305.246
Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)
27 + Ertrédge aus internen Leistungsbeziehungen 160.723 215.800 229.500 229.500 229.500 229.500
28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen -116 -134 -118] -118] -118] -118]
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) -121.280 -57.245 -63.260 -67.208 -72.176 -75.864
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler -121.280 -57.245 -63.260 -67.208 -72.176 -75.864
Minderaufwand (Z.29+30)

Erlauterungen - Teilergebnisplan Produkt 050425 Frauenhiuser

zu Nr. 06

Kostenerstattungen fir die Unterbringung in den Frauenh&dusern Telgte und Warendorf nach § 36a SGB Il und fiir Personen aus dem AsylbLG.

zu Nr. 07

Im Ergebnis 2020 sind Ertrage aus der Auflésung von Pensionsriickstellungen enthalten (vgl. auch Vorbericht Nr. 07).

zu Nr. 13

Kostenerstattungen fir die Unterbringung von Frauen aus dem Kreis Warendorf in anderen Frauenhdusern gem. § 36 a SGB |I.

zu Nr. 15

Die Transferaufwendungen teilen sich wie folgt auf:

- Kosten der Unterkunft nach SGB Il : 99.750 € (Vorjahr: 110.960 €)

- Psychosoziale Betreuung nach § 16 Abs. 2 Nr. 3 SGB I : 156.750 € (Vorjahr: 151.840 €)

- Leistungen der Unterkunft und Beratung fir Frauen und Kinder aus anderen Rechtskreisen (SGB XII, AsylbLG): 28.500 € (Vorjahr: 29.200 €).

zu Nr. 16

Im Ansatz sind Aufwendungen fir Geschéftsausgaben und Fortbildung enthalten.
Das Ist 2020 beinhaltet die Absetzung von Forderungen aufgrund von Klageverfahren aus Vorjahren.

zu Nr. 27

Erstattungen durch das Jobcenter fir Personalaufwendungen (rd. 13.000 €) sowie Leistungen, die dem SGB Il zuzuordnen und daher mit dem
Jobcenter zu verrechnen sind (rd. 216.500 €).
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Erlauterungen - Teilergebnisplan Produkt 050425 Frauenhauser

zu Nr. 28

Veranschlagt werden interne Leistungsverrechnungen fir den Blrobedarf i. H. v. 118 €.
Der Gesamtbetrag fir den Birobedarf betragt 225.000 € und ist zentral im Produkt 010310 “Zentrale Dienste" (Nr. 16) eingeplant.
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Kreis Warendorf

Produktbeschreibung Produkt 050430 BAfoG

Kreis Warendorf

Produktinformation
Amt Sozialamt
Kurzbeschreibung - Gewahrung von Leistungen an anspruchsberechtigte Auszubildende

- Beratung von Auszubildenden tber die individuelle Férderung nach bundes- und landesrechtlichen

Vorschriften
Allgemeine Ziele Sicherstellung des Lebensunterhalts und der Kosten der Ausbildung

Auftragsgrundlage  Bundesausbildungsférderungsgesetz

Zielgruppen Schiiler/innen ab Klasse 10

Kennzahlen Leistungsumfang Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022
BAfoG

a) Antragseingange 597 700 550 *)

- davon Erstantrage 312 350 300 *)

- davon Wiederholungsantrage 285 350 250 *)

b) Bewilligungen 500 500 480
Erlauterungen *) Antragsriickgang durch die Anderung des Aufstiegsfortbildungsférderungsgesetzes zum 01.08.2020.
Auszug aus dem Stellenplan vollzeitverrechnet 2021 vollzeitverrechnet 2022
Stellen héherer Dienst 0,10 0,10

Stellen gehobener Dienst 0,92 0,71

Stellen mittlerer Dienst 1,96 0,96

Summe 2,98 1,77
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Teilergebnisplan Produkt 050430 BAf6G

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 100 100 100 100 100
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 4.055 1.500 0) 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrige 4.055 1.600 100 100 100 100
11 - Personalaufwendungen -170.914 -188.925 -130.625 -133.238 -135.903 -138.622
12 - Versorgungsaufwendungen -19.306 -18.920 -13.487 -13.756 -14.031 -14.312)
13 - Aufw. fiir Sach- und Dienstleistungen -1.780 0 0] 0 0 0
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen -6.658 -4.600 -6.300 -6.300 -6.300 -6.300]
17 = Ordentliche Aufwendungen -198.658 -212.445 -150.412 -153.294 -156.234 -159.234
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) -194.603 -210.845 -150.312 -153.194 -156.134 -159.134
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -194.603 -210.845 -150.312 -153.194 -156.134 -159.134
(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23 +24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen -194.603 -210.845 -150.312 -153.194 -156.134 -159.134
Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)
28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen -752 -716 -903 -903 -903 -903
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) -195.356 -211.561 -151.215 -154.097| -157.037| -160.037|
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler -195.356 -211.561 -151.215 -154.097 -157.037 -160.037|
Minderaufwand (Z.29+30)

Erlduterungen - Teilergebnisplan Produkt 050430 BAf6G
zu Nr. 04

Veranschlagt sind Gebuhren fir BuBgeldbescheide.

zu Nr. 07

Der Ansatz entféllt, da die Einnahmen aus BuB- und Zwangsgelder an die Landeshauptkasse NRW weiterzuleiten sind.
Im Ergebnis 2020 sind Ertrage aus der Auflésung von Pensionsriickstellungen enthalten (vgl. auch Vorbericht Nr. 07).

zu Nr. 13

Im Ergebnis 2020 sind BuB- und Zwangsgelder enthalten, die als Einnahmen an die Landeshauptkasse NRW abgefiihrt wurden.

zu Nr. 16

Der Ansatz beinhaltet Aufwendungen z. B. fir Geschaftsausgaben und Fortbildung.

zu Nr. 28

Veranschlagt werden interne Leistungsverrechnungen fiir den Birobedarf i. H. v. 903 €.
Der Gesamtbetrag fir den Blrobedarf betragt 225.000 € und ist zentral im Produkt 010310 "Zentrale Dienste" (Nr. 16) eingeplant.
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Kreis Warendorf

Produktbeschreibung Produkt 050440 Pflege

Kreis Warendorf

Produktinformation
Amt Sozialamt
Kurzbeschreibung - Hilfe zur Pflege innerhalb und auBerhalb von Einrichtungen,

- Gewdhrung von Pflegewohngeld

- Gewdhrung von Investitionskostenzuschissen fir ambulante Pflegedienste
- Gewdhrung von bewohnerorientierten Aufwendungszuschissen fiir Investitionskosten fiir Tages-, Nacht-u.

Kurzzeitpflegeeinrichtungen
- Beratung von Antragstellern
- Bearbeitung von Widerspriichen

- Unterhaltsheranziehung, Geltendmachung von vertraglichen Anspriichen sowie
Schenkungsrickforderungsanspriichen

Allgemeine Ziele

- Sicherstellung der Hilfe fur pflegebedirftige Menschen

- Gewadhrung einer leistungsfahigen, bedarfsgerechten und wirtschaftlichen ambulanten, teilstationéren,
vollstationdren und komplementéren Angebotsstruktur im Kreis Warendorf

Auftragsgrundlage
Gesetzbuch

Zielgruppen

Sozialgesetzbuch Xll, Sozialgesetzbuch XI, Alten- und Pflegegesetz Nordrhein-Westfalen, Birgerliches

Pflegebedurftige und ihre Angehorigen, Ambulante Pflegedienste und Tages-, Nacht-, Kurzzeit- und
vollstationdre Pflegeeinrichtungen, Unterhaltsverpflichtete und vertraglich Verpflichtete

Kennzahlen Leistungsumfang Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022
1.Hilfe zur Pflege

1.7 ambulant

- @ Anzahl der Leistungsbeziehenden 103 52 *) **) 70 %)

- Aufteilung nach Pflegegraden (I - Il - Il - IV - V) 0-32-43-19-7-2 Kennzahl entfallt Kennzahl entfallt
- @ jahrlicher Aufwand pro Fall 10.275 € %) 4131 € %) *¥) 9.600 € *)

1.2 Wohngemeinschaften **)

- @ Anzahl der Leistungsbeziehenden neue Kennzahl 53 **) 70

- @ jahrlicher Aufwand pro Fall neue Kennzahl 11.400 € **) 13.000 €

1.3 stationdr

- @ Anzahl der Leistungsbeziehenden 747 758 760

- Aufteilung nach Pflegegraden (I - Il - Il - IV - V) 0-97-272-240-138 Kennzahl entfallt Kennzahl entfallt
- @ jahrlicher Aufwand pro Fall 11.481 € %) 11.420 € 8.864 € ***)

2. Investitionskosten

2.1 stationdr (Pflegewohngeld)

- @ Anzahl Leistungsbeziehender 904 918 934

- @ jahrlicher Aufwand pro Fall 7.188 € 7440 € 7.140 € ***)

2.2 teilstationdr (Tages-, Nacht- und Kurzzeitpflegeeinrichtungen)

- Anzahl Bewilligungen 1.017 1.300 1.100

2.3 ambulant (Pflegedienste)

- Anzahl Bewilligungen 43 44 46

Erlduterungen
**) Aktuelle Prognose
1.1 ambulant:

*) ambulante Hilfe zur Pflege ohne Félle in Wohngemeinschaften

- @ Anzahl der Leistungsbeziehenden: 65
- @ jahrlicher Aufwand pro Fall: 11.564 €

1.2 Wohngemeinschaften:

- @ Anzahl der Leistungsbeziehenden: 57
- @ jahrlicher Aufwand pro Fall: 12.744 €
***) Auswirkungen der Pflegereform, ndhere Erlduterungen im Vorbericht
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Produktbeschreibung Produkt 050440 Pflege

Kreis Warendorf

Auszug aus dem Stellenplan vollzeitverrechnet 2021 vollzeitverrechnet 2022
Stellen héherer Dienst 0,35 0,18

Stellen gehobener Dienst 8,02 4,45

Stellen mittlerer Dienst 7,62 727

Summe 15,99 11,90
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Teilergebnisplan Produkt 050440 Pflege

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025

02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 112.570 71.000 0] 0 0 0
03 + Sonstige Transferertrage 724999 540.000 535.000 535.000 535.000 535.000]
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 4.207 5.200] 3.700 3.700 3.700 3.700]
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen -30.526 0 0] 0 0 0
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 79.788 7.500 7.500 7.500 7.500 7.500]
10 = Ordentliche Ertrage 891.037 623.700 546.200 546.200 546.200 546.200
11 - Personalaufwendungen -1.391.043 -1.255.756 -777.921 -793.481 -809.350 -825.537
12 - Versorgungsaufwendungen -137.094 -125.760 -80.320 -81.927 -83.566 -85.238
13 - Aufw. firr Sach- und Dienstleistungen -804 0 0] 0 0 0
15 - Transferaufwendungen -18.855.549] -19.414.000 -17.617.000f -17.913.000, -18.212.000] -18.516.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen -184.261 -122.550 -25.350 -25.350 -25.350 -25.350]
17 = Ordentliche Aufwendungen -20.568.752| -20.918.066| -18.500.591| -18.813.758| -19.130.266| -19.452.125
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) -19.677.714| -20.294.366| -17.954.391| -18.267.558| -18.584.066/ -18.905.925
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -19.677.714| -20.294.366| -17.954.391| -18.267.558/ -18.584.066] -18.905.925

(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23 +24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen -19.677.714| -20.294.366| -17.954.391| -18.267.558/ -18.584.066] -18.905.925

Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)
28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen -4.335 -5.625 -3.240 -3.240 -3.240 -3.240
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) -19.682.049| -20.299.991| -17.957.631| -18.270.798| -18.587.306| -18.909.165
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler -19.682.049 -20.299.991| -17.957.631| -18.270.798| -18.587.306| -18.909.165

Minderaufwand (Z.29+30)

Erlduterungen - Teilergebnisplan Produkt 050440 Pflege

zu Nr. 02

Die Zuschuss fir die Wohnberatungsstelle ist im Produkt 050490 veranschlagt.

zu Nr. 03

Veranschlagt sind Unterhaltszahlungen, Aufwendungsersatz, Erstattungen und Kostenbeitrage fir die stationdre und ambulante Pflege. Die Unterhalts-
verpflichtungen sind aufgrund der Einfihrung des Angehdrigenentlastungsgesetzes gesunken.

zu Nr. 04

In den Verwaltungsgebiihren von 3.700 € (Vorjahr: 5.200 €) sind folgende Teilbetréage veranschlagt:
- 3.000 € (wie Vorjahr) Anerkennung niedrigschwelliger Betreuungs- und Entlastungsangebote fiir Pflegebediirftige nach der AnF6VO
- 700 € (wie Vorjahr) fur BuBgeldbescheide nach § 121 SGB Xl (sh. Nr. 07)

Die Abstimmungsbescheinigungen nach dem Alten- und Pflegegesetz NRW (APG) sind nun im Produkt 050490 veranschlagt.

zu Nr. 06

Es handelte sich um Kostenerstattungen des LWL bei Einreise aus dem Ausland (§ 108 SGB XII).

zu Nr. 07

Veranschlagt sind BuB3- und Zwangsgelder 7.000 € (wie Vorjahr) sowie Zahlungseingange auf abgeschriebene Forderungen 500 € (wie Vorjahr).
Im Ergebnis 2020 sind Ertrage aus der Auflésung von Pensionsriickstellungen enthalten (vgl. auch Vorbericht Nr. 07).
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Erlduterungen - Teilergebnisplan Produkt 050440 Pflege

zu Nr. 15

Der Ansatz setzt sich zusammen aus:

- Hilfe zur Pflege ambulant: 1,58 Mio. € (Vorjahr: 0,819 Mio. €)

- Hilfe zur Pflege stationar: 6,14 Mio. € (Vorjahr: 8,66 Mio. €)

- Pflegewohngeld 6,67 Mio. €: (Vorjahr: 6,83 Mio. €)

- Zuschusse an ambulante Pflegedienste: 1,472 Mio. € (Vorjahr: 1,35 Mio. €) und
- bewohnerorientierte Aufwendungszuschisse: 1,755 Mio. € (wie Vorjahr).

Nahere Erlauterungen im Vorbericht zur Pflegereform.

zu Nr. 16

Der Ansatz beinhaltet Aufwendungen z. B. fir Geschaftsausgaben, Fortbildung und Dienstreisen. Bisher wurden hier auch die Aufwendungen fiir den
Verein Alter und Soziales e.V. veranschlagt.

zu Nr. 28

Veranschlagt werden interne Leistungsverrechnungen fiir den Biirobedarf i. H. v. 3.240 €.
Der Gesamtbetrag fir den Birobedarf betragt 225.000 €und ist zentral im Produkt 010310 “Zentrale Dienste" (Nr. 16) eingeplant.
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Kreis Warendorf

Produktbeschreibung Produkt 050490 Alter, Pflege und Beratung

Kreis Warendorf

Produktinformation
Amt Sozialamt
Kurzbeschreibung - Kommunale Pflegeplanung- Geschaftsfilhrung Kommunale Konferenz Alter und Pflege

- Investorenberatung

- Abstimmungsverfahren nach der APG DVO NRW

- Pflege- und Wohnberatung

- Aufsuchende Seniorenberatung ,Besser jetzt — gut beraten ins Alter”
- Vernetzung der Angebote der Beratungstatigkeiten mit den Angeboten der 6rtlichen Altenhilfe

Allgemeine Ziele

pflegebediirftige Menschen sowie deren Angehérige
- Initilerung von Angeboten zur Teilhabe und einer altengerechten Gesundheitsvorsorge

- Trdgerunabhéngige Beratung

- Sicherstellung der Hilfen fur pflegebedurftige Menschen

- Sicherstellung des sozialhilferechtlichen Grundsatzes ,ambulant vor stationar”
- Forderung des burgerschaftlichen Engagements von und fiir Seniorinnen und Senioren

Wirk.-orientierte

Ziele
Félle betreffen.
- Die aufsuchende Seniorenberatung wird in drei weiteren Kommunen angeboten.
Auftragsgrundlage
Beschlisse des Kreistages und des Kreisausschusses
Zielgruppen Pflegebedurftige und lhre Angehérigen

Seniorinnen und Senioren

- Sicherstellung einer leistungsfahigen und nachhaltigen Unterstutzungsstruktur fir dltere Menschen und

- Die Zahl der durch das Clearingverfahren jahrlich vermiedenen Heimunterbringungen soll mindestens 40

Sozialgesetzbiicher IX, XI und XII, Alten- und Pflegegesetz NRW sowie die dazu ergangene Rechtsverordnung,

Wirkungsorientierte Kennzahlen Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022
Falle, die das Clearingverfahren durchlaufen neue Kennzahl neue Kennzahl 200 *)

Durch das Clearingverfahren vermiedene Heimunterbringungen [neue Kennzahl neue Kennzahl 40 *)

Kommun?n, in fjenen die aufsuchende Seniorenberatung neue Kennzahl neue Kennzahl 5 +%)
durchgefihrt wird

Kennzahlen Leistungsumfang Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022
Strukturdaten

%-Einwohnerant. d. Gber 80-Jahrigen (Hochaltrigen) im Kreis WAF | neue Kennzahl neue Kennzahl 7,38 % *)

Anzahl der statlona.ren Pflegeplatze je 1.000 Einwohner ab 65 neue Kennzahl neue Kennzahl 43%)

Jahre (Pflegeplatzdichte)

@ Alter der Personen in stationaren Einrichtungen neue Kennzahl neue Kennzahl 84 %)
Beratungsfalle der Pflege- und Wohnberatung neue Kennzahl neue Kennzahl 1.525 %)

Erlduterungen
**) neue wirkungsorientierte Kennzahl

*) Die Kennzahlen waren bisher in dem Produkt 050440 ,Pflege” abgebildet.

Auszug aus dem Stellenplan vollzeitverrechnet 2021 vollzeitverrechnet 2022
Stellen hoherer Dienst 0,00 0,23
Stellen gehobener Dienst 0,00 4,34
Stellen mittlerer Dienst 0,00 0,21
Summe 0,00 4,78
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Teilergebnisplan Produkt 050490 Alter, Pflege und Beratung

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
02 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0 0 64.160 64.160 64.160 64.160
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 0 0 1.500] 1.500 1.500 1.500
10 = Ordentliche Ertrige 0 0 65.660 65.660 65.660 65.660
11 - Personalaufwendungen 0 0 -461.504 -470.735 -480.151 -489.754
12 - Versorgungsaufwendungen 0 0 -47.650 -48.603 -49.576 -50.567|
15 - Transferaufwendungen 0 0 -5.000 -5.000 -5.000 -5.000]
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 0 0 -37.200 -17.200 -17.200 -17.200]
17 = Ordentliche Aufwendungen 0 0 -551.354 -541.538 -551.927 -562.521
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) 0 0 -485.694 -475.878 -486.267 -496.861
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit 0 0 -485.694 -475.878 -486.267 -496.861
(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23 +24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen 0 0 -485.694 -475.878 -486.267 -496.861
Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)
28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen 0 0 -1.238 -1.238 -1.238 -1.238
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) 0 0 -486.932 -477.116) -487.505 -498.099|
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler 0 0 -486.932 -477.116 -487.505 -498.099
Minderaufwand (Z.29+30)

Erlduterungen - Teilergebnisplan Produkt 050490 Alter, Pflege und Beratung

Vorbemerkung

Aus Grinden der besseren Transparenz werden alle Tatigkeiten und Projekte im Zusammenhang mit der Sozial- und Pflegeplanung sowie der Pflege- und Wohn-

beratung kiinftig im Produkt 050490 zusammengefasst. Diese waren bisher im Produkt 050440 "Pflege" abgebildet (siehe hierzu Erlduterungen im Vorbericht).

zu Nr. 02

Der Zuschuss fir die Wohnberatungsstelle erfolgt aus einem Ausgleichsfonds der Pflegeversicherung durch den Spitzenverband der Gesetzlichen
Krankenversicherung i. H. v. 50 %, wenn die kommunale Gebietskorperschaft gleichzeitig einen Eigenanteil von 50 % leistet. Als Zuschuss der GKV
werden hier 51.660 € (Vorjahr: 46.000 €, vorher im Produkt 050440 Pflege) erwartet.

Zur Wahrnehmung von Aufgaben aus der Kooperationsvereinbarung mit dem Praxisnetz Warendorfer Arzte e. V. sind ab 2022 weitere 12.500 €
eingeplant (Beschlusses des KA zur Vorlage 190/2021).

zu Nr. 04

Veranschlagt sind 1.500 € (wie Vorjahr, vorher im Produkt 050440 Pflege) fur Abstimmungsbescheinigungen nach dem Alten- und Pflegegesetz NRW (APG).

zu Nr. 15

Zuschusse zur Forderung des burgerschaftlichen Engagements von und fir Seniorinnen und Senioren im Kreis Warendorf in Hohe von 5.000 € (wie Vorjahr,
zuvor veranschlagt im Produkt 050130 Hilfen in besonderen Lebenslagen).

zu Nr. 16

Der Ansatz beinhaltet Aufwendungen z. B. fir Geschaftsausgaben, Fortbildung, Dienstreisen und kommunale Pflegeplanung. Zur Umsetzung der MaBnahmen
des Kreisentwicklungsprogramms WAF2030 plus sowie der Handlungsempfehlungen der Kommunalen Pflegeplanung 2020 sind 10.000 € eingeplant.
Weitere 20.000 € sind fir das Projekt ,care for future” zur nachhaltigen Gewinnung von Nachwuchskréften in der Pflege im Stdkreis eingeplant.

zu Nr. 28

Veranschlagt werden interne Leistungsverrechnungen fiir den Birobedarf i. H. v. 1.238 €.
Der Gesamtbetrag fur den Blrobedarf betragt 225.000 € und ist zentral im Produkt 010310 "Zentrale Dienste" (Nr. 16) eingeplant.
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Kreis Warendorf

Teilergebnisplan Produktgruppe 0508 Soziale Leistungen des Gesundheitsamtes

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 550 500 600 600 600 600]
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0 0 29.900 29.900 29.900 29.900]
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 5.310] 0 0 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrige 5.860 500 30.500 30.500 30.500 30.500
11 - Personalaufwendungen -272.339 -286.750 -269.042 -274.145 -279.353 -284.665
12 - Versorgungsaufwendungen -23.143 -28.717 -26.353 -26.881 -27.418 -27.966)
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen -1.809 -3.000 -3.000 -3.000 -3.000 -3.000]
17 = Ordentliche Aufwendungen -297.291 -318.467 -298.395 -304.026 -309.771 -315.631
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) -291.431 -317.967 -267.895 -273.526 -279.271 -285.131
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -291.431 -317.967 -267.895 -273.526 -279.271 -285.131
(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23 +24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen -291.431 -317.967 -267.895 -273.526 -279.271 -285.131
Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)

28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen -800 -636 -975 -975 -975 -975
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) -292.231 -318.603 -268.870 -274.501 -280.246) -286.106
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler -292.231 -318.603 -268.870 -274.501 -280.246 -286.106)

Minderaufwand (Z.29+30)
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Kreis Warendorf

Teilfinanzplan Produktgruppe 0508 Soziale Leistungen des Gesundheitsamtes

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Verpflichtung Plan Plan Plan

2020 2021 2022 s- 2023 2024 2025

Ermé&chtigun
gen

04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 520 500 600 600 600 600
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 0 0 29.900 0 29.900 29.900 29.900
09 = Einzahlungen aus Ifd. Verw.-taitigkeit 520 500 30.500 0 30.500 30.500 30.500
10 - Personalauszahlungen -229.721 -256.311 -265.449 -270.481 -275.615 -280.852
11 - Versorgungsauszahlungen -22.379 -28.532 -25.877 -26.395 -26.922 -27.460
15 - Sonstige Auszahlungen -1.895 -3.000 -3.000 0 -3.000 -3.000 -3.000
16 = Auszahlungen aus Ifd. Verw.-téitigkeit -253.995 -287.843 -294.326 0 -299.876 -305.537 -311.312
17 = Saldo aus Ifd. Verw.-tatigkeit (Z.9+16) -253.475 -287.343 -263.826 0 -269.376) -275.037| -280.812
23 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
30 = Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
31 = Saldo Investitionstatigkeit (Z.23+30) 0 0 0 0 0 0 0
32 = Uberschuss / Fehlbetrag (Z.17+31) -253.475 -287.343 -263.826 0 -269.376 -275.037 -280.812
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Produktbeschreibung Produkt 050810 Betreuungen fiir Erwachsene

Kreis Warendorf

Produktinformation

Amt
Kurzbeschreibung

Allgemeine Ziele

Gesundheitsamt

- Betreuungsgerichtshilfe fir Erwachsene (§§ 7-8 BtBG)

- Fihrung von Betreuungen mit den entsprechenden Aufgabenkreisen

- Beratung, Unterstltzung und Férderung von ehrenamtlichen Betreuerinnen und Betreuern, Berufsbetreuerinnen
und -betreuern sowie von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern von Betreuungsvereinen (§4 BtBG)

- Beglaubigungen gem. § 6 BtBG

- Prifung der Eignung neuer Berufsbetreuer/-innen und Verfahrenspfleger/-innen

- Leitung der gesetzlich vorgeschriebenen Arbeitsgemeinschaft

- Beratung, Aufklarung und Unterstiitzung bei Vorsorgevollmachten und Betreuungsverfligungen

- Mitwirkung bei der Berichterstattung und der Offentlichkeitsarbeit

- Unterstiitzung der Betreuungsgerichte bei der Einrichtung notwendiger Betreuungen

- Verbesserung der Beratungs- und Entscheidungskompetenz von Betreuerinnen und Betreuern
- Vorrangige Bestellung von geeigneten ehrenamtlichen Betreuerinnen und Betreuern, bzw. ggf. von
Vereins- und Berufsbetreuerinnen und Betreuern, Vermeidung der Einrichtung gesetzlicher Betreuungen

Auftragsgrundlage Betreuungsbehordengesetz (BtBG), Birgerliches Gesetzbuch, Gesetz Uber das Verfahren in Familiensachen
und in den Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit, Landesbetreuungsgesetz, 3. Betreuungs-
rechtsdnderungsgesetz.

Zielgruppen Betreute Volljahrige im Kreisgebiet Warendorf

Kennzahlen Leistungsumfang Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022

Sachverhaltsermittlungen i.R.d. Betreuungsgerichtshilfe 1.159 1.300 1.400

Priifung und Erfassung betreuungsgerichtlicher Beschltsse 2.952 3.000 3.000

Unterstiitzung bei zwangsweisen Unterbringungen nach FamFG |31 30 30

Beglaubigungen gem. § 6 BtBG 58 50 60

Auszug aus dem Stellenplan vollzeitverrechnet 2021 vollzeitverrechnet 2022

Stellen héherer Dienst 0,10 0,10

Stellen gehobener Dienst 3,14 414

Stellen mittlerer Dienst 0,00 0,00

Summe 3,24 4,24
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Kreis Warendorf

Teilergebnisplan Produkt 050810 Betreuungen fiir Erwachsene

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 550 500 600 600 600 600]
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 0 0 29.900 29.900 29.900 29.900]
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 5.310] 0 0) 0 0 0
10 = Ordentliche Ertrige 5.860 500 30.500 30.500 30.500 30.500
11 - Personalaufwendungen -272.339 -286.750 -269.042 -274.145 -279.353 -284.665
12 - Versorgungsaufwendungen -23.143 -28.717 -26.353 -26.881 -27.418 -27.966)
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen -1.809 -3.000 -3.000 -3.000 -3.000 -3.000]
17 = Ordentliche Aufwendungen -297.291 -318.467 -298.395 -304.026 -309.771 -315.631
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) -291.431 -317.967 -267.895 -273.526 -279.271 -285.131
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -291.431 -317.967 -267.895 -273.526 -279.271 -285.131
(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23 +24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen -291.431 -317.967 -267.895 -273.526 -279.271 -285.131
Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)
28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen -800 -636 -975 -975 -975 -975
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) -292.231 -318.603 -268.870 -274.501 -280.246) -286.106
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler -292.231 -318.603 -268.870 -274.501 -280.246 -286.106)
Minderaufwand (Z.29+30)

Erlduterungen - Teilergebnisplan Produkt 050810 Betreuungen fiir Erwachsene

zu Nr. 04

Die Beglaubigung von Unterschriften und Handzeichen unter Vorsorgevollmachten und Betreuungsverfligungen durch die Betreuungsbehérde ist
gebuhrenpflichtig. Die Leistung wird zunehmend in Anspruch genommen.

zu Nr. 06

Die durch den Pakt fir den Offentlichen Gesundheitsdienst entstehenden Personalkosten werden vollstandig durch den Bund refinanziert.

zu Nr. 07

Im Ergebnis 2020 sind Ertrage aus der Auflésung von Pensionsriickstellungen enthalten (vgl. auch Vorbericht Nr. 07).

zu Nr. 16

Veranschlagt sind Ausgaben fiir Offentlichkeitsarbeit der Betreuungsstelle, Aktivitaten im Bereich der Einfiihrung von Betreuern in ihre Aufgaben und deren
Fortbildung sowie Geschaftsausgaben (insb. Fahrtkosten).

zu Nr. 28

Veranschlagt werden interne Leistungsverrechnungen fiir den Birobedarf i. H. v. 975 €.
Der Gesamtbetrag fir den Blrobedarf betragt 225.000 € und ist zentral im Produkt 010310 "Zentrale Dienste" (Nr. 16) eingeplant.
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Kreis Warendorf

Teilergebnisplan Produktgruppe 0509 Soziale Leistungen des AKJF

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
03 + Sonstige Transferertrage 1.253.812 1.100.000 1.200.000 1.100.000| 1.000.000| 850.000
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 850 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 2.681.030 2.800.000 2.835.000 2.870.000) 2.905.000 2.940.000
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 150.599 150.000 150.000 150.000] 150.000] 150.000
10 = Ordentliche Ertrage 4.086.290 4.050.000 4.185.000 4.120.000 4.055.000 3.940.000
11 - Personalaufwendungen -316.099 -290.337 -277.951 -283.509 -289.179 -294.963
12 - Versorgungsaufwendungen -31.892 -29.077 -28.698 -29.272 -29.858 -30.456]
13 - Aufw. fiir Sach- und Dienstleistungen -379.023 -400.000 -405.000 -410.000 -311.250 -315.000
15 - Transferaufwendungen -3.756.190 -4.000.000 -4.050.000 -4.100.000 -4.150.000 -4.200.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen -542.521 -407.750 -458.250 -458.250 -433.250 -408.250
17 = Ordentliche Aufwendungen -5.025.726 -5.127.164 -5.219.899 -5.281.031 -5.213.537 -5.248.669
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) -939.435 -1.077.164 -1.034.899 -1.161.031 -1.158.537| -1.308.669
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -939.435 -1.077.164 -1.034.899 -1.161.031 -1.158.537 -1.308.669
(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23 +24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen -939.435 -1.077.164 -1.034.899 -1.161.031 -1.158.537 -1.308.669
Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)

28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen -1.081 -1.525 -443 -443 -443 -443
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) -940.516 -1.078.689 -1.035.342 -1.161.474 -1.158.980, -1.309.112
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler -940.516 -1.078.689 -1.035.342 -1.161.474 -1.158.980 -1.309.112

Minderaufwand (Z.29+30)
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Kreis Warendorf

Teilfinanzplan Produktgruppe 0509 Soziale Leistungen des AKJF

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Verpflichtung Plan Plan Plan
2020 2021 2022 s- 2023 2024 2025
Ermé&chtigun
gen

03 + Sonstige Transfereinzahlungen 785.364 1.100.000 1.200.000 0 1.100.000 1.000.000 850.000
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 586 0 0 0 0 0 0
06 + Kostenerstattungen, Kostenumlagen 2.701.942 2.800.000 2.835.000 0 2.870.000] 2.905.000 2.940.000)
07 + Sonstige Einzahlungen 11.361 150.000 150.000 0 150.000] 150.000] 150.000
09 = Einzahlungen aus Ifd. Verw.-téitigkeit 3.499.254| 4.050.000| 4.185.000 0 4.120.000f 4.055.000, 3.940.000
10 - Personalauszahlungen -262.187 -260.652 -251.730 0 -256.764 -261.899 -267.137
11 - Versorgungsauszahlungen -30.254 -28.889 -28.179 0 -28.743 -29.318 -29.905
12 - Auszahlungen Sach- und Dienstleistungen -375.886 -400.000 -405.000 0 -410.000 -311.250 -315.000
14 - Transferauszahlungen -3.776.443|  -4.000.000]  -4.050.000 0 -4.100.000] -4.150.000]  -4.200.000
15 - Sonstige Auszahlungen -3.495 -7.750 -8.250 0 -8.250 -8.250 -8.250
16 = Auszahlungen aus Ifd. Verw.-tétigkeit -4.448.265| -4.697.291| -4.743.159 0| -4.803.757| -4.760.717| -4.820.292
17 = Saldo aus Ifd. Verw.-tatigkeit (Z.9+16) -949.012 -647.291 -558.159 0 -683.757| -705.717| -880.292
23 = Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
30 = Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0 0 0 0 0 0 0
31 = Saldo Investitionstatigkeit (Z.23+30) 0 0 0 0 0 0 0
32 = Uberschuss / Fehlbetrag (Z.17+31) -949.012 -647.291 -558.159 0 -683.757 -705.717 -880.292
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Kreis Warendorf

Produktbeschreibung Produkt 050910 Unterhaltsvorschuss

Kreis Warendorf

Produktinformation

Amt
Kurzbeschreibung

Allgemeine Ziele

Wirk.-orientierte

Amt fur Kinder, Jugendliche und Familien

Vorschussweise Unterhaltszahlung an Kinder alleinerziehender Elternteile

Sicherung des Unterhalts der Kinder, Heranziehung der unterhaltspflichtigen Elternteile

Der Anteil der Antrége, die mehr als drei Monate nach Antragstellung bewilligt wurden, liegt unter dem

Ziele

Landesdurchschnitt
Auftragsgrundlage  Unterhaltsvorschussgesetz
Zielgruppen Kinder von allein erziehenden Elternteilen im Alter von 0 bis 17 Jahren, Unterhaltspflichtige Elternteile
Wirkungsorientierte Kennzahlen Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022
Prozentualer Anteil Ad(?r Antrage, die mehr als drei Monate nach neue Kennzahl 9.%) % |7 % 7%
Antragstellung bewilligt wurden
Kennzahlen Leistungsumfang Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022
Anzahl der Kinder im Zusténdigkeitsbereich im Alter von 0 bis 6
Jahren It. ITNRW 9496 9450 9:500
Anzahl der Kinder im Zustandigkeitsbereich im Alter von 6 bis
unter 12 Jahren It. ITNRW 9.239 9150 9:250
Anzahl der Kiinder im Zustandigkeitsbereich im Alter von 12 bis
unter 18 Jahren It. ITNRW o812 10300 9850
Leistungsfalle zum 31.12. des Jahres 1.325 1.350 1.340
- davon tber 12 Jahre 508 505 522
- davon Uber 6 Jahre 521 535 522
- davon unter 6 Jahre 296 310 296
Bearbeitungsdauer der Antrage auf Unterhaltsvorschuss ab dem 4 Wochen 4 Wochen 4 Wochen
01.07.2018
o - - - T - -
%-Anteil der Kinder im Zusténdigkeitsbereich, die 4,64 % 467 % 4,68 %
Unterhaltsvorschuss erhalten
Erlduterungen *) Landeswert It. Geschaftsstatistik UVG betragt 17 %
Auszug aus dem Stellenplan vollzeitverrechnet 2021 vollzeitverrechnet 2022
Stellen hoherer Dienst 0,10 0,10
Stellen gehobener Dienst 2,19 2,19
Stellen mittlerer Dienst 1,22 1,21
Summe 3,51 3,50
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Kreis Warendorf

Teilergebnisplan Produkt 050910 Unterhaltsvorschuss

Kreis Warendorf

Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2020 2021 2022 2023 2024 2025
03 + Sonstige Transferertrage 1.253.812 1.100.000 1.200.000 1.100.000| 1.000.000| 850.000
04 + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 850 0 0) 0 0 0
06 + Kostenerstattungen und Kostenumlagen 2.681.030 2.800.000 2.835.000 2.870.000) 2.905.000 2.940.000
07 + Sonstige ordentliche Ertrage 150.599 150.000 150.000 150.000] 150.000] 150.000
10 = Ordentliche Ertrage 4.086.290 4.050.000 4.185.000 4.120.000 4.055.000 3.940.000
11 - Personalaufwendungen -316.099 -290.337 -277.951 -283.509 -289.179 -294.963
12 - Versorgungsaufwendungen -31.892 -29.077 -28.698 -29.272 -29.858 -30.456]
13 - Aufw. fiir Sach- und Dienstleistungen -379.023 -400.000 -405.000 -410.000 -311.250 -315.000
15 - Transferaufwendungen -3.756.190 -4.000.000 -4.050.000 -4.100.000 -4.150.000 -4.200.000
16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen -542.521 -407.750 -458.250 -458.250 -433.250 -408.250
17 = Ordentliche Aufwendungen -5.025.726 -5.127.164 -5.219.899 -5.281.031 -5.213.537 -5.248.669
18 = Ordentliches Ergebnis (Z.10+17) -939.435 -1.077.164 -1.034.899 -1.161.031 -1.158.537| -1.308.669
21 = Finanzergebnis (Z.19+20) 0 0 0 0 0 0
22 = Ergebnis der Ifd. Verwaltungstatigkeit -939.435 -1.077.164 -1.034.899 -1.161.031 -1.158.537 -1.308.669
(Z.18+21)
25 = AuBerordentliches Ergebnis (Z.23 +24) 0 0 0 0 0 0
26 = Ergebnis - vor Beriicksichtigung der internen -939.435 -1.077.164 -1.034.899 -1.161.031 -1.158.537 -1.308.669
Leistungsbeziehungen - (Z.22+25)
28 - Aufw. aus internen Leistungsbeziehungen -1.081 -1.525 -443 -443 -443 -443
29 Teilergebnis ( Z. 26, 27, 28) -940.516 -1.078.689 -1.035.342 -1.161.474 -1.158.980, -1.309.112
31 = Teilergebnis nach Abzug globaler -940.516 -1.078.689 -1.035.342 -1.161.474 -1.158.980, -1.309.112
Minderaufwand (Z.29+30)

Erlauterungen - Teilergebnisplan Produkt 050910 Unterhaltsvorschuss

Vorbemerkung

Zum 01.07.2017 wurde das Unterhaltvorschussgesetz in wesentlichen Punkten gedndert. Folgende Anderungen wurden vorgenommen:

- Aufhebung des Bezugszeitraumes (bisher 72 Monate)
- Anhebung der Hochstaltersgrenze von 12 auf 18 Jahre

- Anspruch des Personenkreises der 12 bis 18 Jahrigen besteht nur, wenn die Anspruchsberechtigten keine SGB Il Leistungen erhalten, es sei denn der
alleinerziehende Elternteil verflgt Gber ein eigenes Einkommen von mind. 600 € brutto monatlich (sog. Aufstocker).

Weiterhin hat der Bund seine Beteiligung an den Kosten fir Unterhaltsvorschussleistungen von 33,5 % auf 40 % (+6,5 %) erhoht. Das Land NRW hat im
Nachgang zur Gesetzesanderung seinen Anteil auf 30 % angehoben, sodass insgesamt 70 % der Gesamtausgaben erstattet werden.

Die Beteiligungsquote an den IST-Einnahmen aus der Unterhaltsheranziehung hat sich ebenfalls geédndert. Hier sind nun insgesamt 50 % der tatsachlichen
Einnahmen an das Land und den Bund abzufiihren.

Im Jahr 2019 hat es zum 01.07.2019 einen Zustandigkeitswechsel fir die Geltendmachung und Vollstreckung des Riickgriffs beim Unterhaltsvorschuss auf die
nordrhein-westfalische Finanzverwaltung gegeben. Dies ist der Fall, wenn folgende Bedingungen kumulativ vorliegen:

-Die Unterhaltsvorschussleistung wurde ab dem 01.07.19 beantragt.

-Das Kind hat bisher keine UV-Leistung erhalten.

-Die Vaterschaft ist rechtlich gesichert.

-Der barunterhaltspflichtige Elternteil ist nicht verstorben.

Alle anderen Féllen verbleiben daher bei den kommunalen Unterhaltsvorschusskassen, sodass weiterhin Ertrage aus dem Ruickgriff erzielt werden. Der Wechsel
der Zustandigkeit wirkt sich sowohl auf die Ertrage (Pos. 03) als auch mittelfristig auf die Abfiihrung der Einnahmen an das Land (Pos. 13) aus.

zu Nr. 03

Wenn fiir ein Kind Unterhaltsvorschussleistungen gezahlt werden, gehen die Unterhaltsanspriiche des Kindes gegen den anderen Elternteil in Hohe dieser
Leistungen auf das Land Uber. Diese Unterhaltsanspriiche werden von der gemeinsamen Heranziehungsstelle im Amt 50 realisiert.

Der Ansatz kann auf 1,2 Mio. € angepasst werden (Vorjahr: 1,1 Mio. €).
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Erlauterungen - Teilergebnisplan Produkt 050910 Unterhaltsvorschuss

zu Nr. 06

Veranschlagt ist die Erstattung des Bundes und des Landes fir die Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz (70 % der Gesamtausgaben). Der Bund
Ubernimmt 40 % der gesamten Ausgaben des Unterhaltsvorschusses, 60 % tragt das Land NRW. Die Lander kdnnen per Landesgesetz entscheiden,

in welcher Hohe eine kommunale Beteiligung erfolgen soll. Das Gesetz zur Ausfiihrung des Unterhaltsvorschussgesetzes sieht in NRW eine kommunale
Beteiligung in Hohe von 50 % des Landesanteils vor. Dies entspricht 30 % der Gesamtausgaben. Fiir das Land NRW verbleiben ebenfalls 30 %.

zu Nr. 07

Veranschlagt sind Zahlungseingénge auf abgeschriebene Forderungen i. H. v. 150.000 € (wie Vorjahr).
Im Ergebnis 2020 sind Ertrage aus der Auflésung von Pensionsriickstellungen enthalten (vgl. auch Vorbericht Nr. 07).

zu Nr. 13

Der Bund und das Land beteiligen sich insgesamt mit 70 % an den Ausgaben fiir Unterhaltsvorschuss. Die Ist-Einnahmen aus der Heranziehung der
Unterhaltsverpflichteten mussen daher auch anteilig an das Land abgefiihrt werden. Das Gesetz zur Ausfiihrung des Unterhaltsvorschussgesetzes sieht vor,
dass 1/6 der IST-Einnahmen, die nicht an den Bund zu zahlen sind, an das Land NRW abzufiihren sind. Dies entspricht 10 % der Gesamteinnahmen aus
dem Ruckgriff. Insgesamt werden daher 50 % (10 % Landesanteil, 40 % Bundesanteil) der IST-Einnahmen an das Land zurlickgezahlt.

zu Nr. 15

Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz werden fiir Kinder Alleinerziehender gezahlt, wenn sie von dem anderen Elternteil nicht oder nicht regelmaBig
Unterhalt fur das gemeinsame Kind erhalten. Der Anteil des Kreises betragt 30 %. Der UVG-Zahlbetrag setzt sich zusammen aus den Mindestunterhaltsleistungen
abzuglich des Erstkindergeldes.

Bei prognostizierten 1.340 Féllen ergeben sich Aufwendungen in Hohe von 4,05 Mio. €.

zu Nr. 16

Veranschlagt sind Aufwendungen fir allgemeine Geschéftsaufwendungen, Reisekosten, Biirobedarf und Fortbildungen.
Der restliche Ansatz ergibt sich aus notwendigen Wertberichtigungen zu Forderungen i. H. v. 450 T€ (Vorjahr: 400 T€).

zu Nr. 28

Veranschlagt werden interne Leistungsverrechnungen fiir den Blrobedarf i. H. v. 443 €.
Der Gesamtbetrag fir den Birobedarf betragt 225.000 € und ist zentral im Produkt 010310 “Zentrale Dienste" (Nr. 16) eingeplant.






