Umsetzung des Integrationsberichtes fiir den Kreis Warendorf

Stand der Umsetzung durch

Nr.|Seite Ziele / MaBnahmen Zustandigkeit das Kommunale Integrationszentrum (KI) am 10.05.2023
(Der Umsetzungsstand durch andere Amter/Sachgebiete wird hier nicht beriicksichtigt.)
Handlungsfeld Sprache und Bildung

Die Programme Giriffbereit, Rucksack-KiTa und Rucksack-Schule
sind bis heute stetig ausgebaut worden und mittlerweile mit
mehreren Standorten in den kreisangehérigen Stadten und
Gemeinden des Kreises vertreten. Die Kooperation mit den

Ausbau des FIT-Projektes (Frihkindliches Amt fur Jugend und Jugendamtern in den Stadten Ahlen, Beckum und Oelde und den

2| 71 |Integrations-Training) auf weitere Bildung-Kommunales |Tr;gern Caritasverband Warendorf, AWO und Innosozial hat sich

Einrichtungen Integrationszentrum |pewzhrt. Dariiber hinaus stellt das Land NRW seit 2018
Foérdermittel im Rahmen des Férderprogrammes
"Integrationschancen fiir Kinder und Jugendliche (IfKuF)" zum
landesweiten Ausbau dieser Programme.

o o Basis aller Projekte des Kl an den Schulen ist die interkulturelle
Sensibilisierung der Schulleiterinnen und Amt fiir Jugend und [Schul- und Unterrichtsentwicklung. Gemeinsam mit dem
Schulleiter der Schulen in Kreistragerschaft Bildung - Kompetenzteam des Kreises werden zudem Fortbildungen fiir

3| 68 |fureine verstarkte Einstellung von Kommunales Lehrerkrafte aller Schulformen angeboten und bei Bedarf stehen
Lehrerinnen und Lehrern mit Integrationszentrum [die Kl-Lehrkréfte den Schulen beratend, begleitend zur Verfiigung.
Migrationshintergrund

Im Rahmen der Umsetzung des FIT-Projektes (Frihkindliches
Integrationstraining des Kreises) werden fur die
Fortbildung zur methodisch-didaktischen Amt fiir Jugend und |Elternbegleiterinnen und Elternbegleiter und die padagogischen

4 | 69 [vermittlung von Sprachférderung in den Bildung-Kommunales | Fachkréfte 3-4 Qualifizierungsmodule im Jahr zur

Tageseinrichtungen flr Kinder Integrationszentrum |Sprachférderung, Elternbildung und zu aktuellen Themen wie
Traumabewaltigung etc., die durch die neue Zuwanderung
hinzugekommen sind, angeboten.

. Im Projekt "Sprachbildung nach dem Modell Mercator" verbinden

Praxisnahe Ausbildung zukiinftiger Amt fir Jugend und || o amistudierende der Universitat Minster ihre akademisch

5| 69 |Lehrerinnen und Lehrer im Bereich Bildung - erworbene DaZ-Expertise mit der praktischen Umsetzung im
,Deutsch als Zweitsprache* Kommunales Férderunterricht fiir Kinder und Jugendliche mit Deutsch als

Integrationszentrum Zweitsprache.
Das Griffbereit Programm des Kl erméglicht den Zugang der unter
3jahrigen an die Tageseinrichtungen und unterstiitzt die Eltern-
und Sprachbildung der Kinder mit Einwanderungsgeschichte. Die

Stetige Verbesserung des Zugangs der Mutter-Kind-Gruppen finden kreisweit an folgenden Standorten

Kinder mit Migrationshintergrund an der Amt firJugend und |gtatt: JUK Haus Ahlen,

7 71 |Betreuung von unter 3jahrigen in Bildung- Kommunales||nnosozial Ahlen, KiTa Pusteblume Sassenberg,
Tageseinrichtungen fiir Kinder und Integrationszentrum |Haus der Familie Warendorf, Mini Club Neubeckum, 2 Gruppen in
Tagespflege Telgte, KiTa St. Elisabeth Ahlen, KiTa St. Pankratius Drensteinfurt-

Rinkerode, Familienzentrum St. Johannes Sendenhorst und in der

Familienbildungsstatte Oelde.

Die Fortbildungsreihe "Vielfalt an Schulen", die das Kl in

Kooperation mit dem Kompetenzteam des Kreises seit 2014/2015

anbietet, deckt konzeptionell viele Aspekte der interkulturellen
Amt flir Jugend und |Schul- und Unterrichtsentwicklung ab und berlcksichtigt ganz

s| 73 Férderunterricht in D_eutsch und _ Bildung - besonders den sprachsensiblen/ sprachbewussten Unterricht in

Fachsprachen (z.B. in Mathematik) Kommunales allen Schulfachern im Kontext der Didaktik des DaZ-Unterrichts.
Integrationszentrum |Die Fortbildungsreihe ist ein Angebot fiir Lehrkrafte, fir
Multiplikatoren in den Kl-Projekten und fur weitere Interessierte
aus den Bildungsinstitutionen.
Familien mit schulpflichtigen Kindern und Jugendlichen werden in
. der schulischen Erstberatung des Kl Uiber das Schulsystem in

Aufbau eines Angebotes zur Amt flér”ju%end und INRW und die Schulpflicht informiert. Es wird eine jeweils

9 74 Einze|betreuung von Seiteneinsteigern mit Kommuunga|es geelgnete S(.:hulform empfohlen und die EI’StVermllttlung .der K.Inder
Migrationshintergrund ' und Jugendlichen an eine entsprgchende Schule im Krelsgeblet

Integrationszentrum |\orgenommen. Das Verfahren wird in Abstimmung mit der unteren
Schulaufsicht umgesetzt.
Fortbildungsangebote, Workshops fiir Menschen, die im
Bildungsbereich tétig sind - Schulen, Kl-Projektteilnehmer und
Projektteilnehmerinnen, Vereine, Ehrenamtliche etc. - sind fester

Initiierung von Fortbildungsangeboten zur Amt fir Jugend und |Bestandteil der Angebote des Kommunalen Integrationszentrums,

10| 73 |Sprachvermittiung und Motorik fir Bildung-Kommunales [teilweise in Kooperation mit dem Kompetenzteam. Das Kl ist

Lehrkréfte

Integrationszentrum

vernetzt mit einer groBen Anzahl von Experten und Expertinnen zu
den Bereichen schulische und sprachliche Integration, Unterricht,
Integration im Querschnitt u.A.
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Sensibilisierung flr politisch motivierte

Amt fir Jugend und

Das Kl wirkt als Regionalkoordination flir das bundesweite Projekt
"Schule ohne Rassismus —Schule mit Courage" (SOR-SMC) an
Gremien zu Demokratieférderung und Préventionsarbeit der
Jugendamter, der Kreispolizei und weiterer Tréger der Bildungs-
und Jugendarbeit mit. Uber das Projekt SOR-SMC finden
regelméBig Projekttage und Aktionen an allen teilnehmenden

13 69 |Gewalt durch zB Projekttage und -wochen |Bildung- .Kommunales Schulen im Kreis Warendorf statt. Diese sollen allen
oder Runde Tische Integrationszentrum |, imitgliedern eine kontinuierliche Auseinandersetzung und
niederschwellige Lernmdglichkeit in der Sensibilisierung fiir
verschiedene Formen menschenverachtender Ideologien bis hin
zu politisch motivierter Gewalt ermdglichen.
Motivation schulmiider Jugendlicher mit Vernetzungen mit der Schulsozialarbeit zur Erreichung von
45| 75 |Migrationshintergrund durch Best-Practice- | Amt fiir Jugend und schulmtden Jugendlichen erfolgen ggf. im Rahmen der
Beispiele* erfolgreicher Migrantinnen und Bildung sprachbildenden Projekte an den Schulen wie Mercator- und das
Migranten Sprachhelfer-Projekt.
Eltern mit Migrationshintergrund als ) Uber das FIT-Projekt werden Eltern als Elternbegleiterinnen
Multiplikatoren zur Ansprache und Amt fr Jugend und eingesetzt. Sie beteiligen sich als Multiplikatoren in Eltern-AG der
16| 70 Gewinnung weiterer Eltern einsetzen (2.B Bildung -Kommunales|Kindertageseinrichtung und Schule und sprechen weitere Eltern
im Rahmen des FIT-Projektes) " | Integrationszentrum (zyr Mitwirkung und Beteiligung an.
Nachdem in den Jahren 2020 bis Anfang 2022 viele etablierte
Veranstaltungen und Begegnungsmdglichkeiten in Présenz nicht
durchgefiihrt werden konnten, konzipiert das KI gemeinsam mit
der Kommunalen Koordinierungsstelle USB und weiteren Akteuren
am Ubergang Schule-Beruf ein neues Veranstaltungsformat in den
Internationalen Férderklassen der drei Berufskollegs in
Kreistragerschaft. Den Berufsschilerinnen und -schiilern, die an
Sprachférderunterricht teilnehmen, sollen anschaulich Wege in
Darstellung von Ausbildungschancen und - Amt fir Jugend und Ausb?ldur?g aufgezeigt und Uper.direkFe Koptakte 2u erfahrengn
17| 70 [mdglichkeiten durch Veranstaltungen und Bildung Azubis (viele davon selbst mit Migratrionsbiographie und Karriere
direkte Kontakte an einem Berufskolleg) das Thema Ausbildung nahergebracht
werden. Zudem nutzt das Kl die Kooperationen mit verschiedenen
Akteuren, um weitere geeignete Veranstaltungsformate zu Berufs-
und Aubildungsorientierung zu entwickeln und umzusetzen. Der
Einbezug von Migrantenselbstorganisationen (MSO) sowie der
Jugendsozialarbeit in den Stadten und Gemeinden wird auch in
Zukunft von Bedeutung sein und in der weiteren Umsetzung
berlicksichtigt.
Die Wertschatzung der Mehrsprachigkeit spielt heute nicht nur am
Rande oder in Einzelveranstaltungen eine Rolle, sondern wird viel
stérker in Fort- und Weiterbildungen fiir Kitas, Schulen und
Sprachbildung im naturwissenschaftlichen | Amt fir Jugend und |Migranteneltern thematisiert. Hierbei wird auch die Sprachbildung
Bereich in Zusammenarbeit mit Bildung - im naturwissenschaftlichen Bereich berlcksichtigt. Des Weiteren
18 Kindertageseinrichtungen, Schulen und Kommunales fanden in den letzten Jahren in Kooperation mit Phdnomexx in
Migranteneltern Integrationszentrum |Ahlen unterschiedliche Angebote und Aktionen zur
naturwissenschaftlichen Sprachbildung in Zusammenarbeit mit
Kitas, Schulen und Migranteneltern statt, die weiter fortgefiihrt
werden.
Amt fir Jugend und |Durchgehende sprachbildende und sprachférdernde Projekte des
191 71 Durchgehende Sprachférderkurse wahrend Bildung - Kl an Schulen sind: Rucksack-Schule, Sprachhelfer,
der Schulzeit Kommunales Sprachbildung nach dem Modell Mercator.
Integrationszentrum
Die Programme Griffbereit, Rucksack-KiTa und Rucksack- Schule
. . . . sind bis heute stetig ausgebaut worden und mittlerweile mit
Erganzende Sprachbildung fir Eltern mit Amt far Jugend und |mehreren Standorten in den kreisangehérigen Stadten und
Migrationshintergrund zur Unterstiitzung Bildung - Gemeinden des Kreises vertreten. Insgesamt konnten im Jahr
20| 72 ihrer Kinder (.mkl. Klndgrpetreuung) 'T der Kommunales 2022 im Programmteil | (Griffbereit) 11 Gruppen, im Programmteil
S.chule bzw. in Tageseinrichtungen far Integrationszentrum !l (Rucksack-KiTa) 19 Gruppen und im Programmteil Il (Rucksack-
Kinder Schule) 14 Gruppen durchgefiihrt werden.
Im Jahr 2014 wurde das Sprachhelfer-Projekt des Kl konzipiert,
Individuelle schulische Férderung von Amt fr Jugend und |Um den Seiteneinsteigern individuelle schulische Férderung zu
01| 72 Seiteneinsteigern mit Migrationshintergrund Bildung - ermdglichen. Dieses Angebot wird seit dem von der Grundschule

durch z.B. einen Pool von ehrenamtlichen
Sprachtrainern bzw. Sprachvermittlern.

Kommunales
Integrationszentrum

bis zum Berufskolleg kreisweit angeboten und war sehr hilfreich
bei der schulischen Integration von SuS aus der Ukraine.
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Offentlichkeitsarbeit zum Thema
Muttersprache/ Potenzial der

Amt flir Jugend und
Bildung -

Mehrsprachigkeit stellt kein Defizit dar, sondern ist immer eine
wichtige Ressource, der mit Wertschatzung und Férderung seitens
der Bildungsinstitutionen begegnet werden soll. Das ist

mittlerweile stérker im Bewusstsein von Bildungsinstitutionen
angekommen. Daran ankniipfend wird das Thema in
Fortbildungen heute selbstverstandlich aufgegriffen und vertieft. Es

2| 12 Mehrsprachigkeit sowie zum Thema Kommunales geTt wEnger um d!e Eedeutung v((;n l\élghﬁpra;hlgkgt,halls d
Sprachférderung durch die Familie Integrationszentrum |V'€/MeNF darum, wie diese methodisch in den Kita-, Schul-un
Unterrichtsalltag eingebunden werden kann. Mehrsprachige
Informationsmaterialien zu allen Aspekten der
Migrationsgesellschaft sind heute in der Regel verfugbar, auch
online.
Vermittlung von ehrenamtlichen . Im Rahmen des Patenprojektes des Kl werden u.a. auch
o Amt fir Jugend und S . . L
Patenschaften, u. a. durch Seniorinnen und |_. Seniorinnen und Senioren zur Begleitung von Schilerinnen und
23| 74 . . . Bildung- Kommunales . . ;
Senioren zur Begleitung von Schilerinnen . Schdlern vermittelt und zu Austauschtreffen vom Kl eingeladen.
. Integrationszentrum
und Schilern
) . Amt fir Jugend und |Die Fortfiihrung des Rucksack-Schule-Programmes im
Verbesserung der Kooperation zwischen . . AR o
) Bildung - Grundschulbereich wird fir die weiterfihrenden Schulen
24| 74 |Grundschulen und zwischen den
- Kommunales angestrebt.
weiterflhrenden Schulen .
Integrationszentrum
) Die Vernetzung zwischen Grundschule und OGS erfolgt an einigen
_ Amt flr Jugend und |Standorten von Rucksack-Schule, dem Eltern- und
25| 74 [Bessere Vernetzung zwischen Grundschule Bildung - Sprachbildungsprogramm. Vom Kl eingesetzte Elternbegleitungen
und OGS Kommunales sind teilweise padagogische Fachkrafte in der OGS.
Integrationszentrum
Die Kommunale Koordininierungsstelle Ubergang Schule-Beruf
veroffentlicht jahrlich die Elternbroschiire ,Schule — und dann?
Wege der beruflichen Orientierung®, die aktuelle
o . i Angebotsstrukturen am Ubergang Schule-Beruf im Uberblick
Optimierung der Begleitung von Amt fir Jugend und |biindelt. In Kooperation mit dem Kl erscheint diese Broschiire
26| 74 [Schulerinnenund Schilern im Bildung - neben einer deutschsprachigen Fassung in flinf weiteren
Ubergangsprozess an weiterflinrenden Kommunales Sprachen. Neben einer Druckauflage ist die Broschiire auch online
Schulen unter Einbeziehung der Eltern Integrationszentrum |auf den Kreis-Webseiten erhltlich. Ferner unterstiitzt das Kl die
Umsetzung der regelmaBig stattfindenden digitalen
Elterninformationsveranstaltungen, die von der Kommunalen
Koordinierungsstelle organisiert werden.
Niedrigschwellige Angebote zum Kennen Das Angebot "Kein Abschluss ohne Anschluss” wird von der
lernen der Arbeitswelt ab Klasse 5, z.B. Amt flir Jugend und [Kommunalen Koordinierungsstelle Ubergang Schule-Beruf im
27| 75 . L : .
durch gezielte Zusammenarbeit mit Bildung Kreis Warendorf umgesetzt.
Unternehmen
Der Bedarf an schulischer Erstberatung hat bedingt durch die
gestiegene Neueinwanderung seit 2014/2015 aus Syrien und
durch die aktuelle Ukraine-Krise stark zugenommen. Um mdglichst
viele Eltern bezliglich der Schulplatzsuche gut
beraten zu kénnen, werden Elterntreffen organisiert, in denen die
. Amt flir Jugend und |[Eltern u.a. Informationsmaterial zur Schulpflicht in Deutschland
Mehrsprachige Veranstaltungen, . .
. . Bildung - und zum Schulsystem in NRW erhalten und Fragen stellen
29| 70 |Informationsmedien und Elternabende i .. ;
anbieten und ggf. Dolmetscher einsetzen Kommunales kdnnen. Beratungen kénnen aufgrund der sprachlichen Resourcen
) Integrationszentrum [des Kl bei Bedarf in Deutsch, Englisch, Franzdsisch, Spanisch,
Rumaénisch und Russisch angeboten werden. Die
Informationsmaterialien beinhalten noch weitere Sprachen. Des
Weiteren kdnnen Sprachmittlerinnen und Sprachmittler aus dem
Sprachmittlerpool des Kl eingesetzt werden.
Bereits seit Mitte 2015 begleitet eine Gruppe ehrenamtlicher
. . Patinnen und Paten Jugendliche aus Einwandererfamilien aus
Patenschaften zwischen beruflich Amt fir Jugend und |dem Kreis Warendorf bei der Berufsorientierung und auf dem Weg
erfolgreichen Migrantinnen und Migranten Bildung - in eine Ausbildung oder ein Studium. Derzeit werden 15
31| 73 |sowie Schulerinnen und Schilern zur Kommunales Jugendliche durch 13 Patinnen und Paten betreut. Die
Pflege der Mehrsprachigkeit und Motivation Integrationszentrum |Patengruppe wird durch regelméBige Austauschtreffen begleitet
fur die berufliche Laufbahn und hat die Mdglichkeit, an diversen Fortbildungsveranstaltungen
teilzunehmen.
In den Programmen Rucksack-KiTa und Rucksack-Schule werden
Entwicklung niedrigschwelliger At i die mehrsEra.chige“n. Eltgrpbegleiterinnen in unterschiefjlichen
zweisprachiger Angebote fir Eltern mit mt lé:él:?]en.d und |Modulen fir ihreTétigkeit in den Elterngruppen angeleitet und
32| 73 |Migrationshintergrund und ihre Kinder in g geschult, sodass sie befahigt werden, niedrigschwellige

Tageseinrichtungen flr Kinder und Schule,
wie z.B. Eltern-Café und Vorlesestunden

Kommunales
Integrationszentrum

zweisprachige Angebote fiir die Eltern in den
Bildungseinrichtungen in Abstimmung mit der
Kindertageseinrichtung und Schule zu entwickeln.
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33| 73

Organisation von gemeinsamen
Fortbildungen und Fachtagen fiir
Erzieherinnen und Erzieher sowie
Lehrerinnen und Lehrer

Unterzeichnung der Charta der Vielfalt
durch 6ffentliche Verwaltung und
Umsetzung weiterer Schritte zur

Amt fir Jugend und
Bildung-Kommunales
Integrationszentrum

Fortbildungen und Workshops enthaltet die Kl-Fortbildungsreihe (8
Module in einem Schuljahr) zu unterschiedlichen interkulturellen
Themen. Im Rahmen von IfKuF (Integrationschancen fir Kinder
und Familien) des Landes sind regelméBig Fortbildungen und
Qalifizierungen flr pddagogische Fachkréfte und Elternbegleitung
vorgesehen. Diese finden 3-4 Mal im Jahr statt.

Amt flir Jugend und
Bildung -

Die Charta der Vielfalt wurde unterzeichnet. Folgende
MaBnahmen wurden bereits umgesetzt: Verpflichtende
Interkulturelle QualifizierungsmaBnahmen fir Azubis,
Interkulturelle Fortbildungen fir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
Einrichtung eines Fremdsprachen-Pools, Bereitstellung eines
Interkulturellen Kalenders, verstarkte Ansprache von Jugendlichen

Integrationszentrum

2| 82 [interkulturellen Offnung (z.B. K | mit Migrationshintergrund fir eine Bewerbung beim Kreis im
h higer | i ommunales
mehrsprachiger Internetauttritt, Integrationszentrum |Rahmen der Berufsorientierungsmesse. Ergénzung der
lifizierungsmaBnahmen zum Thema i i
Qua y Stellenausschreibungen des Kreises Warendorf um den Zusatz
JInterkulturelle Kompetenz®) "Wir wiirden uns freuen, wenn sich auch Menschen mit
Zuwanderungsgeschichte angesprochen fiihlen und sich
bewerben."
Bereits seit Mitte 2015 begleitet vom Kl aus eine Gruppe
ehrenamtlicher Patinnen und Paten Jugendliche aus
} Einwandererfamilien aus dem Kreis Warendorf bei der
. . Amt fir Jugend und |Beryfsorientierung und auf dem Weg in eine Ausbildung oder ein
3 81 |Vermittlung von ehrenamtlichen Job-Paten |Bildung- Kommunales

Studium. Derzeit werden 15 Jugendliche durch 13 Patinnen und
Paten betreut. Die Patengruppe wird durch regelméaBige
Austauschtreffen begleitet und hat die Méglichkeit, an diversen
Fortbildungsveranstaltungen des Kl teilzunehmen.




