Ausschuss fiir Arbeit, Soziales und Gesundheit am 20

Nr.

Themen- Titel

feld

Konzept gegen den Fachkraftemangel:
Erwerbstétigkeit von Frauen

Schaffung von Transparenz der Aktivitaten der
beteiligten Organisationen

11.2014

Prioritat

Sachstand

Als Potenzial wird insbesondere die Gruppe von Frauen genannt, die weder arbeitslos gemeldet sind, noch Leistungen
nach dem SGB Il erhalten. Im Jahr 2014 hat eine Arbeitsgruppe aus Vertretern des Jobcenters, der Agentur fur Arbeit, des
Vereins Frau & Beruf und des Minsterland e.V. die bisherigen Anstrengungen, Projekte und Angebote im Kreis Warendorf
zusammengetragen. Unter dem Titel ,Neue Wege NRW* bietet das Jobcenter in Familienzentren Elterncafés bzw.
Infoveranstaltungen, Elternkurse und Beratungsangebote an. Erwahnenswerte Angebote der Partner sind das Projekt
Arbeitslandschaft Miinsterland (http://www.muensterland-wirtschaft.de/712764/Projekt-Arbeitslandschaft-Muensterland),

Werbung bei Arbeitgebern fir Teilzeit-Berufsausbildung,
flexible Arbeitszeitmodelle und alternierende
Arbeitsformen (z. B. Heim- und Telearbeit)

10 WA Tk die Existenzgriinderberatung fur Frauen durch Frau und Beruf, sowie ein Modellprojekt der Agentur fiir Arbeit Ahlen-
Erstellung eines Konzeptes zur Steigerung der Minster, welches im Juli 2014 eingefiihrt wurde. In diesem Projekt geht es darum, ein Betreuungsangebot fir Frauen in
Frauenerwerbstatigkeit der Arbeitsagentur Ahlen-Minster durch eine spezielle Vermittlungsfachkraft vorzuhalten. Die Vermittlerin wird an den

Standorten Miinster und Ahlen tétig sein. Im Jahr 2015 sollen die Angebote strukturiert dargestellt und Bedarfsliicken
ausgemacht werden. Projekte sollen hinsichtlich einer Uberfiihrung in das Regelgeschéft tiberpriift werden. Alle
dauerhaften Strukturen, Angebote und MaBnahmen werden zu einem Gesamtkonzept zusammengefasst.
Sozialversicherungspflichtige Beschaftigung weiter Seit dem 15.01.2014 wird ein Projekt zur Umwandlung von geringfiigigen Beschéaftigungsverhaltnissen in
ausbauen — Vermeidung von Altersarmut sozialversicherungspflichtige Beschéaftigungsverhéltnisse umgesetzt. Eine Mitarbeiterin im Jobcenter betreut zeitgleich 100
MafRnahmen zur Umwandlung von Minijobs in Personen, die einen Minijob austiben und ergénzend Arbeitslosengeld Il erhalten. Kreisweit erhalten ca. 1.900 Personen
sozialversicherungspflichtige Beschaftigungen ergénzend zu einem ausgetbten Minijob Arbeitslosengeld Il. Durch gezielte Arbeitgeberansprache und
Vermittlungsbemuhungen fur Beschéftigte, die JVorteilslibersetzung*” fur die Aufstockung der Beschaftigungsverhaltnisse sollen Arbeitgeber tiberzeugt werden, die
15| W &A [aufstockend Arbeitslosengeld Il erhalten 8 k |geringfiigig Beschaftigten sozialversicherungspflichtig einzustellen. Mit Stand vom 01.09.2014 sind 127 Personen in das

Projekt eingemiindet. Von diesen 127 Personen konnten 22 erfolgreich in eine sozialversicherungspflichtige Beschéftigung
Uberfiihrt werden. Das Projekt wird auch im Jahr 2015 fortgefiihrt. Dartiber hinaus wird ab dem 01.10.2014 ein Projekt
.Beschéftigung erhalten - Hilfebedurftigkeit vermeiden* umgesetzt. Mit diesem Projekt sollen auch die
sozialversicherungspflichtig Beschaftigten, die ergdnzend Arbeitslosengeld Il erhalten, intensiv betreut werden mit dem
Ziel die Beschéftigung zu erhalten oder sogar auszubauen.




Nr. Themen- Titel

Prioritdt Sachstand

feld
Gesundheitsforderung - Erhalt der Da viele Leistungsberechtigte gesundheitlich eingeschrankt sind, kommt das Jobcenter bei den Bemiihungen um eine
Beschéftigungsfahigkeit erfolgreiche Integration in Ausbildung oder Arbeit nicht an dem Thema Gesundheitsférderung vorbei. Im Jahr 2014 wurden
Erstellung eines Gesundheitskonzeptes zur Herstellung verschiedene MafRnahmen mit gesundheitsorientierenden Anteilen in unterschiedlichem Umfang fur Leistungsempfanger
und Verbesserung von Beschéftigungsfahigkeit von durchgefuhrt. Weiter wurden Mitarbeiter als Trainer fir Manahmen zu Gesundheitsthemen ausgebildet. Dieses soll auch
Arbeitslosengeld II-Empféangern mit folgenden Inhalten: 2015 erfolgen. Im Dezember 2014 werden 12 Mitarbeiter aus der Arbeitsvermittlung in einer 3-tédgigen Schulung das
16| W &A [EingliederungsmaRnahmen mit Gesundheitsorientierung 5k |Konzept ,motivierende Gesundheitsberatung*“ erlernen. Weiter findet im Rahmen der Zusammenarbeit der Jobcenter im
Gesundheitsberatung in die Beratung der Mitarbeiter Munsterland ein Austausch (inklusive Hospitation) Uber Mitarbeiterschulungen zum Thema Gesundheitsorientierung fur
aufnehmen Erwerbslose statt. Ebenfalls im Rahmen dieses Arbeitskreises wird die Moglichkeit der kreisiibergreifenden
. . . . Zusammenarbeit mit Krankenkassen und anderen Partnern gepriift bzw. vorbereitet. Auch der Aufbau einer Internetseite
Kooperationsvereinbarungen mit Partnern abschlieRen . o . . h . L -
. - zu Gesundheitsthemen wird in diesem Rahmen diskutiert. Bis Ende 2015 wird das Jobcenter ein eigenstandiges
(Kreissportbund, Krankenversicherungen usw.) . . .
Gesundheitskonzept erstellen, in dem alle oben genannten Punkte einflieRen werden.
Forderung der Aus- und Weiterbildung Das Jobcenter mochte alle Leistungsberechtigten, die die Eignung und Motivation mitbringen, gezielt unterstiitzen eine
Ermittlung des Fortbildungsbedarfes in Bezug auf Ausbildung, Qualifizierung oder Umschulung aufzunehmen. Fir das Jahr 2014 wurde aus den zur Verfiigung stehenden
Arbeitskrafte Eingliederungsmitteln der Anteil fir die berufliche Weiterbildung von 21 % auf 26 % aufgestockt. Auch im Jahr 2015 soll
Ausweitung der Férdermdglichkeiten zur Begegnung des dieser Anteil fir berufliche QualifizierungsmafRnahmen zur Verfligung gestellt werden. Neben organisatorischen
9| Baw Fachkréaftebedarfes oK Veranderungen im Jobcenter und damit einhergehender héherer Fokussierung auf die Ausbildungsvermittlung mdchte das
Arbeitslosengeld II-Empfangern eine Ausbildung/ Jobcenter Leistungsberechtigte durch VorbereitungsmaBnahmen unterstiitzen, eine betriebliche Umschulung
Umschulung erméglichen aufzunehmen. Die abschlussorientierte Qualifizierung wird auch im Jahr 2015 im Vordergrund stehen. Darliber hinaus
sollen Ideen entwickelt werden, wie bildungsferne Personen tiber Kompetenzfeststellungsverfahren und
Kompetenzentwicklungsstrategien behutsam an eine Qualifizierung herangefuhrt werden kénnen. Entsprechend sollen fir
diese Zielgruppe auch Teilgualifizierungen angeboten werden.
Vernetzung (praventiver) Sozialpolitik mit der Das Jobcenter ist bereits aktiv in das Netzwerk ,Frihe Hilfen und Schutz* und das Landesprogramm ,Kein Abschluss ohne
Arbeitsmarktpolitik Anschluss” eingebunden. Mit dem Kommunalen Integrationszentrum erfolgt eine enge Abstimmung. Mit
Abschluss oder Uberarbeitung von Kooperations- Migrationsberatungsstellen und Familienzentren wurden Kooperationsvereinbarungen abgeschlossen. Eine
vereinbarungen zwischen Jobcenter und wichtigen Jugendberufsagentur in Ahlen und Warendorf wurde eingefuhrt. An der ,BeSt-Konferenz" in Ahlen ist das Jobcenter aktiv
13 | B&W |Partnern der Sozialpolitik (Familienzentren, 7 k |beteiligt. Die Teilnahme am Landesprojekt ,Neue Wege NRW?*, sorgt fiir eine enge Abstimmung zwischen den beteiligten

Jugendamtern, Schuldnerberatungsstellen, Sucht- und
Drogenberatung, Schulamt, Migrationsberatungs-
stellen), um gemeinsame und frihzeitige Hilfen aus einer

Hand zu ermdglichen

Familienzentren und dem Jobcenter. Zum Ende des Jahres 2014 werden mit weiteren Sozialleistungstragern
Kooperationsvereinbarungen abgeschlossen. Diese sollen die Zugangswege, Inhalte der Zusammenarbeit und
Kommunikationsformate bei der Betreuung gemeinsamer Zielgruppen verbindlich regeln. Die Kooperationsbestrebungen
werden im Jahr 2015 fortgefiihrt und vertieft.




Nr. Themen- Titel

Prioritdt Sachstand

feld
1. Pflegekoffer: Die zweite Auflage des Pflegekoffers ist in Vorbereitung. Bislang haben 20 Unternehmen den Pflegekoffer
erhalten. 2. Die Pflege- und Wohnberatung des Kreises Warendorf wurde ausgebaut und konzeptionell weiterentwickelt. In
diesem Zusammenhang wurde die Beratung pflegender Angehdriger intensiviert. Diese werden umfassend Uber die
Sicherstellung der Vereinbarkeit von Familie und Maglichkeiten der Entlastung und Unterstiitzung informiert. 3. Fur alle Kinder ab dem 1. Lebensjahr werden im
1 F &L [Beruf (Kinderbetreuung und Pflege élterer 9k |Einzugsgebiet des Kreisjugendamtes Platze in Kindertagestéatten, Tagespflege oder in Spielgruppen angeboten. Dazu
Menschen) kommt das Betreuungsgeld, das Eltern in eigener Verantwortung nutzen und umsetzen.
Im Rahmen der Kommunalen Pflegeplanung wird kontinuierlich auf einen bedarfsgerechten Ausbau komplementérer und
teilstationarer Angebote hingewirkt. Dies erfolgt insbesondere Uber die Pflegeberichterstattung und die
Investorenberatung.
Projekt zur Uberwindung familiar verfestigter Mit dem EU-geforderten Projekt ,Familiar verfestigte Arbeitslosigkeit Soziale Dienstleistungen Hand in Hand - Teilhabe
Arbeitslosigkeit und Integration in Arbeit fir Langzeitleistungsbezieherinnen und -bezieher durch zielgruppenbezogenen
Alle Hilfen unter einem Dach zur Durchbrechung von Produktionsnetzwerke* hat das Jobcenter Kreis Warendorf als erster von vier Modellstandorten in NRW mit der Einfiihrung
generationsubergreifenden Hilfebezugen und Etablierung von Produktionsnetzwerken an den Standorten Warendorf und Ahlen Siidost begonnen. Zielgruppen sind
Gemeinsame Hilfe- und Integrationsplanung fur Familien Familien mit mehreren Kindern im SGB Il Bezug, in denen Transferabhéngigkeit bereits in der zweiten Generation besteht.
mit verfestigter Arbeitslosigkeit Einbezogen werden alleinerziehender Miitter / Véater, sowie Familien mit Migrationshintergrund. Das Projekt bundelt
Wissen und Kénnen verschiedener Leistungs- und Hilfesysteme, arbeitsmarktliche Dienstleistungen und soziale Hilfen
7 F&L 7k |werden entsprechend den Bedarfen der Familien abgestimmt und koordiniert sowie ein Produktionsnetzwerk aufgebaut.
Hierzu werden mit den relevanten Partnern Kooperationsvereinbarungen abgeschlossen, die die Art der gemeinsamen
Fallbearbeitung und Zusammenarbeit verbindlich regeln. Zur permanenten Uberpriifung sowie Anpassung des Netzwerkes
werden konkrete Félle eingebracht. Jeweils 6 Familien nehmen freiwillig an dem Projekt in Ahlen und Warendorf teil.
Dieses Projekt wird vom Jobcenter Kreis Warendorf koordiniert und von Prof. Dr. Claus Reis (Fachhochschule Frankfurt
a.M.) wissenschatftlich begleitet.
In der dritten Projektphase, die am 01.07.15 beginnt, soll u.a. der Transfer in das Regelgeschéft der Kreisverwaltung
vorbereitet werden
. Die weit Uberwiegende Zahl alterer Menschen mdchte auch bei Hilfs- und Pflegebedurftigkeit im vertrauten Lebensumfeld
Entwicklung und Umsetzung von . S S - . . . N
. . bleiben und nicht in eine stationére Einrichtung umziehen. Quartiersbezogene Pflegewohngemeinschaften mit einer Rund-
guartiershezogenen Wohnkonzepten fur altere und : . ) . - . .

e R um-die-Uhr-Betreuung und andere alternative Wohnformen sind eine sinnvolle Alternative, wenn ambulante pflegerische
pflegebedirftige Menschen im landlichen Raum Hilfen in der eigenen Wohnung nicht mehr ausreichen oder Vereinsamung droht. In Kombination mit Angeboten der
Erarbeitung eines Handlungskonzeptes in Abstimmung ambulanten Pflege, der Tagespflege und des burgerschaftlichen Engagements kdnnen Quartierszentren entstehen, die fur

8 F &L |mit den Stadten und Gemeinden 7k |den gesamten Sozialraum Versorgungssicherheit bieten. Im Rahmen der Kommunalen Pflegeplanung soll ab 2015 ein
Beratung von Tragern und Investoren Handlungskonzept ,Quartiersbezogene Wohnformen fir &ltere und pflegebedurftige Menschen im landlichen Raum*
erstellt werden.
Ziel: Schaffung eines ausdifferenzierten Am 30.10.2014 fuihrt die Kammerei fiir die Kommunen eine Info-Veranstaltung zum Wohnraumférderungskonzept 2014 -
Versorgungsangebotes in den Sozialrdumen 2017 durch, und zwar unter Einbindung des Ministeriums fiir Bauen, Wohnen, Stadtentwicklung und Verkehr NRW sowie
der NRW.Bank; der Schwerpunkt liegt auf dem kommunalen Handlungskonzept "Wohnen".




Ausschuss fir Wirtschaft, Umwelt und Planung am 21.

Nr. Themen- Titel

feld

W &A

Arbeitswelt 3.0

11.2014

Prioritdt Sachstand

5k

Unter dem Titel Arbeitswelt 3.0 bietet die Gesellschaft fir Wirtschaftsférderung im Kreis Warendorf (gfw) ein
zielgerichtetes Veranstaltungs- und Beratungsformat zur Fachkraftesicherung. Schwerpunkt dieser Dienstleistung ist es,
die Unternehmen durch persénliche Beratung und monatlich stattfindende Impulsveranstaltungen tber innovative und
zukunftstrachtige Themen zu informieren. Ziel: Gewinnung und Bindung von qualifizierten Fachkréften. Das Programm
2014/15 ist am 01.07.2014 gestartet. Sechs Informationsveranstaltungen und zwei Foren mit je zwei Veranstaltungen
werden den Unternehmen angeboten.

W &A

Forderung des Unternehmertums

7k

Die Implementierung des gfw-Férdermittelcenters wird Ende 2014 abgeschlossen. Die 4. Griindungswoche im Kreis
Warendorf findet im November 2014 statt. Parallel [auft eine Kampagne des gfw-STARTERCENTERS zur Férderung des
Unternehmertums (Buswerbung zum Thema ,Selbststandigkeit").

11

W&A

Familienfreundliche Unternehmen - Ausbau und
Vertiefung

7k

Die gfw informiert und berat Unternehmen tber die Einflhrung familienfreundlicher Malinahmen, wie z. B.
lebensphasenorientierte Personalpolitik, familienbewusste Arbeitszeiten, betriebliche Kinderbetreuung oder die
Familienpflegezeit. Das Beratungsportfolio ist weiter ausgebaut worden. Die Unterstiitzung fir familienfreundliche
Unternehmen wird medial im Willkommensservice vorgestellt. Die Unternehmen werden fortlaufend Uiber aktuelle
Veranderungen informiert (z. B. Uber den gfw-Newsletter).

18

W &A

Sicherung des Giterverkehrs auf der Strecke der
Westfalischen Landeseisenbahn (WLE) Munster-
Beckum-Warstein

5k

Die WLE hélt die Schieneninfrastruktur vor, ohne dass eine entsprechende Forderung wie bei der Deutschen Bahn durch
den Bund erfolgt. Zur Sicherstellung des Guterverkehrs ist daher eine dauerhaft Finanzierung der Gesellschafter
erforderlich. Alle vier Jahre wird nach der Vereinbarung tber die Abdeckung von Fehlbetragen der WLE der vereinbarte
Betrag geprift und neu festgelegt. Die ndchste Prufung fur das Jahr 2018 findet im Jahr 2017 statt. Wichtig fiir die
Wirtschaftlichkeit der WLE war der Beschluss des Bundes im Jahr 2013 auch nichtbundeseigene Bahnen zu fordern. So
konnten in 2014 514.000 Euro an Férdermitteln fir Infrastrukturmafnahmen der WLE in Anspruch genommen werden.

19

W &A

Sicherung des Bestandsnetzes von Stra3en

8k

Der Kreis unterhélt zurzeit ein Stra3ennetz von ca. 366 km Léange mit 169 km Radwegen und insgesamt 75 Bauwerken.
Seit Jahren wird ein Schwerpunkt bei Investitionen des Kreises auf die sogenannten Grundsanierungen gelegt. Diese
MaRnahmen werden mittlerweile durch die Férderrichtlinien kommunaler Straenbau (friiher: GVFG) des Landes NRW mit
einem Fordersatz von zurzeit 60 % geférdert. In den letzten Jahren wurden u.a. die K 56 Wadersloh, die K 45 Beckum -
Vellern, die K 33 Alverskirchen und die K 6 Enniger - Neubeckum saniert. In 2015 sollen die K 1 Freckenhorst und die K 6
sudlich von Hoetmar realisiert werden. Im Bereich der Landes- und Bundesstra3en sowie der Autobahn 2 liegt die
Zustandigkeit beim Landesbetrieb Stralenbau NRW. Hier begleitet und unterstitzt der Kreis Anfragen und Hinweise
hinsichtlich der Erhaltung und Sanierung von Straf3en.




Nr.

20

Themen- Titel

feld

W&A

Ausbau leistungsstarker StralRenverbindungen mit
Ortsumgehungen

Prioritat

8 k

Sachstand

Zurzeit laufen die Arbeiten zur Fortschreibung des Bundesverkehrswegeplanes. Die vorrangigen Projekte fir Bundes-
straf3en wurden in der gemeinsamen Resolution des Landrates und der Blirgermeister fir eine nachhaltige Verbesse-rung
der Verkehrsinfrastruktur im Kreis Warendorf genannt und dem Land und dem Bund gemeldet. Dieses sind die Herstellung
einer leistungsfahigen regionalbedeutsamen Verkehrsverbindung im Zuge der B 51 und B 64 mit den Orts-umgehungen
Warendorf, Beelen und Herzebrock-Clarholz. Eine weitere fir den Kreis entscheidende Malinahme ist der Ausbau der
regional bedeutsamen Nord-Suidachse im Zuge der B 475 mit den Ortsumgehungen Westkirchen, Neu-beckum
/Ennigerloh und der B 58 mit der Ortsumgehung Beckum. Die Ergebnisse der laufenden Priifung des Bundes sollen im
Frihjahr 2015 vorliegen. An konkreten Maf3nahmen werden derzeit vom Landesbetrieb Stralenbau
Planfeststellungsverfahren fir die B 58 Ortsumgehung Beckum und L 851 Sendenhorst - Drensteinfurt durchgefihrt.

22

W&A

Umsetzung und Fortschreibung des Masterplans
Breitband im Kreis Warendorf

7k

In den Kommunen sind eine Reihe von individuellen Losungen umgesetzt worden. Weitere sind in der aktuellen Planung.
Mit dem Unternehmen ,Deutsche Glasfaser* und Telekommunikations-Dienstanbietern werden Gesprache zur Versorgung
von Haushalten mit Glasfaser (FTTH) gefiihrt. In Drensteinfurt startet dazu demnéchst die erste Nachfragebiindelung. Die
gfw versteht sich in diesem Kontext weiterhin als Koordinator und Lotse, um unterschiedliche Ausbauvorhaben in den
Kommunen zu unterstitzen.

F&L

Sicherstellung der Vereinbarkeit von Familie und
Beruf (Kinderbetreuung und Pflege élterer
Menschen)

9k

1. Pflegekoffer: Die zweite Auflage des Pflegekoffers ist in Vorbereitung. Bislang haben 20 Unternehmen den Pflege-koffer
erhalten.

2. Die Pflege- und Wohnberatung des Kreises Warendorf wurde ausgebaut und konzeptionell weiterentwickelt. In diesem
Zusammenhang wurde die Beratung pflegender Angehdériger intensiviert. Diese werden umfassend Uber die Moglichkeiten
der Entlastung und Unterstiitzung informiert.

3. Fur alle Kinder ab dem 1. Lebensjahr werden im Einzugsgebiet des Kreisjugendamtes Plétze in Kindertagestatten,
Tagespflege oder in Spielgruppen angeboten. Dazu kommt das Betreuungsgeld, das Eltern in eigener Verantwortung
nutzen und umsetzen. Im Rahmen der Kommunalen Pflegeplanung wird kontinuierlich auf einen bedarfsgerechten Ausbau
komplementérer und teilstationdrer Angebote hingewirkt. Dies erfolgt insbesondere tber die Pflegeberichterstattung und
die Investorenberatuna.

14

K&U

Mobile Warme

8 k

Im Projekt ,mobile Warme*“ geht es darum, bisher ungenutzte Abwéarme in Transportcontainern zu speichern, dann zu
geeigneten Warmeabnehmern zu fahren und dort in die Warmeprozesse einzuspeisen.

Das Projekt ist aus einer Kooperation zwischen der Abfallwirtschaftsgesellschaft des Kreises Warendorf (AWG) und der
Fa. Hammelmann entstanden. Die Fa. Hammelmann betreibt eine Reinigung fur Tankfahrzeuge und Transportbehélter
aus der Lebensmittelindustrie und benétigt groRe Mengen an heiRem Wasser. Die AWG betreibt am Standort in
Ennigerloh ein Deponiegas- und zwei Biogas-Blockheizkraftwerke, wo noch ungenutzte Abwérme vorhanden ist. Das fiir
die Reinigung bendtigte Wasser wird mittels Warmetauscher auf 80 °C erwarmt und in isolierten Transportcontainern nach
Hammelmann gefahren. Als zweite Mdglichkeit kann die Abwéarme in mit Natriumacetat gefillte Container gespeichert
werden und dann Gber ein Warmetauschersystem an Heizkreislaufe Gbertragen werden.

Derzeit wird neben der Fa. Hammelmann noch die Lagerhalle eines Logistikunternehmens mit Warme beliefert. Die
Versorgung eines Freibades und Hallenbades befindet sich momentan in einer Testphase. Parallel wird nach weiteren
Anwendungen gesucht.




Nr. Themen- Titel

3.2

feld

Ké&U

Energetisch saniertes, barrierefreies und
einbruchsicheres Musterhaus

Prioritdt Sachstand

7k

Das Musterhaus soll eine Sanierung fiir Eigenheimbesitzer erlebbar machen und AnstoR sein, diesen Schritt bei den
eigenen vier Wanden zu gehen. Es ist geplant Baustellenbesichtigungen sowie Vortrdge und Information anzubieten. Fur
die Gewerke sollen verschiedenen Optionen, der Abwagungsprozess, der zu der umgesetzten Losung gefuhrt hat, und
anbieterneutrale Informationsquellen dargestellt werden.

Die Projektpartner (Kreis Warendorf, Sparkasse Munsterland Ost, RWE) haben sich bereits mehrfach fir die Konzeption
des Projektes getroffen. Gesprache mit der Handwerkskammer und der Kreishandwerkerschaft, die bereit sind das Projekt
mit Know-how, Beratung und Offentlichkeitsarbeit zu unterstiitzen, haben ebenfalls statigefunden. Was sich jedoch sehr
schwierig gestaltet, ist das Finden eines geeigneten Objektes. Die Sparkassen Immobilien GmbH war bisher nicht
erfolareich. Parallel werden jetzt auch Alternativen zu einem Musterhaus geprift.

4.3

K&U

Repowering alterer Windkraftanlagen

7k

4.4

Ké&U

Gemeinsame Entwicklung von zusétzlichen
Windvorranggebieten

8 k

Der Regionalplan Munsterland - Sachlicher Teilabschnitt Energie befindet sich zurzeit im Beteiligungsverfahren.
Insgesamt stellt der Planentwurf fir das Minsterland 9.500 ha Windvorranggebiete dar. Auf den Kreis Warendorf
entfallen hiervon rund 2.600 ha, davon sind gut 1.400 ha neue Flachen. In den Gebieten ist auch ein Repowering moglich.
Der Ausschuss fir Wirtschaft, Umwelt und Planung wird in seiner Sitzung am 21. November die Stellungnahme des
Kreises zum Entwurf beraten. Die Kommunen kdnnen die Vorranggebiete des Sachlichen Teilabschnittes Energie auch
nach dem Inkrafttreten des Regionalplans in eigener Zustandigkeit durch weitere Bereiche erganzen.

5.1

Ké&U

Ausbau der energetischen Nutzung von
Schwachholz und Hecken

5k

Die Kooperation des Kreises mit dem Landwirtschaftlichen Betriebshilfsdienst bei der Pflege von Hecken wird fortgesetzt.
Ziel ist es, einen wertvollen Brennstoff aus dem Pflegematerial in Form von Hackschnitzeln zu gewinnen. Im Rahmen des
Sonderprogramms Landschaftspflege des Kreises ist auch eine finanzielle Bezuschussung der Heckenpflege im Einzelfall
moglich. Durch die neue Hackschnitzelheizanlage im gemeinsamen Bauhof mit der Stadt Beckum erfolgt ein beispielhafter
Ausbau der Nutzung. Bei der derzeit laufenden Fortschreibung des Regionalplanes Munsterland - Sachlicher Teilabschnitt
Energie wird der Kreis anregen, ein entsprechendes Ziel in den Plan aufzunehmen, um die Ausweisung von
Sonderbauflachen an Biogasanlagen zur Trocknung von Brennstoffen aus der Landschaftspflege zu erméglichen.

6.1

Ké&U

Okoprofit fortsetzen (Unternehmens-
Umweltberatung)

7k

Okoprofit ist ein Projekt welches zum Ziel hat, die Kosten in Unternehmen durch MaRnahmen zu senken, die gleichzeitig
dem Umweltschutz dienen (z.B. Energieeinsparung, Wasserverbrauch optimieren, Abfall einsparen,...). Hierzu wird ein
Umweltmanagement in den Unternehmen eingefuhrt/ Gberarbeitet. Das Projekt wird vom Land NRW zu 80 % geftrdert.
Okoprofit wurde im Kreis Warendorf bisher zweimal angeboten, es haben in jeder Runde 12 Unternehmen teilgenommen.
Unter den 24 Unternehmen war auch, deutschlandweit zum ersten Mal, ein landwirtschaftlicher Betrieb. 2013 wurde die
letzte Runde abgeschlossen und die Teilnehmer ausgezeichnet.

2014 sollte die nachste Runde starten. Der Forderantrag liegt seit Marz 2014 beim zustandigen Landesministerium, kann
jedoch aufgrund der derzeitigen Haushaltssperre voraussichtlich erst im November genehmigt werden. Vorbereitende
Arbeiten, wie die Ansprache von Kommunen und Unternehmen, laufen bereits, mit einem Start des Projektes im Kreis
Warendorf ist jedoch aus terminlichen Griinden nicht vor Anfang 2015 zu rechnen.

7.1

Ké&U

Sammlung von Elektrogeréaten

7k

Viele Elektrokleingerate, die wertvolle Rohstoffe enthalten, landen heute im Restmdill, weil der Verbraucher den Aufwand
scheut, zu festgelegten Offnungs-zeiten zum Recyclinghof zu fahren. Defekte ElektrogroRgerate sind haufig schwer zu
transportieren.

Um die Recyclingquote in beiden Bereichen zu erhéhen werden neue Angebote geschaffen werden. Fir Kleingerate sind
Container aufgestellt worden, die &hnlich funktionieren wie Altglas und Altkleidercontainer. Flr GroRRgeréate ist ein
Abholservice gemeinsam mit Horizonte e.V. eingerichtet worden, ahnlich der Sperrmiillsammlung.




Nr. Themen- Titel

7.2

feld

Ké&U

Kommunale Handysammlung

Prioritdt Sachstand

7k

Nahezu jeder Handynutzer hat mehrere Altgerate Zuhause liegen, ohne sie zu benutzen. In diesen, teilweise defekten,
teilweise veralteten Geraten sind wertvolle Rohstoffe gebunden. In Anbetracht endlicher Ressourcen und steigender
Rohstoffpreise ist es wichtig, sie fir die Wirtschaft verfugbar zu machen. Durch Aktionen wie kommunale Handy-
sammlungen soll eine niederschwellige Méglichkeit geschaffen werden, um die korrekte Entsorgung der Geréate zu
gewahrleisten und die Ressourcen zugéanglich zu machen. Gemeinsam mit den Kommunen soll hierzu der Startschuss am
Taa der offenen Tiir der Abfallwirtschaftsaesellschaft des Kreises Warendorf am 01.05.2015 fallen.

8.1

Ké&U

Reaktivierung der Westfélischen Landeseisenbahn
(WLE) fur den Personennahverkehr

8 k

Die Reaktivierung der Westfélischen Landeseisenbahn (WLE) ist im Nahverkehrsplan Schienenpersonennahverkehr in
einer ersten Stufe zwischen Minster Hbf und Sendenhorst vorgesehen. Der Zweckverband Minsterland (ZVM) hat die
Mittel fir die konkrete Reaktivierungsplanung der Leistungsphasen 1 bis 4 (Vorentwurfsplanung, Entwurfsplanung und
Genehmigungsplanung) zur Verfiigung gestellt. Die Planungen werden derzeit vom Planungsbiiro Schif3ler Plan erstellt.
Sie sind die Voraussetzung zur Beantragung von Fordermitteln. Die Planungen sollen im Fruhjahr 2015 vorliegen. Im
Rahmen der Verteilung von sog. 811 Abs.2 - Mitteln des Zweckverbandes tritt der ZVM dafir ein, einen sogenannten
Vorlaufbetrieb auf der WLE - Strecke bis zum Haltepunkt Minster - Gremmendorf zu realisieren. Im Rahmen des
Vorlaufbetriebes, fur den auch ein Ausbau des Gleises 21 im Hbf Miinster notwendig ist, kdnnte die Regionalbahn 406
Der Warendorfer" auch die Halle Miinsterland anbinden.

8.2

Ké&U

Attraktivierung der Schienenstrecke 406 Minster -
Bielefeld

SchlieBung von ungesicherten Bahnilbergédngen

Sicherung von Bahniibergdngen

Biindelung von Wirtschaftswegen

Erhéhung der Reisegeschwindigkeiten

Einfiihrung Halb-Stunden-Takt

8 k

Fir den Gesamtbereich der Strecke von Munster bis zur Kreisgrenze Gutersloh liegt ein Konzept zur SchlieRung und
Biindelungen von Bahniibergangen vor, dessen Umsetzung kontinuierlich vorangetrieben wird. Folgende Ziele werden
hiermit verfolgt:

1. Erhéhung der Verkehrssicherheit und Verringerung der Unfallhdufigkeit auf Schiene und Strafl3e

2. Reduzierung der Fahrzeit durch Sicherung und Beseitigung der ungesicherten Bahniibergange als Voraussetzung der
Realisierung des 30 Minuten-Taktes zwischen Miinster und Beelen.

Im Abschnitt Warendorf - Beelen sind alle nicht technisch gesicherten Bahniibergénge seit 2007 beseitigt. Ein gesicherter
Bahnibergang in Neuwarendorf (Haus Allendorf) wurde 2011 realisiert. Die nachste anstehende MafRnahme ist die
Neuanlage des Haltepunktes Einen/Mussingen und die damit verbundene Biindelung von Bahniibergangen in 2015.
Daruber hinaus werden folgende Abschnitte bearbeitet:

- Beelen - Herzebrock- Clarholz: Vorentwurf lauft

- Warendorf - Neuwarendorf: Die Deutsche Bahn fuhrt Gesprache mit einzelnen Anliegern

- Raestrup - Telgte: Die Planunterlagen zur SchlieBung von 23 Bahnubergangen werden zurzeit erstellt.
Birgerinformationen haben stattgefunden

- Telgte - Munster: Vorentwirfe sind in der Planung und erste Gesprache mit Anliegern wurden gefihrt

9.1

Ké&U

Potenzialstudie fur verbesserte Mobilitdétsangebote
im Rahmen der Fortschreibung des
Nahverkehrsplanes OPNV

9k

Die Fortschreibung der Nahverkehrspléne auf der Basis einer Potenzialstudie flr verbesserte Mobilitatsangebote soll
gemeinsam mit den Kreisen Coesfeld und Borken erfolgen.

Zur Zeit wird das Anforderungsprofil fiir die Vergabe des Planungsauftrages erarbeitet. Die Aufgabenstellung soll im
Fruhjahr 2015 im WUPA vorgestellt und beraten werden.

10.2

Ké&U

Starkung des OPNV durch Nutzung von E-
Bikes/Pedelecs

Konzeption und Umsetzung von Verknipfungspunkten
Bus - E-Bike zur Starkung des Zubringerverkehrs zum

OPNV

8 k

In Sendenhorst und Everswinkel werden zurzeit entsprechende Modellvorhaben durchgefiihrt.

Hierzu wurden an drei Haltestellen Verknufungsstationen an Regional- und Schnellbuslinien gebaut. Diese beinhalten eine
abschlieBbare und offene Radabstellanlage, Lademdglichkeiten fir Elektrorédder und Pedelecs, die im Zusammenhang mit
entsprechenden Schnupper-Abos zur Verfugung gestellt werden. Partner der beiden Projekte sind die Kommunen, die
RVM und der Kreis Warendorf.

Nach Auswertung der Ergebnisse der Projekte soll iiber eine Ausweitung bei weiteren Kommunen entschieden werden.




Nr. Themen- Titel

11.1

feld

Ké&U

Mobilitdtskonzept Radverkehr Kreis Warendorf

Modal-Split-Untersuchung

Ziel- und Quellpunkte, Verkehrsstrome

Handlungsempfehlungen

Prioritdt Sachstand

8 k

Auf der Basis einer Analyse des Mobilitatsverhaltens der Bevélkerung im Kreis Warendorf sollen Ziele und konkrete
Handlungsempfehlungen erarbeitet werden, die die Nahmobilitat férdern. Der Foérderantrag fur die Modal Split -
Untersuchung ist gestellt. Ein erstes Gesprach mit den Stadten und Gemeinden zur Bildung eines Netzwerkes
Nahmobilitat sowie zur Vorstellung des geplanten Mobilitatskonzeptes hat stattgefunden. Die Haushaltsbefragung soll in
2015 durchgefihrt werden.

11.2

Ké&U

Radwegebau und -qualitatsverbesserung

Neubau von Radwegen, Liickenschliisse

Pflege und Instandsetzung von Radwegen und
Beschilderung

6 k

Das Radwegenetz an Kreisstralen wird fortlaufend vervollstandigt. In 2015 sollen zwei Radwegeliicken an der K 18 in
Sassenberg-Groblingen und an der K 13 in Oelde geschlossen werden. Das vorhandene Kreisradwegenetz wird
fortlaufend durch die Bauhdéfe unterhalten. In 2014 wird der Radweg an der K 3 zwischen Everswinkel und Alverskirchen
und in 2015 der Radweg an der K 45 zwischen Beckum und Vellern saniert. Weiterhin unterstutzt der Kreis die
Birgerinitiativen zum Bau von Birgerradwegen mit 7,50 €/Ifdm an Landesstraen und 10,00 €/Ifdm an KreisstraRen. Das
Radverkehrsnetzt NRW wird durch einen Mitarbeiter des Bauhofes regelmafig befahren und bei Bedarf die Beschilderung
erganzt, gereinigt oder erneuert. Der Schwerpunkt liegt auf der 100-Schldsser-Route, dem EmsRadweg und dem WERSE
RAD WEG.

12.1

Ké&U

Erhalt und Pflege von Natur und Landschaft durch
kooperative Landschaftsplanung

7k

Das Programm zur Erstellung von Landschaftsplanen wird weiterhin umgesetzt. Von 16 geplanten Landschaftsplanen im
Kreis sind 9 Pléane in Kraft getreten.

Der Plan Nr. 10 "Sassenberg" ist im Verfahren und soll im Februar/Mérz 2015 offengelegt werden.

Fir die Plane Sendenhorst, Oelde und Ennigerloh bestehen Aufstellungsbeschliisse. Die Planungsauftrége fur
Sendenhorst und Oelde sind bereits vergeben.

12.2

Ké&U

Forderung der Biodiversitat

5k

Der Kreis arbeitet in einem Kooperationsmodell mit dem Westfalisch-Lippischen Landwirtschaftsverband, Landwirten und
dem Naturschutzbund beim Gelegeschutz von Wiesen- und Watvdgeln, der Rohrweihe und dem Kiebitz eng zusammen.
Die bewéahrte Zusammenarbeit wird auch in 2015 fortgesetzt.

Weiterhin ist der Kreis Partner in einem EU-geforderten LIFE-Projekt zur Bestandserhaltung der Knoblauchkréte im
Munsterland.

13.1

Ké&U

Reduzierung der Nitratgehalte im Grundwasser

8 k

Die Zustandigkeit fir das Projekt liegt bei der Landwirtschaftskammer (LWK) NRW: Das Umweltministerium NRW hat fur
weitere funf Jahre den Auftrag fur die Erreichung des guten chemischen Zustands beim Grundwasser an den Direktor der
Landwirtschaftskammer erteilt. Die LWK hat flr die Zielerreichung ein neues, erweitertes Beratungskonzept aufgestellt.
Wesentliche Neuerungen sind:

« Einrichtung von Modellbetrieben, in denen nitratreduzierende MalRnahmen umgesetzt werden sollen. Die MaRBnahmen
sollen durch ein Monitoring begleitet werden. Erfolgreiche Mal3nahmen innerhalb der Modellbetriebe sollen dann in der
Landwirtschaft flachendecken umgesetzt werden. Zwei dieser Modellbetriebe sollen im Kreis Warendorf eingerichtet
werden.

« Einzelne Kernmafl3nahmen innerhalb der Programmmaf3nahmen der Wasserrahmenrichtlinie sollen erfasst und
dokumentiert werden (Erfolgskontrolle). Diese Dokumentation von MaRnahmen ist in der Vergangenheit nicht erfolgt.

« Intensivierung der Zusammenarbeit der LWK mit Landesumweltamt, Bezirksregierungen und Unteren Wasserbehorden.
Ein Gespréach zum Thema hat bereits zwischen der LWK und der Kreisverwaltung stattgefunden. Weitere Gesprache zum
Thema werden in Kirze folgen.




Nr. Themen- Titel

Prioritat Sachstand

feld
Schaffung eines guten Zustands der Die Schaffung der guten Zustandes der FlieBgewé&sser im Kreis Warendorf wird nach den Vorgaben der EU-
Oberflachengewésser Wasserrahmenrichtlinie (EU WRRL) durchgefiihrt. Maf3nahmentréager sind die im Kreisgebiet fur die
Gewasserunterhaltung und fir den Ausbau zustédndigen Wasser- und Bodenverbénde.
Der Kreis Warendorf regte auf der Grundlage des erarbeiteten und 2012 fertiggestellten Umsetzungsfahrplans
Renaturierungsprojekte an und beteiligte sich bei Bedarf anteilig an den Kosten mit Zuschiissen von 10 % als
Anstof¥finanzierung und bei Bedarf mit weiteren 10 % aus Ersatzgeldern nach § 5 des Landschaftsgesetzes. In der Regel
13.2) K&U 8k [sind die MaRnahmen mit weiteren 80 % Landesmitteln zu Planungs- und Baukosten vom Land NRW bezuschusst worden.
Bereits seit dem Jahr 2000 hat der Kreis rund 20 Einzelprojekte zur 6kologischen Durchgéngigkeit und zur
Strukturverbesserung einzelner FlieRgewéasserabschnitte teilweise mitfinanziert. Seit 2012 werden dafir jedes Jahr rund
25.000 Euro aus dem Kreishaushalt zur Verfugung gestellt.
Koénnen die Malnahmentrager ihren Eigenanteil nicht aufbringen und besteht auch keine Mdglichkeit, Synergien in Form
von Okokonten, Naherholung oder dhnliches zu nutzen, kann eine entsprechende Mitfinanzierung auf Antrag erfolgen.
Kooperationsmodell fur landwirtschaftliches Bauen Am 22.09.2014 wurde eine Rahmenvereinbarung zwischen den kreisangehdrigen Stadten und Gemeinden, dem Kreis
1500 K&U 7k |Warendorf und Vertretern der Landwirtschaft ber den Informationsaustausch und die gegenseitige Abstimmung bei der

Realisierung von Tierhaltungsanlagen unterzeichnet.




Ausschuss fur Kinder, Jugenliche und Familien am 24

Nr. Themen- Titel

11.2014

Prioritdt Sachstand

feld
Ziel von BEN ist der Aufbau eines nachhaltigen Kooperationsverbundes zwischen den Tageseinrichtungen und dem
Grundschulverbund im Sozialraum Milte, Einen und Mussingen, verbunden mit dem Ziel der Standortsicherung fur alle
Einrichtungen. Das wurde Projekt erfolgreich umgesetzt. Ein Familienzentrum im Verbund der drei Kitas wurde etabliert.
12 | B & W |Bildungs- und Erziehungsnetzwerk (BEN) 7 k |An der Grundschule wurde das Angebot des offenen Ganztages realisiert. Ein umfénglicher Evaluationsbericht der
wissenschaftlichen Begleitung wird Ende 2014 vorgelegt. Der Transfer von Ergebnissen und Erkenntnissen in weitere
Kommunen ist geplant (zunéchst Ennigerloh, sukzessive weitere Kommunen). Das BEN-Projekt hat als gelungene Praxis
den LWL-Jugendpreis 2014 gewonnen.
Qualitatsentwicklung in den Tageseinrichtungen fur Im Rahmen des Prozesses "Marke Minsterland" wird ausgehend von den beteiligten Kreisjugendamtern (Coesfeld,
Kinder, insbesondere fiir den Bereich der U3- Steinfurt, Borken und Warendorf) ein Rahmenkonzept zu Qualitatsfeldern und -kriterien entwickelt. Der Kreis Warendorf
Betreuung hat die koordinierende Verantwortung in diesem Prozess. Ein erster Entwurf fir den Bereich der Betreuung in
Kindertageseinrichtungen liegt vor. Der Entwurf ist neben den beteiligten 4 Kreisjugendamtern mit allen weiteren 13
Jugendamtern in der Region abgestimmt. Bis voraussichtlich Ende 2014 wird auch ein Entwurf fir den Bereich der
. . ", . . Kindertagespflege vorliegen. Neben dem Rahmenkonzept mit den beschriebenen Qualitatsfeldern ist ein Qualitatsdialog
2 F&L |Enwicklung eines Qualitatsentwicklungs-Projektes 9K |uber diese mit den Tragern der Kindertagesbetreuung geplant. Die Struktur des Qualitatsdialoges ist noch zu
konkretisieren. Im Kreis Warendorf (ggf. auch in weiteren Jugendamtsbereichen) wird als dritter Baustein der
Qualitatsentwicklung in enger Kooperation mit dem Kreiselternrat eine Elternbefragung durchgefiihrt. Inhalt ist die
Definition eines Qualitatsrahmens/Standards Zufriedenheit mit dem Angebot der Kinderbetreuung. Die Befragung ist fiir das Friihjahr 2015 terminiert. Die zunachst auf
Verwaltungsebene erarbeiteten Entwirfe und Planungen werden in einem néchsten Schritt in 2015 mit den freien Tréagern
wissenschaftliche Begleitung der Jugendhilfe abgestimmt werden. Der Gesamtprozess wird durch eine externe Fachreferentin im Kontext der
Bundesinitiative Anschwuna fiir frithe Chancen healeitet sowie fachlich durch die FH Diisseldorf unterstiitzt
Foérderung von Jungen und jungen Mé&nnern im Durch die strukturelle Neuorganisation des Feldes "Ubergang von Schule in Beruf* mit dem neuen Angebot der
Ubergang von Schule und Beruf Kommunalen Koordinierungsstelle (KoKo) im Schulamt, sowie damit verbundene Veranderungen von Férderstrukturen der
Bundesagentur fur Arbeit, runen bestehende Konzepte der Vertieften Berufsorientierung des Amtes fir Kinder,
4 | F&L |Auf der Basis bestehender MaBnahmen konzeptionelle 7k |Jugendliche und Familien. Die konzeptionelle Neuausrichtung soll in enger Abstimmung mit der KoKo, sowie der
Bausteine schaffen, die Férderbedarfe von Jungen und Jugendberufsagentur und weiteren Beteiligten im Themenfeld erfolgen, um keine parallelen Angebote und Strukturen zu
jungen Mannern beriicksichtigen etablieren. Angedacht ist Seitens der Jugendhilfe einen Schwerpunkt in der Férderung von Jungen durch MaRnahmen z.
B. im Kontext der Férderschulen zu konkretisieren.
Kinder im  www: Starkmachen  fur  die Das Angebot "Medienparcours" fur die Grundschulen sowie Elterninformationsabende zum Thema Mediennutzung werden
Herausforderungen im Netz auf Nachfrage der Schulen realisiert. Im Rahmen der vorhandenen Personalressourcen werden die Angebote aktiv
5 Fal Angebot des Medienparcours in den 4. Klassen der 9k beworben. Hier wird die enge Kooperation der Jugendpflege mit den Schulen genutzt. Ein weiteres neues Angebot in dem
Grundschule weiter etablieren und bewerben Themenfeld wird im Rahmen einer Suchtaktionswoche im Herbst 2014 in Warendorf erprobt. "Handyfasten am
. . Wochenende" ist ein Projekt fiir Schiler der Sek I. In 3 Klassen an 3 Schulen werden Schler fiir ein Wochenende |hr
Elterninformationsabende . - . . . .
Handy abgeben und Erfahrungen sammeln, handyfreie Zeit zu gestalten. Eine Klasse wird von Radio WAF begleitet.
Lokale Netzwerke Frihe Hilfen und Schutz weiter Uber die ,Lokalen Netzwerke* Friihe Hilfen und Schutz findet eine enge und professionsiibergreifende Zusammenarbeit
ausbauen und verstetigen der Fachkréfte vor Ort statt — angefangen bei der Schwangerschaftsberatung und den Hebammen tber Arzte und
Starkung der lokalen ,Verantwortungsgemeinschaft*, Heilberufe bis hin zu Kindertageseinrichtungen, Schulen und OGS Mitarbeitern. Beratungsstellen und weitere
9 F &L [Schulung von Kiimmerern in den Verwaltungen vor Ort 9k |Angebotsformen der freien Trager der Jugendhilfe sind ebenfalls mit eingebunden. Die Kiimmererschulung ist

Bedarfsgerechter Ausbau des Angebotes Cafe
Kinderwagen

Hebammenschulung zum Einsatz in Familien

abgeschlossen (Fortfiihrung eines Coachings der Kimmerer). Das Café Kinderwagen als Produkt der Netzwerke ist an 15
Standorten flachendeckend etabliert.
Die Hebammenschulung wurde umgesetzt.




Bauausschuss am 25.11.2014

Nr. Themen- Titel

Prioritat Sachstand

feld
2.1| K& U |Energetische Sanierung der Kreisliegenschaften - Klimaschutzmafnahme Berufskolleg Ahlen:

- Klimaschutzmaf3nahme Berufskolleg Ahlen Umsetzung in 2015: Installation eines Pelletkessels und eines Pufferspeichers sowie die Errichtung eines unterirdischen

- Kreishaus: Hydraulischer Abgleich des Heizungs- Pelletlagers; Einbau eines Blockheizkraftwerkes im Heizraum; Sanierung der Duschtechnik innerhalb der Sporthalle;

systems Erneuerung von Hebeschiebefenstern der Klassenrdume und Erneuerung von groR3flachigen Schragdachverglasungen;

- Kreishaus: Blockheizkraftwerk (BHKW) das Gesamtvolumen bel&uft sich auf rd. 580 T€; Zuwendungen i.H.v. 250 T€ werden erwartet; die Umsetzung der
MafRnahme hat sich in 2014 verzdgert, weil der Zuwendungsbescheid erst zu Ende Oktober 2014 erwartet wird.
- Kreishaus: Hydraulischer Abgleich des Heizungssystems
Teil des Sanierungskonzepts Kreishaus; die Erarbeitung der fachtechnischen Grundlagen und die Rohrnetzberechnung
ist beauftragt und wird noch in 2014 durchgefiihrt; die praktische Durchfuihrung erfolgt - insbesondere aus Griinden der

6 k |Entlastung des Haushalts 2014 - erst in 2015.

Werterhaltung und Effizienzsteigerung der - Kreishaus: Blockheizkraftwerk , ,

Liegenschaften mit dem Ziel der CO2-Neutralitét in 2020 Eln_ Ans_atz i.H.v. 300 T€ |st in den Er_1tw_urf des }frelshaushaltes 2015 eingestellt.

bzw. 2030 - Bilanzielle CO2-Neutralitét aller kreiseigener Liegenschaften:
Zum Ende 2015 laufen die vorhandene Stromliefervertrage aus. Anfang 2015 soll eine Neuausschreibung angesto3en
werden. Bei Interesse kdnnen sich Kommunen aus dem Kreisgebiet beteiligen. Fur den Kreis soll zu 100 % zertifizierter
Okostrom beschafft werden.
- Fur die Werterhaltung und Effizienzsteigerung der Liegenschaften mit dem Ziel der CO2-Neutralitét in 2020 bzw. 2030
sollen in den n&chsten Jahren weitere Malinahmen entwickelt werden. Diese miissen einen angemessenen
Amortisierunaszeitraum aufweisen und mittelfristia zur Entlastuna des Haushalts beitragen

Prifung des Einbaus von regenerativen Rettungswache Telgte:

Heizsystemen in weiteren Kreisliegenschaften Der Neubau der Rettungswache Telgte erhdlt eine grof3flachiges Solarthermiesystem zur Warmwasserbereitung und

Rettungswache Telgte: Solarthermie mit Heizungsunterstiitzung. Das hochgedammte Geb&ude einschl. Fahrzeughalle wird tGber ein Niedertemperatur-

23| K&U [Heizungsunterstiitzung 6k |FuRbodenheizsystem beheizt. Die Anforderungen der EnEV zum Priméarenergieverbrauch werden deutlich unterschritten.

Berufskolleg Ahlen: Pelletheizung und
Blockheizkraftwerk

Berufskolleg Ahlen:
Pelletheizung und Blockheizkraftwerk siehe unter 2.1




Ausschuss fur Schule, Kultur und Sport am 27.11.201 4

Nr. Themen- Titel

Prioritdt Sachstand

feld
Karrierestart Berufsausbildung Im Rahmen des neuen Ubergangssystems "Kein Abschluss ohne Anschluss” werden Schiilerinnen und Schiiler ab der 8.
Klasse systematisch und individuell zum Ubergang ins Studium bzw. in die Berufsausbildung beraten. Aktuell hat diese
Begleitung in 31 von 54 in Frage kommenden Schulen begonnen. Sukzessive werden alle weiterfihrenden Schulen in das
neue Ubergangssystem einbezogen, so dass die gezielte Ubergang- bzw. Anschlussberatung dann jahrlich rund 3.500
13| W & A |Berufsausbildung als Alternative zum Studium stérker 7k [Schiilerinnen und Schiller im Kreis Warendorf erfassen wird. Durch die konsequente Anwendung der im neuen
bewerben Ubergangssystem vorgesehenen Standardelemente und individueller Beratung soll es den Adressaten ermdglicht werden,
eigene Potenziale, Neigungen und Begabungen zu erkennen. Dabei wird - in Kooperation mit wichtigen Partnern wie dem
Jobcenter, der IHK, der KH und der Agentur fur Arbeit - auch die Alternative "Berufsausbildung" immer ernsthaft mit in
Betracht aezogen. : i i i : : : i i
Bildung eines Netzwerkes zur verstarkten Im Kommunalen Integrationszentrum des Kre_lses |st_se|t dem 01.01.2014 u.a. eine VoIIzelt-Kra_lft dan"nt beschaftigt, :aln
. . . entsprechendes Netzwerk aufzubauen. Dort ist bereits damit begonnen worden, ein ehrenamtliches "Lotsensystem
14| W & A |beruflichen Integration von Menschen mit 5k - - . . . . .
o . auzubauen. Dieses System beschrankt sich derzeit noch auf den sprachlichen Bereich, soll aber nach und nach in andere
Migrationshintergrund . .
Bereiche ausgeweitet werden.
Durchgangige Sprachbildung: "Griffbereit", Das Kommunale Integrationszentrum des Kreises Warendorf betreut die Sprachbildungsprojekte entlang der Bildungskette
"Fruhkindliches Integrationstraining (FIT)", und hat bereits eine erhebliche Ausweitung in die Flache des Kreises erreicht. Uber das FIT-Projekt werden in 25 Gruppen
"Sprachschatze", "Mercator" derzeit 169 Mitter und 175 Kinder erreicht, im Rahmen des Sprachschéatze-Projektes konnten bis zum Juni 2013 278
1| B&W 8 k  |Grundschullehrerinnen und -lehrer interkulturell fortgebildet werden und iim Mercator-Projekt unterrichten 45 Studierende
Flachendeckende Etablierung im ganzen Kreis pber_ 100 Schilerinnen l_Jnd Schuler, deren Ges_amtzahl sich i_nzwischen a_uf ca. 400 addiert hat. Zudem findet in
inzwischen 25 Schulen in 9 Stédten und Gemeinden des Kreises Seiteneinsteigerférderung durch "Sprachhelfer” statt.
Haus der kleinen Forscher An der MalRnahme "Haus der kleinen Forscher" sind inzwischen 55 KiTas und 35 Grundschulen aus dem gesamten
Kreisgebiet beteiligt. Betreut wird das Projekt im Regionalen Bildungsbiiro des Kreises. Es ist beabsichtigt, das Haus der
3 | B&W |Interesse wecken fir Naturwissenschaften bei Kita- und 5k [kleinen Forscher wesentlich starker mit anderen Angeboten im Kreis, die gleiche Ziele verfolgen wie z. B. Zukunft durch
Schulkindern Innovation (zdi) oder Phanomexx, zu verzahnen und die MINT-Forderung (Mathematik, Informatik, Naturwissenschaften,
Technik) entlang der Bildungskette nachhaltig zu etablieren.
Der Landrat als verwaltungfachlicher Partner im Schulamt fur den Kreis Warendorf befindet sich in kontinuierlichem
Austausch mit den zustéandigen Schulaufsichtsbeamtinnen, um sich im Rahmen der bestehenden Gesetze, Verordnungen
6 | B&W |[Erhalt ortsnaher Grundschulen 5k S N o
und Erlasse (die in den vergangenen Jahren grundlegende Veranderungen erfahren haben) fir eine angemessene
Grundschul-Versorgung in der Flache des Kreises Warendorf einzusetzen.
Unterstiitzung beim Erwerb von Schulabschliissen Maoglichkeiten fur Jugendliche und Erwachsene, Schulabschliisse nachzuholen, bestehen im Kreis Warendorf an
Berufskollegs und Volkshochschulen. Diese Moglichkeiten sind jedoch bislang noch nicht bekannt genug und die Quote
8 | B&W |Jugendlichen und Erwachsenen mehr Moglichkeiten 7k |der Abbrecher ist sehr hoch. Mit Unterstltzung des Regionalen Bildungsbiiros sollen die Angebot optimiert und ggf.

bieten, moéglichst hochwertige Schulabschliisse
nachzuholen

ausgeweitet werden. Erste Kontakte und Absprachen bestehen bereits, eine ergebnisorientierte Verstetigung der
gemeinsamen Bemiihungen muss noch erreicht werden.




Nr. Themen- Titel

Prioritat Sachstand

feld
Kommunale Koordinierung im Rahmen des Neuen Erlauterungen siehe Projekt 13
16| B&wW Uberggrjgssystems Schule-Beruf NRW 8k
Koordinierung und Optimierung des neuen,
standardisierten Ubergangssystems auf Kreisebene
Gezielte Begleitung von jugendlichen Migrantinnen Das Kommunale Integrationszentrum des Kreises beschaftigt sich im Rahmen der Querschnittsaufgabe Integration
17| B&W . - . 9k |schwerpunktmalig mit dem Thema Ubergang Schule-Beruf. Dies geschieht in enger Abstimmung mit der Kommunalen
und Migranten im "Ubergang Schule - Beruf Koordinierungsstelle Ubergang Schule-Beruf.
Patenprojekt Im Rahmen der Umsetzung des Projekts zur Integration lernbehinderter Jugendlicher in Ausbildung (ILJA) waren Paten
18| Baw Ehrenamtliche, persoénliche Begleitung von__.]ugendlichen 7k angeworben und fortgebildet worden, die junge Menschen mit besonderem Unterstiitzungsbedarf, speziell im Ubergang
mit besonderem Unterstutzungsbedarf im Ubergang Schule-Beruf, unterstiitzen sollten. Ein GrofRteil dieser Paten hat sein Engagement auch nach dem Ende des ILJA-
Schule - Beruf Projektes fortgesetzt und wird von der Kommunalen Koordiniderungsstelle Ubergang Schule-Beruf begleitet.
Burgerschaftliches Engagement als Bildungsthema Das Amt fiir Kinder, Jugendliche und Familen des Kreises und das Regionale Bildungsburo schaffen bereits aktuell
etablieren Mdglichkeiten fiir Schiilerinnen und Schiiler, sich ehrenamtlich zu engagieren. Beispiele sind die Projekte "Schule ohne
16 | F&L [Schaffung von Bewusstsein und Anreizen fir 5k |Rassismus" und "Medienscouts". Um breiter angelegte Werbung fur ehrenamtliches Engagement zu betreiben, misste der

ehrenamtliches Engagement bei Jugendlichen in
Schulen und anderen Bildungseinrichtungen

Kontakt von Schulen und Vereinen und Verbanden intensiviert werden.




