Verfahren des Wirksamkeitsdialogs (Ergebnis der AG 3 Verfahren vom 08.03.2005)

In jahrlich wiederkehrendem Rhythmus finden folgende Elemente im Rahmen des Wirksamkeitsdialogs statt:

Bearbeitung folgender

Zeitliche Einordnung Bearbeitung folgender inhaltlicher Aspekte (ausfiihrlich) inhaltlicher Aspekte
(Uberblick)
1. | Bis Ende Januar Der Berichtsteil mit den quantitativen Daten wird fertiggestellt und dem Amt |-  Berichtsteil quantitative
fur Kinder, Jugendliche und Familien des Kreises zur Verfligung gestellt. Daten

2. | Bis zu den Osterferien erfolgt ein | Auswertung der Berichte im Kollegenkreis der OKJA (Auswertung von - Qualitative Studie
Auswertungstag im Kreis der qualitativer Studie und besonderer Entwicklungen im Bereich der - Besondere Aspekte der
Mitarbeiter/innen der OKJA' fiir quantitativen Daten). quantitativen Daten
den Zustandigkeitsbereich des
.Kreisjugendamtes* Weitere Fragen, die auf der Tagesordnung stehen:

- Wie sieht der auf ortlicher Ebene gefuhrte WD aus? D.h.:

- Wer sind Diskussionspartner auf ortlicher Ebene (z.B. Nutzer, Externe,
Trager, Politik)

- Welche qualitative Studie wird im laufenden Jahr durchgefiihrt?

3. | Bis zu den Sommerferien Vorstellung besonderer Aspekte des Berichtswesens in den einzelnen Orten |- Ortlicher
(z.B. im Vorstand des Tragervereins oder im Fachausschuss). Wirksamkeitsdialog
4. | September / Oktober Vorstellung einiger allgemeiner Ergebnisse im Jugendhilfeausschuss des - JHA

Kreises Warendorf und Diskussion. Der Bericht wird vorher mit den einzelnen
Einrichtungen abgestimmt. Das Feedback des Ausschusses wird an den
Mitarbeiterkreis der OKJA zurlickgegeben.

5. | Anfang Dezember erfolgt ein Auswertung der Zielanalyse fiir das laufende Jahr. - Zielanalyse fur das
Planungstag im Kreis der laufende Jahr auswerten
Mitarbeiter/innen der OKJA fir den | Es werden Ziele entwickelt, die im kommenden Jahr als Arbeitsschwerpunkte und neue Zielsetzung
Zustandigkeitsbereich des zu verstehen sind. fur das folgende Jahr

.Kreisjugendamtes*

Planung der ortlichen Wirksamkeitsdialoge flr das folgende Jahr - Planung értlicher WD
(vgl. Punkt 3).

! Offene Kinder- und Jugendarbeit



