Fiir die Zukunft gesattelt.

OPNV im landlichen Raum,
Ausbildung von Busfahrern

Antrag der CDU-
Kreistagsfraktion

KREIS
WARENDORF

Ausgangslage

® Fahrpersonal fehlt aktuell in fast allen Busunternehmen im Kreis Warendorf
® Situation wird sich aufgrund des demokratischen Wandels weiter verscharfen

Auftrag an das Jobcenter zu prifen:

® 1. Inwieweit tiber geeignete MaBnahmen kurz- bis mittelfristig vom Jobcenter

_schusses fiir Arbeit, Wirtschaft und Gleichstellung am 16.05.2023

® Lt. Analyse der Bundesagentur fiir Arbeit ,Busfahrer* aktuell nicht Engpassberuf

geeignetes Personal aktiv akquiriert und einer Ausbildung zugefihrt werden kann.
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2022

® 16 Integrationen als Busfahrer/in

2023

(vollstéandig JC finanziert)
® 3 Integrationen als Busfahrer/in

Personalakquise flir Ausbildung
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® Hohe Bedeutung von Qualifikationen — gleichrangig zu Integrationen (seit 2022 im
AMP), da wichtiger Beitrag des JC zur Abmilderung des Fachkraftemangels sowie
gleichzeitig gute Erwerbschance fur leistungsberechtigte Menschen

® Fokussierung auf Bereiche mit gesteigertem Fachkraftebedarf — auch OPNV

® Gezielte Ansprache von rd. 70 ELB fiir berufliche Perspektive Busfahrer/in
® 12 Einmindungen in Qualifizierungen Busfahrer/in (vollstandig JC finanziert)

® Gezielte Ansprache von rd. 75 ELB fiir berufliche Perspektive Busfahrer/in (Jan-Mrz)
® 7 neue Einmiindungen, somit aktuell insg. 16 ELB in Ausbildung Busfahrer/in
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Sind sich einig, dass Qualifizierung und Vermittlung in Arbeit dem

Fachkriftemangel entgegenwirken: (v. 1.) Andreas Thilig {Betriebslei-
ter Glockenland Reisen Liesborn), Busfahrer Jawdat ﬁ
Kersting und Nicolai Lade (beide Johcenter)

amza, Sarah

= [ntegrationserfolg des Jobcenters Kreis Warendorf

| Syrer findet in Liesborn den
| Traumberuf als Busfahrer

Personalakquise fur Ausbildung
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Personalakquise fur Ausbildung

® Weiterhin Steigerung der Quali-Bewerbung
® Qualifizierungsexperten in jedem Team

® Austausch mit Verkehrsfachschule der RVM im Rahmen einer Besichtigung im April,
Mitarbeitende des Arbeitgeberservice und Qualifizierungsexperten dienen als
Multiplikatoren in den Teams

i Qualifizierungsmessen in den Osterferien in Ahlen, Beckum und Warendorf,
regionale Bildungstrager inkl. RVM haben ihre Qualifizierungen beworben

Als Profi am Steuer prisentierte
sich Fahrlehrer Reinhold Abel,
der mit der angehenden
Fahrlehrerin Laura Weckerle
den Fahrsimulator
auf Herz und Nieren priifte.
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!

KREIS
WARENDORF




