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Dienstleister und Interessensvertreter fiir das
Handwerk im Kreis Warendorf

Foérderung und Vertretung der gewerblichen, wirtschaftlichen und sozialen
Interessen der Innungsbetriebe (= freiwillige Mitgliedschaft)

Regelung und Uberwachung der Lehrlingsausbildung; Abnahme von
Gesellenprifungen (= Baustein der dualen Berufsausbildung im
Handwerk)

Forderung des handwerklichen Kdnnens von Meistern und Gesellen
(= Berufliche Fort- und Weiterbildung)

Unterstitzung und Beratung von Jugendlichen bei Berufsorientierung
(Messen, YouthCraftFactory, Schulbesuchen etc.) und anderen
Unterstiitzungsleistungen zur Sicherung des Ausbildungserfolges (z.B.
Ausschuss zur Schlichtung von Lehrlingsstreitigkeiten etc.)
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Dienstleister und Interessensvertreter fiir das
Handwerk im Kreis Warendorf

Kennzahlen

Betriebe 3.328
Beschiftigte 22.241
Jahresumsatz (2019) 2,83 Mrd. €
Zahl der Lehrlinge 1.491
Neue BAV* ab 01.01.20 504

* Neue Berufsausbildungsvertréage
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Der Mehrwert der KH wurde durch die Pandemie
sehr deutlich = Sehr positives Feedback!

Im ersten Lockdown waren die Werkstatten von Mitte Méarz bis Anfang Mai“20 geschlossen
Mitarbeiter*innen (auch in der Verwaltung) waren zeitweise in Kurzarbeit.

Gleichwohl wurden die Innungsbetriebe von Anfang an iiber alle wichtigen Aspekte aktuell informiert

durch:

« Standig Uberarbeitete Sonderseiten auf der KH-Homepage

* Durch fach- und handwerksspezifische Info-Schreiben per E-Mail-Rundschreibendienst.

Seit Ausbruch der Pandemie waren es fiir jede Innung rund 140 (!) Info-Schreiben.

+ Durch Telefon-Notdienst, besetzt von den Fachleuten aus dem Innungsservice, der Rechtsabteilung und der
Buch- und Steuerberatungsstelle und der Geschaftsfiihrung — insbesondere am Anfang des ersten
Lockdowns, wo die Verunsicherung bei den Betrieben besonders groft war und bei der Beantragung der
NRW-Soforthilfe.

« Viel praktische und individuelle Unterstiitzung bei den ,Sonderfallen“ (Montagegruppen etc.)

« Einkauf von FFP2-Masken oder Selbsttest inkl. Weitergabe zum Selbstkostenpreis an die Mitgliedsbetriebe in
einem sehr schwierigen Marktumfeld

Das Feedback und der Dank der Betriebe fiir diese Unterstiitzung waren auBergewdhnlich.

Viele Betriebe haben gemerkt, wie wichtig die Mitgliedschaft zur Innung und zur KH ist.
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Abschlusspriifungen

Um die Auszubildenden erfolgreich zum Abschluss ihrer Ausbildung zu fiihren, wurden seitens der KH enorme
Anstrengungen unternommen, die Gesellen- und Abschlussprifungen durchzufiihren:

« Fur die praktischen Priifungen wurden strenge Hygiene- und Infektionsschutzkonzepte angewandt, um
Priflinge, Ausbilder und die ehrenamtlich tatigen Priifungsausschussmitglieder zu schiitzen.
Zusatzliche MaRnahmen, die Uber die vorgeschriebenen hinaus gingen, wurden ergriffen.

« Die Ublicherweise in den Berufskollegs durchgefiihrten theoretischen Prifungsteile mussten in Raume der KH
verlegt werden. Weiterhin wurde die Stadthalle in Rheine als Priifungsraum angemietet.

Fazit:
« Alle Prifungen konnten durchgefiihrt werden, die Auszubildenden konnten ordnungsgemaR ihre Ausbildung
beenden, die Betriebe konnten — wie geplant — freie Stellen mit ausgebildeten Fachkréaften besetzen

« Die ehrenamtlichen Priifungsausschussmitglieder haben zum tberwiegenden Teil mitgemacht, Absagen gab es
nur in begriindeten Fallen.

« Alle waren sehr diszipliniert. Es gab keinerlei Ansteckungen / Erkrankungen.

« Die Erfolgsquote der Sommerpriifungen 2020 wie jetzt auch im Januar 2021 war vergleichbar mit denen in der
,Vor-Corona-Zeit".

« Wermutstropfen: Die feierliche Verabschiedung nach bestandener Priifung bei der Freisprechungsfeier der KH
(ST) / bei den Freisprechungsfeiern der Innungen (WAF) konnte nicht stattfinden. Alle Priifungsabsolventen
haben stattdessen ein Prasent als Anerkennung erhalten.
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Neu abgeschlossene Ausbildungsvertrage
Ausbildungsstatistik 31.10.2021

Innungen |Beruf WAF ST Gesamt
458 841 1299
Stand: 30.09.2021
Vormonat| 443 [ 814 | 1257
Vorjahresmonat| 423 | 836 | 1259
Verdanderung zum Vorjahr in Prozent 8,3% 0,6% 3,2%
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Investition von 13,0 Mio. € am Standort in Beckum
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Investition von weiteren 13,0 Mio. € am Standort in
Rheine (Kreis Steinfurt)

Aktueller Stand am Standort in Beckum
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Aktueller Stand am Standort in Beckum

§
y NS
.

a

WY, xeishandwerksrschat
(b Rapirigevii
L

Luic antuwotton




youthcraftfactory — Nechrichtsenden 2
237Beittige 686 Abonnenten 481 abonniert

Youtheraftfactory
okaler Verein
Tixlnded Wache Findyoisjob Live-Talkiy;
Eure Perséinlichkeit, Eure Geschichten, Euer Handwerk.
aRes828

wwwyouthcraftfactory.de
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handwerk.
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o | Bordesminserion i
MY | wintschoftiche Zusammenavert
und Entwicklung.
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