Stellenplan fir das Haushaltsjahr 2022

Teil A: Beamte

Anlage 12

Zahl der Stellen 2022

Wahlbeamte und Besoldungs- Ticmeseni davon Zf\hl Qer tat- Erlauterungen
Laufbahngruppen gruppe ausgesondert sachlich be-
2021 setzten Stellen
am
30.06.2021
1 2 3 4 5 6 I

hoherer Dienst

B7 1,00 0,00 1,00 1,00

B5 1,00 0,00 1,00 1,00

B2 3,00 0,00 3,00 3,00

A 16 6,00 0,00 5,00 5,00

A 15 10,00 0,00 10,00 10,00

Al4 17,00 0,00 16,00 15,13

A 13 7,00 0,00 7,00 7,00
gehobener Dienst

A13S 10,00 0,00 10,00 8,66

Al2 36,00 0,00 32,00 31,56

All 50,50 0,00 52,50 46,39

A 10 39,50 0,00 46,00 44,18
mittlerer Dienst

A9S 38,00 0,00 34,50 34,85

A 9 S+Zulage 6,00 0,00 5,00 4,42

A8 8,50 0,00 7,50 7,37

A7 13,50 0,00 9,50 8,95

247,00 0,00 240,00 228,51

insgesamt




Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2022
Teil B: Tariflich Beschaftigte

Zahl der tatsachlich

Erlauterungen

Entgeltgruppe / Zahl der Stellen Zahl der Stellen besetzten Stellen am
Sondertarif 2022 2021 30.06.2021
1 2 3 4 5
15 6,50 6,00 4,50
14 11,00 9,50 9,67
13 9,00 9,50 9,35
12 31,50 31,00 29,80
11 77,50 70,50 66,95
10 21,00 19,00 17,75
9c 163,50 158,50 142,40
9b 30,50 29,00 26,05
9a 73,00 72,50 67,88
8 33,00 33,50 33,62
7 65,00 67,00 67,78
6 88,00 87,50 91,06
5 18,50 17,50 18,33
2 2,50 2,50 2,52
S18 3,00 3,00 3,00
S17 3,00 4,00 4,00
S15 6,00 6,00 5,97
S14 38,00 36,50 36,58
S12 21,50 16,50 15,31
S9 1,00 1,00 1,00
S8a 4,50 4,50 4,52
N 72,50 74,50 70,26
insgesamt 780,00 759,50 728,30




Stellentbersicht
Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung
- Beamte -

Beamte (Besoldungsordnung B / Besoldungsgruppen)

Produk;t\lgrruppen— Produktgruppenbezeichnung Summe
' B7 B 6 B5 B4 B3 B2 Summe :

Vorjahr
0109 Buro des Landrats 1 1 3 5 5

Summe 1 1 3 5

Summe Vorjahr 1 1 3 5




Stellenilibersicht
Teil A:

Aufteilung nach der Haushaltsgliederung
- Beamte -

Beamte (Besoldungsordnung A / Besoldungsgruppen)

Produldgruppen- | Produklgruppenbezeicnnung | it ote? s | Aottt s | A | Summe | oo
r. Einstiegsamtes orjanr
A 16 A 15 Al4 A 13 A 13 A 12 All A 10 A9 A8 A7
0101 Personalangelegenheiten 0,53 0,87 3,50 250 6,50 1,00 1,00 15,90 17,40
0102 Organisation 0,22 0,05 1,00 2,50 3,77 4,77
0103 Zentrale Dienste 1,25 2,08 1,00 0,76 2,00 1,00 8,09 8,09
0104 Informationstechnik 1,00 2,00 1,00 4,00 4,00
0105 Rechnungsprifung 1,00 1,00 1,50 3,50 4,50
0106 Finanzmanagement 0,90 095 | 065 | 1,00 | 2,00 1,50 | 1,00 | 0,5 8,15 7,10
0107 Immobilienmanagement 1,00 1,00 2,00 2,00
0108 Kreispolizeibehorde 1,00 3,00 4,00 0,50 8,50 8,50
0109 Buro des Landrates 2,00 1,00 1,00 4,00 3,50
0201 Statistik und Wahlen 0,24 0,24 0,24
0202 Ordnungsangelegenheiten 0,28 0,08 098 | 378 | 350 | 1,00 | 1,00 | 1,00 11,62 11,62
0203 Feuerschutz, Rettungsdienst, Katastrophenschutz 038 0.87 1,00 1,02 9,22 1,00 | 27,00 40,49 36,49
0204 Straltenverkehr 0,34 0,05 | 1,00 1,00 | 1,50 | 1,00 | 2,00 | 2,00 | 4,50 13,39 12,39
0205 Lebensmitteliberwachung 0,40 0,10 1,15 0,45 2,10 2,10
0206 Veterinardienst 0,60 0,90 1.35 0,55 1,00 1,00 5,40 4,40
0301 Schulen 0,25 0,25 0,17 0,50 1,17 0,95
0302 Sonstige schulische Aufgaben 0,45 0,10 0,08 1,00 1,63 1,55
0401 Kultur 0,30 0,60 0,25 0,50 | 1,00 2,65 1,45
0501 Grundversorgung und Leistungen nach dem SGB XII 0.26 0,30 0,10 0,98 0,40 0,78 2,82 2,89
0502 Grundsicherungsleistungen nach dem SGB Il 1,00 1,00 1,00 0,40 6,00 | 15,00 0,50 24,90 24,40
0503 Schwerbehindertenangelegenheiten nach SGB IX 013 0,45 1,08 0,15 0,50 2,31 5,26
0504 Sonstige Soziale Leistungen 0,61 0,25 1,30 | 095 | 1,60 | 3,07 7,78 7,26




Beamte (Besoldungsordnung A / Besoldungsgruppen)

Produktgruppen- Produktgruppenbezeichnung LT e 2 LT EEE 2 Amiemanngruppe 1 Summe
Nr . Amtergruppe des zweiten Einstiegsamtes Amtergruppe des ersten Einstiegsamtes mleé?gizzgsaﬁ‘zevsvelten SU mme VO rj ah r
Al6 | A15 | A14 | A13 | A13 | A12 | A1l | A10 A9 A8 AT

0508 Soziale Leistungen des Gesundheitsamtes 013 1,00 113 113
0509 Soziale Leistungen des Amtes fiir Kinder, Jugendliche

und Familien 0,05 0,30 0,05 0,60 1,00 1,00
0601 Forderung von jungen jungen Menschen und ihren

Familien 0,10 0,10 0,10
0602 Familienerganzende Hilfen in besonderen Notlagen 0.10 0.30 1,20 0.65 225 3.25
0603 Hilfen fur seelisch behinderte Kinder und Jugendliche 0.10 0.10 0.63 0.83 0.83
0604 AuBerfamiliare Hilfsformen 0.15 0.35 0,98 0.75 223 223
0605 Forderung von Kindern in Tagesbetreuung 0,60 0.05 0.15 1,50 3,00 5,30 3,80
0701 Gesundheitsdienste 2,00 1,50 138 0,50 0,50 5,88 5.88
0801 Sportforderung 0.05 0.05 0.05
0901 Raumliche Planung und Entwicklung 0.24 0.80 0,20 0,20 1,44 1,44
0902 Geoinformationen 1,00 | 1,00 2,00 | 1,00 | 4,00 9,00 7,00
1001 Bau- und Grundstiicksordnung 1,00 1,00 3,00 9,00 7.00 1,50 22,50 20,50
1002 Wohnungsbauférderung 0.10 0.05 0.35 0.85 135 2.40
1003 Denkmalschutz und -pflege 001 0.05 0.05 011 011
1101 Abfallentsorgung 0,20 0,05 0,10 0,10 0,45 0,45
1201 StraRenbau- und unterhaltung 0.16 0.05 1,00 0,50 1,00 0,55 3.26 311
1202 OPNV 0,60 0,05 0,65 0,65
1301 Natur und Landschaft 001 1,80 0.65 2.46 2.46




Beamte (Besoldungsordnung A / Besoldungsgruppen)

Produktgruppen- Produktgruppenbezeichnung ) Laufbahngruppe 2 __ Laufbahngruppe 2 e . Summe Summe
Nr. mtergruppe des zweiten Einstiegsamtes Amtergruppe des ersten Einstiegsamtes e e Vo fl ahr
A16 | A15 | A14 [ A13 [ A13 | A12 | A12 [ A10 | A9 | A8 | A7
1401 Gewasserschutz 0,48 0,15 020 | 2,00 025 | 1,00 4,08 423
1402 Bodenschutz 0,16 0,75 2,20 0,10 321 321
1403 Klimaschutz 0,00 0,00
1501 Tourismus 014 | 015 0,05 0,34 0,34
Summe 6,00 | 10,00 | 17,00 | 7,00 | 10,00 | 36,00 | 50,50 | 39,50 | 44,00 | 8,50 | 13,50 242,00
davon im Jugendamtsbudget 1,00 1,00 3,00 3,50 3,00 11,50
Summe Vorjahr 5,00 | 10,00 | 16,00 | 7,00 | 10,00 | 32,00 | 52,50 | 46,00 | 39,50 | 7,50 | 9,50 235,00
davon im Jugendamtsbudget 1,00 2,00 3,00 3,00 2,00 11,00




Stelleniibersicht

Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung
- Tariflich Beschaftigte

Tariflich Beschaftigte
: Entgeltgr n
Produktgruppen- Produktgruppenbezeichnung RUCIIREBEE .
R . . . . einf. Summe
Nr. héherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst Summe .
D. Vorjahr
15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5) 2

0101 Personalangelegenheiten 3,00 5,00 1,00 3,50 0,50 3,50 16,50 15,50
0102 Organisation 1,00 1,00 0,50 2,50 1,50
0103 Zentrale Dienste 1,00 2,50 4,50 2,00 10,00 10,00
0104 Informationstechnik 1,00 9,00 3,00 2,00 4,00 1,00 3,50 1,00 0,50 25,00 23,00
0105 Rechnungspriifung 2,00 1,00 3,00 2,00
0106 Finanzmanagement 1,00 2,00 1,10 1,00 9,00 0,50 1,40 2,50 18,50 19,40
0107 Immobilienmanagement 1,00 5,00 3,00 0,50 12,00 1,00 1,50 24,00 22,50
0108 Kreispolizeibehtrde 1,00 2,50 1,00 4,50 4,50
0109 Biro des Landrates 0,50 2,50 2,00 1,00 3,00 9,00 8,50
0202 Ordnungsangelegenheiten 1,00 1,00 5,00 3,00 7,00 2,86 2,50 2,00 24,36 24,36
0203 Peuerschutz, Rettungsdienst, 1,50 1,00 400 | 600 | 1,00 114 | 1650 31,14 28,64

Katastrophenschutz
0204 StralBenverkehr 1,00 1,00 2,00 0,50 3,50 7,00 11,00 4,00 5,00 35,00 36,00
0206 Lebensmitteliiberwachung 1,00 0,15 1,00 7,00 1,65 0,50 1,00 12,30 12,30
0207 Veterinardienst 3,35 0,85 0,50 0,50 5,20 6,20
0301 Schulen 1,00 0,05 9,00 1,50 11,55 11,72
0302 Sonstige schulische Aufgaben 3,50 1,00 1,00 1,00 1,00 0,95 1,00 2,40 0,50 12,35 11,43
0401 Kultur 1,00 0,50 0,50 0,70 0,50 3,10 1,00 7,30 8,05
0501 Grundversorgung und Leistungen nach dem 0,70 112 038 013 232 263

SGB XII
0502 Grundsicherungsleistungen nach dem SGB I 1,00 21,50 3,50 129,00 1,00 2,00 3,50 9,50 10,50 0,50 182,00 180,50
0503 Schwerbehindertenangelegenheiten 1,05 2,24 0,50 2,50 0,08 0,50 6,87 3,86

nach SGB IX
0504 Sonstige Soziale Leistungen 1,75 3,50 3,14 4,63 0,50 0,30 13,82 14,02




Tariflich Beschaftigte
: Entgeltgr n
Produktgruppen- Produktgruppenbezeichnung eligruppe :
R . . . . einf. Summe
Nr. héherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst Summe .
D. Vorjahr
15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 2

0508 Soziale Leistungen des Gesundheitsamtes 0,10 0,10 0,10
0509 Soziale _Le|stungen de_§ Amtes fur Kinder, 005 1,00 1,00 0,50 0,05 2.60 2,60

Jugendliche und Familien
0601 .Forderungl von jungen jungen Menschen und 0.10 3,00 0.30 3.40 3.40

ihren Familien
0602 Familienerganzende Hilfen in besonderen 0.25 1,00 1,60 0.15 1,00 4,00 3,00

Notlagen
0603 Hilfen fL{r seelisch behinderte Kinder und 0,05 0.10 015 0.15

Jugendliche
0604 AuBerfamiliare Hilfsformen 0,25 0,90 0,40 0,15 0,55 2,25 2,25
0605 Forderung von Kindern in Tagesbetreuung 0,30 0,60 0,65 1,05 2,60 4,60
0701 Gesundheitsdienste 2,90 5,50 1,00 1,00 3,50 8,50 1,50 7,50 2,50 33,90 26,90
0801 Sportférderung 0,80 0,80 0,80
0901 Ré&umliche Planung und Entwicklung 0,05 1,00 0,10 1,15 1,15
0902 Geoinformationen 3,00 10,00 2,00 1,00 11,00 3,50 1,50 3,50 35,50 37,50
1001 Bau- und Grundstiicksordnung 4,00 3,50 1,00 3,00 2,00 0,50 1,00 3,00 18,00 18,00
1002 Wohnungsbauférderung 1,00 0,90 0,50 0,10 2,50 0,60
1003 Denkmalschutz und -pflege 0,01 0,01 0,01
1101 Abfallentsorgung 0,50 1,00 0,10 1,00 0,10 0,10 2,80 2,80
1201 StraBenbau- und unterhaltung 2,00 2,50 3,00 0,50 1,08 24,10 33,18 32,68
1202 OPNV 0,01 1,00 0,03 1,04 1,04
1301 Natur und Landschaft 0,92 4,50 0,50 1,30 7,22 7,22




Tariflich Beschaftigte
Produktgruppen- Produktgruppenbezeichnung Entgeltgruppen -
. . . . . einf. Summe
Nr. héherer Dienst gehobener Dienst mittlerer Dienst Summe .
D. Vorjahr
15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 2
1401 Gewasserschutz 2,00 7,00 0,60 2,00 5,00 0,24 1,10 17,94 17,94
1402 Bodenschutz 0,50 0,30 1,00 0,08 0,20 2,08 2,08
1403 Klimaschutz 1,00 1,00 1,00
1501 Tourismus 0,01 1,00 0,07 1,08 1,09
Summe 6,50 11,00 | 9,00 | 31,50 | 77,50 | 21,00 | 163,50 | 30,50 | 73,00 | 33,00 | 6500 | 8800 | 1850 | 250 630,50
davon im Jugendamtsbudget 1,00 1,00 2,50 4,50 1,00 3,00 13,00
Summe Vorjahr 6,00 9,50 950 | 31,00 | 70,50 | 19,00 | 15850 | 29,00 | 72,50 | 3350 | 67,00 | 87,50 | 17,50 | 250 613,50
davon im Jugendamtsbudget 1,00 2,00 1,50 4,50 1,00 4,00 14,00




StellentUbersicht

Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung
- Tariflich Beschaftigte im Sozial- und Erziehungsdienst -

Tariflich Beschaftigte im Sozial- und Erziehungsdienst
Entgeltgruppen

Produktgruppen- . 7
. mittlerer Summe
c Dienst Vorjahr
S 18 S 17 S 15 S 14 S12 S9 S 8a
0302 Sonstige schulische Aufgaben 1,00 1,00 2,00 2,00
0501 Grundversorgung und Leistungen SGB XII 0,10 0,10 0,08
0502 Grundsicherung nach SGB I 0,00 1,00
0503 i(chwerbehlndertenangelegenhelten nach SGB 0.20 1,50 1,70 1,70
0504 Sonstige Soziale Leistungen 0,80 2,90 3,70 2,73
0508 Soziale Leistungen des Gesundheitsamtes 2,50 2,50 2,00
0601 Ford_e_rung von jungen Menschen und ihren 1,00 1,60 1,00 11,50 15.10 12,10
Familien
0602 Familienergénzende Hilfen in besonderen 070 0.20 2.40 16,80 20.10 19,30
Notlagen
0603 Hilfen fu_r seelisch behinderte Kinder und 015 1,60 1,75 1,75
Jugendliche
0604 AuRerfamiliare Hilfsformen 0,15 0,10 1,60 8,10 9,95 9,75
0605 Forderung von Kindern in Tagesbetreuung 0,10 1,00 2,50 1,00 4,50 9,10 8,10
0701 Gesundheitsdienste 9,00 2,00 11,00 11,00
Summe 3,00 3,00 6,00 38,00 21,50 1,00 4,50 77,00
davon im Jugendamtsbudget 2,00 2,00 6,00 26,50 14,00 1,00 4,50 56,00
Summe Vorjahr 3,00 4,00 6,00 36,50 16,50 1,00 4,50 71,50
davon im Jugendamtsbudget 2,00 2,00 6,00 25,50 10,00 1,00 4,50 51,00




Stellenibersicht

Teil A: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung
- Tariflich Beschatftigte im Rettungsdienst EG N -

Tariflich Beschaftigte
Notfallsanitaterinnen und -sanitater

Produktgruppen- Produktgruppenbezeichnung _ _
Nr . mittlerer Dienst Summe
Summe :
N Vorjahr
0203 Rettungsdienst / Katastrophenschutz 72,50 72,50 74,50
Summe 72,50
Summe Vorjahr 74,50 74,50




Stellentbersicht fir das Haushaltsjahr 2022
Teil B: Dienstkrafte in der Probe- oder Ausbildungszeit

Nachwuchskrafte und
informatorisch beschaftigte Dienstkrafte

. . . beschéftigt am u
Bezeichnung Art der Vergutung vorgesehen fir 2022 01.10.2021 Erléduterungen

1 2 3 4 5

Auszubildende . .

Verwaltungsfachangestellte/r Ausbildungsvergitung 12 12

Auszubildende . .

Fachinformatiker/in Ausbildungsvergiitung 3 3

Auszubildende Vermessungstechniker/in  [Ausbildungsvergiitung 4 4

Auszubildende Fachangestellte/r flr . .

Medien- u. Informationsdienste Ausbildungsvergltung 0 0

Duales Studium Soziale Arbeit Ausbildungsvergiitung 2 2

Auszubildende StralRenwarter/in Ausbildungsvergiitung 2 1

Auszubildende Hygienekontrolleur/in Ausbildungsvergiitung 1 1

Auszubildende Notfallsanitéter/in Ausbildungsvergiitung 13 12

Praxisintegrierte Ausbildung Erzieher/in Ausbildungsvergitung 2 1

Auszubildende Lebensmittelkontrolleur/in  |Entgeltgruppe 6 TV6D-V 0 1

Bgamtenanwarter/ln g.D. (nichttechnischer Anwarterbeziige 24 22

Dienst)

Bgamtenanwarter/ln g.D. (bautechn. Anwérterbeziige 2 0

Dienst)

Beamtenanwaérter/in g.D. N .

(umwelttechnischer Dienst) Anwarterbezlge 2 2

Beamtenanwaérter/in gD Anwarterbeziige 1 1

(vermessungstechn. Dienst)

Beamtenanwarter/in g.D. . .

(Verwaltungsinformatik) Anwarterbezlige L L

Beamtenanwarter/in m.D. Anwarterbezige 8 8

VenNa!tung;Iehrgang Il far Anwarterbeziige 4 4

Quereinsteigende




Stellentbersicht fir das Haushaltsjahr 2022
Teil B: Dienstkrafte in der Probe- oder Ausbildungszeit

Nachwuchskrafte und
informatorisch beschaftigte Dienstkrafte

. . . beschéftigt am u
Bezeichnung Art der Vergutung vorgesehen fir 2022 01.10.2021 Erléduterungen

1 2 3 4 5

Brandmeisteranwarter/in Anwarterbeziige 4 6

Rettungssanitéter/in Praktikantenvergitung 2 0

Sozialpraktikant/in Praktikantenvergitung 3 3

Studienbegleitendes Praktikum (Trainee) |Praktikantenvergiitung 2 1

Freiwilligendienste Taschengeld 7 5

insgesamt 99 90






