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KdU-Management beim Kreis Warendorf

Anforderungen der Stelle

Anforderungen der Stelle

* fundierte Kenntnisse der einschlagigen Gesetze sowie der
fachlichen Hinweise der Agentur fir Arbeit, der ortlichen

Richtlinien, im Mietrecht und der aktuellen Rechtsprechung

* vertiefte Kenntnisse in ausgewahlten Feldern der
Geschaftspolitik und Themen des Jobcenters sowie den

geschaftspolitischen Zielen
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KdU-Management beim Kreis Warendorf

Inhalte der Stelle

Tatigkeiten des KdU-Managers

1. Gewinnen und Auswerten von Steuerungsinformationen
(insb. KdU) sowie Formulierung von Steuerungsansatzen
Vorbereitung von Grundsatzentscheidungen und Weisungen
Erstellen von Stellungnahmen zu Einzelfallen

Vorbereitung und Pflege von Kooperationen
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. Aus- und Fortbildung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
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KdU-Management beim Kreis Warendorf

Inhalte der Stelle

Beispiele aus diesen Arbeitsinhalten

Aufgaben Ziele/ Einsparungen




KdU-Management beim Kreis Warendorf

Inhalte der Stelle

Beispiele aus diesen Arbeitsinhalten

Aufgaben Ziele/ Einsparungen

Mietwohnungsangebote ¢ Sammlung aus Print- und Onlinemedien
e Verfugbarkeit von angemessenem
Wohnraum ist zu belegen
e ohne verflighare angemessene Wohnungen
sind unangemessene Kosten zunachst weiter
zu zahlen
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KdU-Management beim Kreis Warendorf

Inhalte der Stelle

Beispiele aus diesen Arbeitsinhalten

Aufgaben Ziele/ Einsparungen

Absprachen mit den  Vermeidung der Vergabe von Darlehen, mit

Energieversorgern denen Energiekostenrickstande beglichen
werden, z. B. indem Ratenzahlungen zw.
Versorger und Kunde vereinbart werden
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KdU-Management beim Kreis Warendorf

Inhalte der Stelle

Beispiele aus diesen Arbeitsinhalten

Aufgaben Ziele/ Einsparungen

kreisweite e Kommunikation neuester Rechtsprechung und
Dienstbesprechung aktueller Handlungsanweisungen

Vordruckwesen e rechtssicheres Verwaltungshandeln
e spart erhebliche Zeitressourcen
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KdU-Management beim Kreis Warendorf

Inhalte der Stelle

Beispiele aus diesen Arbeitsinhalten

Geplante Aufgaben Ziele/ Einsparungen
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