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Schaffung von Transparenz iber bestehende Arbelts- und cm_m«man:@nmamm__nzxmmnm: fiir Menschen mit Behinderungen

Zusammentragen wichtiger
Informaticnen zwischen
Jobeenter und Sozialamt am
10.02.2014 erfolgt. Fiyer sofl
am Beispiel aus dem Krels
Gotersloh erstallt werden.

Alle wichtigen Informationen zum Themenbereich
1 "Arbeit und Behinderung” werden zusammengestellt|  Sozialamt, 1 9 K 3%
und in Form eirier Broschire ader eines Jobcenter :

Intermetportals verdffentlicht.

Das Hilfesystem ist sehr ausdifferenzlert und far den
2 Einzelnen haufig uniibersichtlich. Der Kreis
Warendorf Gbernimmt hier eine Loisenfunkfion.

Sozialamt, .
Jobcenter 1 4 m om

Gewinnung von Arbeltgebern fir die Einstellung von Menschen mit Behinderungen und den Erhalt bestehender Arbeitsplatze gehandicapter Mitarbeiter/innen

Das Jobcenter hat bereits

Der Kreis Warendarf fiihrt eine mefrers Artkel auf den Weg
. o . . : gebracht. Auch der LWL
) Gitentlichkeltswirksame *Imagekampagne” durch. betreibt zu diesem Thema ei
Dabei sollen z.B. Bilder von Menschen mit Sozialamt, Blro el 2 _m_m a_ eme mjm
3 ) . -~ 1 4 k 4k akfive Offentlichkeitsarbeit. Die
Behinderungen an ihren unterschiedlichen Landrat .

. . ] . Fachstelle Behinderte
Arbeitsorien im Rahmen einer Presseserie oder . )
Ausstellung gezeigt werden Menschen im Beruf wird

. ebenfalls gute Beispiele
verffentlichen. .
Bastehende Netzwerke und Gremien - z.B. ‘ GfW, Werbe-
Unternehmerfrithstiick oder Treffen dar , gemeinschaften, ,
N . Arbeitgebar- . Thema wird auf

Mittelstandsvereinigung - soilen genutzt werden, um ; Mittelstands- .

4 ) ) . e Jobcenter, GfW X sarvice d. L 1 2 m m Arbeitsmarktkonferenzen des
Arbeitgeber zu informieren und zu sensibilisiaren, Agentur fr Arbeit varainigung, Jobcenters angesprochen
Dabei sollen sozial engagierte Uintemehmer gezialt 9 Wirtschaftsjunioren gesp )
eingsbunden werden. elc.

Weiterer Ausbau von Integrationsprojekien
Integrationsprojekte sallen durch Vorstallung van
best practice - Beispielen im Rahmen der

8 Offentfichkeltsarbeit bei Unterehmern noch Jabeenter X LWL, HwK, GIB . W ! 2 m 3m

bekannter gemacht werden.
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Die besondere
Berlicksichtigung von
Werkstatten firr behinderte
Menschen und

; . Blindenwerkstatten bei der
Bei der Vergabe von Auftragen sollten Haust- und Vergabe Bffenticher Aufirace

7 Integrationsprojekte im Rahmen der rechtlichan _umam=m_ma_ X X 1 4 k Bk wir %ua der far Mitte 2014 9
Méglichkeiten gezielt beriicksichtigt werden.

geplanten Uberarbettung der
Vergabedienstanweisung des
Kreises Warendorf unter
Beachiung von §§ 141 Satz 1
und 143 8GB IX geprift,

Handlungsfeld Erziehung und Bildung .
Allgemeine Informationen (altersunabhangia)

Friihzeitiger, niederschwelliger Zugang zu Beratungs- und _ao:._._.p.:m:mu:umwo"m: fiir alle Eitern, gemessen an dem Bedarf Ihrer Kinder

. Wird umgesetzt bei der
Umfangliche Informationen bei : = Neukonzipierung der
8 Willkommensbesuchen zur Geburt AKJF Jugendamier 3 6 k % Basuchsdienste im Laufe des
Jahres 2014.
Informationen in den lokalen Netzwerken “Fritha . A
9 Hiffen und Schutz" AKJF X alle Beratungsdienste 2 6 k 8k wird umgesetzt
Sicherstellung und Weiterentwicklung von &”Mmﬁ%whmmm%ﬂﬂmmm
10 [neutralen, trager- und leistungsunabhéngigen AKJF Jugendamter LWL 2 4 m &m d 9
- vorgesehen, Angebot in den
Beratungsangeboten in den varhandanen Srukturen .
Cafa Kinderwagen.
gruppe 0-10 Jahre ‘ :

Elternarbeit: Starkung der Eiternkompetenz

. . . Fortlaufende Weiterantwicklung
Kanzeptionen bspw. zu Elterntrainings milssen |
inklusiv ausgerichtet sein. Starkere Erziehungs der Eliernirainings.
11 1SV ausg ; AKJF Jugendamter 9 2 4 k k Erziehungspartnerschaften in
Beriicksichtigung der Belange von Eltern und beratungsstellen - ) .
) s Schule und Jugendhitfe weiter
Kindern mit Behinderung.

entwickaln,
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12

Qualifizierung und Sensibilisierung auferschulischer
Fachkrafte. Entwicklung einer wertschatzenden
Beratung (Hallung) auf Augenhhe.

AKJF

Jugendamter 1
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Vernetzung der Fachkréfte in Regel- und Fardersysteme

n: Biindelung der Kompetenzen Aummmmom_mn_._ und :m:wmammcummns

15

Kontinuierlicher Austausch zwischen Schule und
Jugendhilfe (Ausdifferenzierung der Schnittsteflen)

AKJF

Jugendamter

Land

Der Austausch der Fachkrafte
wird durch das OGS-Konzept
und im Modellprojekt zum
Ubergang Kita-Grundschule
von "Kindern mit Farderbedar
beginstigt und weiter
entwickelt.

Gestaltung der Bedingungen in Kindertagesstitten nach dem Bedarf aller Kinder

16

insbesondere fiir den U3-Bereich

Qualitatsuntersuchungen in den Kindertagesstétten,

AKJF

Jugendamter

Innerhalb des QM Prozesses
(Marke Mansteriand) im
Zusammenwirken mit dem
Kreiselternrat, Es ist eine
Bestands- und
Qualittsermittiung durch
Befragung der Eltern in allan
Kitas im AKJF geplant {2014).

17

weiterenwickeln

Qualitatsstandards fir ajle x_:%:m.mmmmﬁzm:

AKJF

Jugendé&mier

Kitatrager

QM Prazess im Kontext *Marke
Minsteriand” begonnen,
Néchsler Workshop zur
Konkretisierung des
Planungskonzeptes am
20.04.2014,

Uberwiegende Bersitschaft der
Trager besteht. Einbindung der
Fachberaterinnen ist erfofgt.
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Zusammenarbeit von sonderpadagogischem

Wird im Modelkonzept
Ubergang Kita Grundschula

0GS

Lehrparsonal mit Fachkraften der Land “Kinder mit Férderbedarfent

19 } P - - . AKJF Jugendamter | {Inklusicnskoord LWL 3 8k (passgenaue Hilfen)
Kindertagesstatten zur Gestaltung des U'bergangs in T M

) nator} beriicksichtigl. Zunachst Stadt
die Schule L
Warendor. Ausweitung in die
Flache geplant.
Inklusive Ausrichtung der Offenen Ganztagsschulen {0GS) =~ -~ . . .
Wird im Modefkonzept
Weitereniwicklung ven inklusiven Angeboten im __c Jmamam.x_mm_ mazamnzc_m..
. . Kinder mit Férderbedarfen
QGS-Bereich {auf der Basis des OGS- - N " .

20 - o AKJF Jugendamier 0GS-Trager 1 7m {passgenaue Hitfen)
Kooperationskonzeptes des Amtes fir Kinder, hericksichi =
Jugendliche und Familien des Kreises) ericksichigl. Zunachst Stadt

Warendorf, Ausweitung in dia

Flache geplant.

Wird im Modelkonzept

Ubergang Kita Grundschule
Férderung von Austauschmaglichkelten fir 0GS- "Kinder mit Farderbedarfen”

21 |Fachkréfte und Lehrerfinnen [iber best practice - AKJF Jugend&mter Land OGS-Trager 1 7m (passgenaue Hiifen)

Beispiale . berticksichtigt. Zunachst Stadt
Warendorf. Ausweitung in die
Flache geplani.

Inklusive Ausrichtung des Regelschulangebotes In Kooperation mit den Férderschulen
Fachliche und bedarfsgerechte Weiterentwicklung

23 |des Systems van Integrationshelfern in Schule und | AKJF, Sozialamt Jugendamter Land Integrationshelfer 1 m
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Altersgriippe 10-21Jahre {Sek Fund Sek 1)

Starku

ng der Lehrerkolleglen und Motivation zur .p:wm__._

andersetzung mit dem Thema Inkiusion

Ubergang Schule - Beru

. . Im Madienzentrum werden
31 o.mm gma_m.;wmaem,_ des Kreis Emaaaoa baut Schul-, Kultur- LWL 3 5k bereits verstarkt Medien zum
einen Medienpool zum Thema Inklusion auf und Sportamt ;
Thema Inklusion beschafft.
Schaffung positiver Begegnungsriume zur Sensibilisierung von Schiilerinnen und Schiilern mit und ohne Behinderung
Ofinung der Farderschulen fiir Kinder ohne Schul-, Kultur-
36 Behindering und Sportamt X Land, LWL 1 5m angeregt

Trageriibergrelfende Vernetzung und Koordination

Inklusionskoordinator

Umsetzung von Inklusion in kommunaler Schul-. Kultur-
39 Koordinierung des neuen (bergangssystems des und m. artamt X Land en/ Regionales 1 7m
Landes NRW p Bildungsbiiro
Zahl der Ausbildungsverhéltnisse von jungen Menschen mit Behinderungen auf dem allgemeinen Arbeitsmarict erhdhen
Lobbyarbeit von Kreishandwerkerschaft (KH),
Handwerkskammer (HWK}, Industrie und Agentur fir Arbel.
Handelskammer {IHK), Landwirtschaftskammer Schul-, Kuftur- g '
40 - . X KH HWITHK, LWK, IF 1 7m
{LWK), Integrationsfachdienst (IFD), Berufskollegs, | und Sportamt D. B's. GIW LWL
Gesellschaft flir WirlschafisiGrdarung (GMW) in den T
Betrieben
Schulen Eilden Netzwerke mit Vertraterinnen und Wirtschaft, Aganiur
g9 |Veriretem der Schule (Lehrkrafe, Schilerfinnen), | Schul-, Kultur- X Land  |fir Arbeit, Inklusions- 5m  lam 20.02. und 25.02. angeregt
der Agentur fdr Arbeit, der Werkstatten, der und Sportamt ;
. N ] kaordinataren, EWL
Bildungstrager sowie der Eliern
Treffen zwischen Schulamt,
Arbeitgeberbefragungen durchfihren => Was Jobcenter, Schul Agentur o Arbit IFD, Agentur und JC geplant,
44 ibraucht der Betrieb um behinderten Menschen , Kultur- und X LWL d GIW. LWL ' 5k um Maglichkeiten zu
Ausbildungsplatze anzubieten Sportamt ' diskutieren und Inhaite

festzulegen
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Ausbau von Qualifizierungsangebote zum Umgang
45 |mit heterogenen Gruppen AKJF Jugendamier | Bildungstriger 6m
(Jugendgruppenleiter/innen, Ubungsleiter/innen)
Schaffung von Informations- und - L
4 Beratungsangeboten fiir Ferienfreizeiten AKJF Jugendamter 5k Ferienfreizeitheft
Musikschulleiter und Leiter der
Gezielte Hinweise in der Ausschreibung von Freizeit! AKJF, Schul-, Museen des Kreises sind
48 |, Kultur- und Bildungsangeboten auf die inklusive Kultur- und A X Musikschule 8k informiert und gebeten worden,
Ausrichiung des Angebotes Sporiamt méglichst alle padagogischen
Angebote inklusiv zu gestalten,
Erholungsmaknahmen fiir und mit behinderten
Kindern und Jugendlichen starker fardern und
Mafinahmen aktiv bewerben; Freizeitangebote der
49 Eingliederungshilfe mit Ragelangeboten vemetzen ARJF X X bm Im Entwurf KJFOP vorgesshen
und durch gegenseitige Besuche das Kennenlemnen
fardem
Durch den Entwurf des KJFOP
des Kreises werden hier
Unterstitzung von Fachverbanden der mmzmnﬁm mma_zuzzmm.; ar
Behinderlentilfe und anderen Farderung van gemeinsamen
50 . - . AKJF Jugend-&mter X 5k Bildungsaktivititen geschafien.
Bildungsefnrichtungen, um gemeinsame . .
Bildungsaklivitaten realisieren zu kénnen Die ,.\macmn:_mac:u des
KJFOP ist nach giner
Tragerbeteiligunsphase fiir die
erste Halfte 2014 vorgesehen.
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Verbesserung der Informationen iber bestehende Angebote
51 Einrichtung einer Informationsborsef eines AKJE X 1 Bk
Internetpartals
Inklusion im Kinder- und Jugendfirderplan des Kreises Warendorf verankem
Der Entwurf des KJFOP des
Kreises liegt var. Hier ist dieser
Inklusive Aspekte als Fordervoraussetzung in die " Aspekt vorgesehen, Der
52 Kinder- und Jugendférderpléne (KJFOP) aufnehmen AKJF Jugendémter 3 7k Abstimmungs- und
Beratungsprozess beginnt am
31.03.2014.
Die Einbeziehung der
Einbeziehung von Behinderienverbanden und wwhw%ﬂ%ﬁwﬂ% in den
53 [Menschen mit Behinderung bei der Ersteliung der AKJF Jugendémter Behindertenverbinde 3 7k s ; -
= o Forischrefbung ist umgesetzt.
KJFOP, Definition von Schwerpunkien .
Sie sind alle zum Auftaki am
31.03. eingeladen.
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Handlungsfeld Gesundhei SR
Zugdinglichikeit zu Informationen und Beratung verbessern

Es missen Informationen Ober das
Leistungsangebot im Gesundheitshereich fiir

Gesundheits-

Der Wegweiser fir Menschen
mit Behinderungen liegt als
aktuelle Broschire vor!
Mitilerwelle kdnnen alle
Angebote fiir Menschen mit
Behinderungen auch tber
www familienratgeber.da

im Internet abgeruten werden.
Die Selbsthiffe-Koniakistells fir
den Kreis Warendorf ist seit

Unterstiitzungsangebole zur Verfigung.

Menschen mit Behinderungen zusammengelragen -
und der Offentlichkeil zur Verlizgung gestellt amt, Amt fir M:_m.m: Monaten ird
54 |werden. Das Gesundheitsamt Kreis Warendorf wird | Informations- 1 5k mﬂm_m“mhuw_ﬂ_ﬁmqw:ﬂ%zwm:_m

auf den Internetseiten des Kreises {nach dem tachnik u. An vmu%,m m g

Muster von "Pflege-Online”) eine entsprechende Statistik mmma dertenbersich (auch fir

"Datenbank" mit Hinweisen auf die vorhandenen A ;

Angebote kenzipieren. die Angebete im
Gesundheitsbereich)
zustandig.

Vorschlag: :
Auf der Kreisseite in der Rubrik
"Gesundheit® eine Unierrubrik
"Inklusion” einrichten und dort
wichtige Informaticnen
einstellen, verlinken elc.

im Gesundheitsamt steht ein/e Ansprechpartnerfin G dheils- MEE chzﬂ_:_ﬁ_.cm%:_am .

55 als Lotse fir Beratungs-, Informations- und ESUNANENS X 1 7k . :muam parinerin ___.. MRlusion
amt im Bereich Gesundheit bekannt

geben,
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Im Marz und Juri 2013 haben
die Mitarbeiterinnen der
Im Kreis Warendorf existieren verschiedene wpam:nzm.:m_m: Ellermberatung
- _ ihre Arbeit in den
Informations- und Beratungsangabote fiir Eltem von . - T n
" . ) ] Anbieter von Familienzentren, Qualitatszirkeln der "Cafe
Kindern mit Behinderungen. Diese Angebote sollten . . . ) .
L o . Gesundheits- Informations- und |Mehrgenerationenhau Kinderwagen, Eltemncafa’s,
57  {frdhzeilig und niedrigschwellig den Eltern vorgestelle 3 6 k Bk . N .
. - amt Beratungs- s, Haus der Wiegesiibchen" vorgestellt.
werden (*Zugeh-Struktur*). Ellem kénnan zum . L o .
- - N leistungen Begegnung etc. Eine Mitarbeilerin hat bereits
Beispiel in Familienzentren undfoder im "Café .
Kinderwagen" emeichi werden Im November 2013 das
9 _ "Wiegestibchen" in Albersloh”
und Cafe Kinderwagen in
Drensteinfurt besucht,
Behinderta Menschen mit Migrationshintergrund .
. ; Anbieter von
soliten einen besseren Zugang zu Informations- und ' . .
L Gesundheits- Informations- und]  Migrantenselbst-
a8 |Beratungsangeboten ernalten zum Beispiel durch . e 4 m am
. . amt Beratungstelstun crganisaticnen
Informationsveranstaitungen in en
Migrantenselbsthilfeorganisationen. g
In der medizinischen Gesundheitsversorgung Pfegebera-
werden zwischen den Schnitistellen wie zum tungsstellen,
Beispiel Arztpraxen, Kliniken und Reha- Selbsthilfe-
Einrichtungen unterschiedliche Formutare . gruppen,
. . Gesundheits-
59 |verwendel. Damit notwendige amt, Sozialamt Arztpraxen, Z m 3m
behinderienspezifische Aspekie an die jewsiliga ' . Kranken-hauser,
Gesundheitselnrichtung weitergelaitet bzw. KGK,
{ibergeben werden konnen, sollten z.B. einheitliche Pllegekonfe-renz
"Fragebdgen" entwickelt werden. efe.
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Das Gesundhsitsamt wird zukiinttige .
. . - _ Gesundheits- a .
Informationsmedien z.B. Informationsbroscharen ) . Herr Déring kiimmert sich um
) . . < amt, Amt fur alle Einrichtungen . . ]
und -flyer barrierefrei gestalten. Dariiber hinaus . . : die barrierefreie Gestafiung dar
61 " - - Informations- im Gesundheits- Bk .
werden die Internetseiten des Gesundheilsamies . Intemetseite des
) . . . . technik u. wesen )
auf eing barierefreie Zuganglichkeit Gberpriift und - Gesundheitsamtes,
- ; Statistik
ggf. barrierefrel gestalet.
Die Anschreiben des Gesundiieitsamtes werden
zukiinftig einen Hinwels enthalten, ob die drflichen Ein entsprechender Hinweis ist
und rdumlichen Gegebenheiten "barrierefrai® sind. fir zuklinftige Anschreiben des
Salita sine Behinderung vorliegen bzw. erkennbar Gesundheits- alle Einrichtungen Gesundheitsamtes flir die
B2  [sein wird eine weitere Unterstiitzung angeboten amt im Gesundheits- 3k Nebenstellen Ahlen, Backum
{z.B. Unterstiitzung durch einen wesen und Oelde erarbeitet worden.
Gebardensprachdolmetscher). Das Vorgehen solite Vorschiage sind als Anlage
in alten Einrichiungen des Gesundheitswesens beigefigt!
verankerl werden.
Pie _mn_.mm mmmm_nssczm der mmﬁmesmmm_::nac:m Der neve Name lautet:
des Kreises "Beratungsstelle fiir Eltem . -
; , . . . Beratungsstelle fir Ettern von
entwicklungsverzégerter und behinderter Kinder® ist ) .
. " - - ) . Kindern mit besonderem
nicht positiv hesetzi und 15st Schwellenangsle bei Gesundhaits- "
63 L o 3k Forderbedarf®
Ratsuchenden aus. Dadurch wird die Zuganglichkeit amt .
L - ) Der neue Name wurde bereits
zur Einrichtung vermindert. Die .
L in der Presse und auf der
Beratungseinrichiung sollte daher umbenannt ]
werden Internatseite bekannt gegeben.
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+Andere Trage

Arzte, Fachérzte sowie Zahnarzte in ambulanien

Warendorf erarbeitet warden.

und stationaren Einrichtungen sollen fiir das Thema Praxisnetz der ma%a%m:n;m _aoq:m__o:m_._.
e . P . N ; Dokumente konnten in der
barrierefreie Zuganglichkeif* sensibilisied werden. Arzle, . N
. ' Rubrik Inklusion ins Infemet
Es ist daher notwendig, entsprechende Kommunale eingestelit werden
64 Infermationen zur barrierefreien Gestaltung von Gesundhelts- Gesundheits- 6k ns )
Arztpraxen zu geben. Es konnte zum Beispial der amt konferenz,
ey . . . . T fn der letzten KGK wurdan
Flyer "Barrierefrei zum Arzt" {iber die Praxisnetze Arbeitskreis entsprechenda
verteilt werden. Ebenso kinnen verschiedena Zahngesund-heit Sprec .
. e Informationsbroschiiren
Gremien und Arbeitskreise genutzt werden, um auf =10 usaeleat
das Thema aufmerksam zu machen, ausgetegl.
Bislang ist es gehdrlosen Menschen nur méglich, zu
Hause das Notrufsystem zu nuizen. Sie kénnen Selbsthiffeqruope
(ber ein Faxgerat den Notruf absenden. Auferhath o fir gm:m%ﬂﬂ
86  |des Hauses besteht diese Maglichkeit nicht. Far Ordnungsamt e 7k
ey o mit Hér-
Menschen mit Horbahinderungen solite zukiinflig ein behinderungen
Kanzept fiir einen barriersfreien Notruf im Kreis g
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Fachkrifte im Gesundheitswesen sensibilisieren und qualifizieran

B8

Expertinnen und Experten aus der Behindertenhilfe
kdnnen dazu beitragen, andere Fachkrafte aus der
Gesundhelisversorgung fiir die Belange van
Menschen mit Behinderungen zu sensibilisieren.
Der gegenseilige Austausch unter verschiedenen
Berufsgruppen sollte zum Beispiel durch den
Besuch gemeinsamer Fortbildungen ermégiicht
werden. Einmal jahrlich organisiert das
Gesundheitsamt eine Hebammenfortbildung, Im
Rahmen dieser Fortbildung wird zum Beispial einfe
Vertreterfin der Behindertenhilfe zu einem
Austausch eingeladen,

Handiungsfeld Mobilitit, Barrierefreiheit und Freizeit:
Verbesserung der allg. Orientierung und der Zuganglich

Gesundheits-
amt

keit von Gebdud

LWL,
Bildungstrager,
Wohlfahrtsverban
de

en, Pidtzen und Wegen

dm

Seil Herbst 2013 wird ein
Fortbildungsmodul zur
Familienhebamme vom
Kreisjugendamt angeboien,
Vor diesem Hintergrund hat
das Gesundheitsamt die
Durchfiihrung eigener
Hebammenseminare
eingestelit.

Damit failt (mit Einverst&ndnis
des Jugendamies) die
Umsetzung dieser
Handlungsempfehlung in dan
Zustandigkeitsberaich des
Jugendamtes.

Begehung der kemmunalen Liegenschaften mit

Die Bagehungen finden ca.

kann

Menschen ohne und mit Behinderungen zur Sozialamt, Verwaltungen und quartalsweise m._mmn :._Em_._
70 - . : L ! ] X A i 9k Abbau der Barrieren ist gine
Uberpriifung der Barrierefreihait und zum Kammeret Behindertenverbande . .
- N gemeinsame Sirategie zu
schrittweisen Abbau feslgestellier Mange! o
entwickeln.
Besondere
Fortbildungsmaftnzhmen zum
Personal im Umgang mit behinderten Menschen Mauot- und ﬂﬁmmmm_:mmsaﬁwwa:m_”a%hwﬂnw%
73 |schulen, damit persénliche Hitfe angeboten werden _umawzm_mi X X Bk

und varaussichilich im
hausinternen
Fortbildungsprogramm 2015
angeboten,
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Beschilderung tiberpriifen und grofere Schriften,
Piktogramme und Brailleschrift verwenden;

4 Leitsysteme mit Symbolen sinsetzen, akustische Kammerei X Behindertenvarbande b
Unterstlitzung anbieten
Wenn Kreuzungen,
Lichisignalantagen,
Orientierung an Gehwegen, Kretizungen und Amt fir Querungshilfen new- oder
77 Kreisverkehren fiir Blinde und Sehbehinderte durch U Straflen NRW m umgebaut werden, werden
] mwelischutz i
{aktile Felder verbassem diese Belange
selbstverstandlich
bariicksichtigt.
Sporthallen und Sporiplatze barrierefrei gestalien
178 {und Kommunikationsraume als Begegnungsforum Kammerei Gl
fiir Behinderte und Nichtbehinderte schaffen
Verbasserung der Mobilitst
Der ZVM wurde mit der Bitte
Bahnhtife und Bushzltesteflen fldchendeckend mit - um Prifing von
akustischen und visuellen Hinweisen zu Umsetzungsmaglichkeiten und
a4 Abfahrtszaiten und Verspatungen ausstatten; Amt fir Planung ZUM Verkehrsuntemehme 5m anschlieftendem Bericht
altemativ audio-visuelle Infos per Handy - und Naturschutz n angeschrieben. An Bahnhdfen
bereitstellen; Ansagen - auch in ZGgen und Bussen - missten die
deutlich und langsam sprechen akusfischen/visuelien Hinweise
bereils vorhanden sein.
Vermehrier Einsatz von Hochborden bei Amt for Falls m:mzmzmmﬁ:m:,cauoamﬁ
85 neugebaut werden wird dieser
Bushaltestellen Umweltschuiz e
Belang berdcksichtigt.
Gehhilfen und Rollstihle fir eine Nutzung & offentl, | -, P
87 | Gobauden unentgetich beresiolen *Tioch 21 Kiren 3
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Erreichbarkeit ven Service-Nummem fir Gehorlose Der VM wurde mit der Bitle
(Zugang ber =m§m und _amamc verbessem; &llg. Amt fir Planung Verkehrstnternehme um Prifung ,a.: o
88  |Fahrplanauskinfte um Informationen zu und Naturschulz M 0 1 m Umsetzungsméglichkeiten und
barrierefreien Verkehrsverbindungen einschl. Begleit anschliiefendem Bericht
und Hilfspersenal erweitern angeschrieben.
Das Aniragverfahren sofl
zukbnftig vereinfacht ablaufen,
Vorgesehen ist eine einmalige
Aniragsverfahren im Behindertenfahrdienst flexibel WMMﬂhwmmﬂﬂﬂﬂmn:ﬁ:uwﬁmwﬂm
und einfach gestalten und auf die Moglichkeit zur _ Behinderten- eislingsbewl'igung.
94 g “ Sozialamt X . 1 3k eine jahrliche Aufforderung zur
Inanspruchnzhme des Persénfichen Budgets fahrdignste Vorlage der
geziell hinweisen orlag
Einkommensuntertagen
erfolgen. Auf das Persénliche
Budget soll im Bescheid
hingewiesen werden.
Vermehrie Benlicksichfigung von Haltestellen an Diese Maknahmen warden im
95 Einrichtungen und Einkaufsmaglichkeilen sowie van | Amt fir Planung ¥ Verkehrsunternehms 1 Em Rahmen der Fortschreibung
Fahrgelegenheiten an Wochenenden und und Naturschutz n des Nahverkehrsplanes
Feiertagen gepriift.
Verbesserung der Teithabe behinderter Menschen durch Zugang zu Informationen
. Zentrale Adressdaten fiir ehrenamtliche und Durch die Aktualisierung das
96  |entgellliche Helfer als Teil eines Info-Partals Sozialamt X 5k Wegweisers fir Menschen mit
bereitstellen Behinderungen umgesetzt,
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! . Eine Ubersichi der
Zusammenstellung einer Adressliste von .
N . . (Gabérdensprachdolmetscher
Gebardensprachdelmetschem, auf die insb. bef . - -
g7 ] . _ : Sozialamt 1 ak wurde in den Wegweiser fiir
Unfall oder in anderen Notfallen zuriickgegriffien Menschen mit Bafinderunaen
werden kann (z. B. im Wegweiser fixr Behinderte) g
aufgenommen
Arbeitgeber sollen ihre Mitarbeiter befragen, ob Eine Mitarbeiterbefragung zu
Gebardensprachekenntnisse oder sanstige Gebardensprachkenninissen
. A ; Haupt- und . . .
99  [Kenntnisse im Umgang mit anderen behinderten Personalamt X X 1 3k oder sonstigen Kenntnissen im
Menschen vorhanden sind, um diese fiir die Kunden Umgang mit behinderten
Zu nutzen Menschen ist in Vorbereitung.
Texte . B. in Broscharen, Wahiprogrammen,
Fiyem, allg. Informationsschriften, auf Farmularen Biiro Landrat,
und in Speisekarten sowie auf Internetseiten Amt fiir
100 (zusatzlich) barrierafrei verfassen u. a. durch Informations- X X ! 5m
Venwandung "leichter Sprache" und Verkniipfung technik u.
audio- und visueller Hinweise (Bilder und Text mit Statistik, alle
Sprache versehen, Untertitel nutzen, Amter
Gebardensprachdolmetscher einsetzen)
Informationen zu in leichte Sprache” Gbersetzte .
101 | Schtsticke im Infermet veroffentichen Sozlalamt X X ! 3
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Das Haupt- und Personatamt
hat alle Amter mil Schreiben
vom 21.10.2013 darlibar

unterrichtet, dass Menschen,

Blinde beraitstellen

) - Haupt- und von denen bekannt ist, dass
15 [2linde und Sahbshindsrte vor Versand von Personalamt, X Sk |sie blind oder sehbehindert
Bescheiden telefonisch informieren p .
alle Amter sind, anzurufen und vor dem
Versand ven Schreiben der
Kreisvarwaltung (iber deren
Inhalt miindlich zu unterrichten
sind.
dffentliche Veranstaltungen und Ratssitzungen via _a%:ﬂnm_m__wﬁ:m- Marketinaleiter
108  [Radio.und Internet (Webcam) Oberiragen, um nicht . X X Inglelier, 5l
) . ; . technik u, Kirchen
mobilen Personen eine Teilnahme zu ermbglichen -
. Statistik
Menschen mit Behinderungen sollen die mzﬁmp:ﬂwﬁﬂzm-
109 [Informationen aller Gifentlichen Intematauttritte und - techik u X X 8l
angebote uneingaschrankt nutzen _a::ms. Siatisiik
Preisverleihung ist auch
medienwirksame Durchiiihrung eines Wettbewerbs | Schul-, Kultur- . mmmﬂm:&m__ eines Projekies des
PN . - Regionales Kinderschutzbundes - es soll
111 |fiir inklusive Projekte {Ausschreibung und und Sportamt, - - 8k - .
Preisverigihung) Sozialamt Bildungsbiiro eine Absprache zwischen Amt
40 und dem Kinderschutzbund
erfolgen
Teilhabe am politischen Leben
Pragramme der politischen Parteian,
Wahlunterlagen und Wahllokale barriarefrei Haupt- und - .
13 gestalien; Wahlschablonen bei aflen Wahlen fiir Personalamt X politische Parteien 5m
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Verbesserung der Teilhabe am kulturelien und gesellschattlichen Leben
Im Entwurf KIFOP
vorgesehen.
Kreissportbund ist ven Amt 40
Verstarkle Offentlichkeitsarbelt zum Thema Sozialamt, m:mmmnanjm: worden und
117 |Inklusion mit dem Ziel, Vereine und Verbande fiir AKIF, Scfuuk, X 1 Tk macht cma.__m >=mmam”m..>c9
inklusive Angebote zu motivieren Kullur. und m.:qmﬁ _ua_mam :mcm:.a_mmmw
Sportamt Ziel. Hier soll eine Abstimmung
stattfinden, um
Parallelstrukturen zu
vermeiden.
Grolke Geschéfe, Krankenhauser, Behorden,
Banken und Versicherungen soltten Sprechzeiten Haupt- und
126 |anbieten, in denen Mitarbeiter oder externe Krafte X X 1 3m
. X i Parsonalamt
mit Geb#rdensprachkompetenzen Gehirlose
beraten
Begleitpersonen von Menschen mit
128 Schwerbehinderungen, die das Merkzaichen B oder | Schulk, Kultur- ¥ ’ 5m
H nachweisen kdnnen, von Eintrittsgeldem in und Spartamt
Museen, Schwimmbadem, Theater etc. befreien
Hinweise zur Durchfiihrung
barrierafreier Veranstaltungen
sollen im Intranet zur
Checkliste { Hinweise fir barrierefreia Sozialamt, Verfligung mzm stellt werden;
133 |Veranstaltungen zusammensielien und Mitarbeiter Haupt- und X 1 Sk erste Gesprache zum ..Emam
entsprechend schufen Personalamt m%:._::mm; haben 2wischen
den Amtern 10 und 50
statigefunden; es missen
vorab Btandards vereinbart
werden.
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_._mi.__:.:.m.ma_n_ Wohnen -4
Stérkere Berlicksichtigung der |

nteressen von Menschen mit Behinderungen in Sozialpl

anungsprozessen und bei der Angebotsgestaltung

E£s miissen Verfahren entwickelt und eingefiihrt
werden, die die Beteiligung von Menschen mit

LWL, Trager van

behindertengerechten Umbau wird verstarkt.

136  |Behinderungen an Planungsprozessen emmbglichen;|  Sozialamt X Einrichiunaen 1 5m
dazu gehdrl 2.B. die Durchfithrung von Befragungen g
fiber Interessen und Bedarfe
Schaffung von Transparenz {iber bestehende Wohn- und Betreuungsangebote .
Der "Wegweiser fir Menschen mit Behinderungen Der Wegweiser fir Menschen
138  {im Kreis Warendor!™ wird regelm&Rig aktualisiert Sozialamt 1 5k mit Behinderungen wurde
und neu aufgelegt. aktualisiert und neu aufgelegt,
Sozialamt. Mit dern Familienratgeber der
Es wird ein bamrierefreies Informations-Porial im At fiir ’ Aktion Mensch besteht bereits
Internet aufgabaut. Hier sollen wichtige Themen . ein umfangreiches
138 . . Informations- 1 Bk ) .
auch in leichter Sprache erklart und Adressen / . Internetangebat - dies soll mit
technik u. ] r
Ansprechpartner benannt werden. . dam Intemetaufiritt des Kreises
Stafistik . :
verlinkt werden.
Weitere Dezentralisierung der Wohnangebote und Einbindung in den Sozlalraim - .
Ausbau von bezahlbaren kleinen Wohnungen und inshesondere von barrierefrelen und rollstuhlgerechten Wohnungen
Es wird eine Datenbank zum Bestand an offentlich Sozialamt
145 |gefGrderien barrierefreien / rallstublgerachiten . - : X Im
Kammerei
Wohnungen aufgebaut.
Architekien, Bauherren,
Wohnungsbaugeselischaften und Investoren-werden|  Sozialamt, Aufgabe der Pflege- und
146 . S o b4 7k Wohnberatung -
durch gezielte Gientlichkeitsarbeit fir den (Um- Bauamt Konzepterstellung in 2015
JBaut barrierefreier Wohnungen sensibilisiert. P 9 ’
Die Ofientlichkeitsarbeit zu Finanzierungs- und Sozialamt Aufgabe der Pllege- und
147 |Unlerstitzungsmaglichkeiten fiir den privaten xm:_amam 7k Wohnberatung -

Kanzepterstellung in 2015.




