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Vereinbarung

zwischen den Kreisen Borken, Coesfeld, Steinfurt
und Warendorf

- Minsterlandkreise -

iber die Zusammenarbeit der Minsterlandkreise als
»Gruppe von zustdndigen Behdrden“ gemdf der VO (EG)
Nr. 1370/2007 und {iber ihre gemeinsame
Kontrolle dexr RVM CGmbH

- @ruppenvereinbarung -

vom XXX

Priambel

Die Munsterlandkreise sind als Aufgabentréger des OFffentli-

chen Persgonennahverkehrs (OPNV) im Rahmen ihrer Leistungsfa-

higkeit verantwortlich fiir. die 8icherstellung einer ausrei-
cheénden Verkehrsbedienung im OPNV als freiwillige Selbstver-

waltungsaufgabe im Bereich der .Daseinsvorsorge. Sie sind

hierbei zusténdig ftir die Planung, Organisation und Ausgesg-~

taltung des OPNV gemdR § 3 Abs. 1 OPNVG NRW.

Mit Inkrafttreten der Verordnung (EG) Nr. 1370/2007 am 3. De-
zember 2009 wachsen diesen Aufgabentrdgern - als zustidndige
6rtliche Behdrden flUr den Offentlichen Personenverkehr neue
Aufgaben zu, Deghalb schlieRen sich die Minsterlandkreise mit
diegexr Vereinbarﬁng als ,Gruppe von zustadndigen Behdrden“ ge-
ma® der VO (EG) Nr. 1370/2007 zusammen, um sog. integrierte
¢ffentliche Personenverkehrsdienste zu gewdhrléisten. In Ex- -
génzung zu der Offentlich-rechtlichen Vereinbarung dUber die
Zusammenarbeit auf dem Gebiet des 0PNV (Amtsblatt fir den Re-
gierungsbezirk Minster wvom 01.09.2006, S. 389 ff., Nr. 648)
wollen die Minsterlandkreise mit dieser Vereinbarung ihre Zu-
gammenarbeit sowle die Willengbildungs- und Abstimmungspro-
zesse innerhalb der Gruppe redeln und die gemeinsame Austibung
der Kontrolle der RVM GmbH zur Schaffung und Sicherung der
Voraugsetzungen fir eine Direktvergabe nach Art. 5 Abs. 2 VO
(E@) Nr. 1370/2007 festlegen. Die Gruppe kann sich bei Bedarf
flir dle operative Umsetzung ihrer Aufgaben der RNVG hedienen.




§ 1
Gegenstand der Vereinbarung

Gegenstand diesex Vereinbarung ist

a) die Wahrnehmung der Aufgaben als Gruppe von zustdndi-
gen Behdrden gemaf der VO (EG) Nr. 1370/2007;

b) die gemeinsgame Auslibung der Kontrolle Uber die RVM
GmbH zur Schaffung und Sicherung der Voraussetzungen
fliir eine Direktvergabe gem&f3 Art. 5 Abs. 2 VO (EG)
Nr., 1370/2007.

§ 2 ‘
Grundsitze der Zusammenarbeit in der Gruppe

Grundlage der Zusammenarbeit in der Gruppe ist die Ab-
stimmung, Koordinierung und gemeinsame Willensbildung
der Mitnsterlandkreise bei der Erfillung der Aufgaben ge-
maR § 3. Eine gegenseitige Ubertragung von Aufgaben- im
ginne des § 23 BAba. 1 des CGesetzes Uber kommunale Ge-
meinschaftsarbeit (GkG) wird nicht vereinbart.

§ 3
Aufgaben der Gruppe

(1) Als ,Gruppe von zustadndigen Behdrden® gemif Art. 5
Abs. 2 VO (EG) Nr. 1370/2007 miissen die Minsterlandkrei-
ge in ihrem Zusténdigkeitsbereich ,integrierte &ffentli-
che Personenverkehrsdienste® gewdhrleisten. Nach Art. 2
lit. m) VO (EG) Nr. 1370/2007 muss hierflir flr Befbrde-
rungsleistungen, die innerhalb eines festgelegten geo-
grafischen Gebiets im Verbund erbracht werden (Minster-

land), ein eilnziger Informationsdienst, eine einzige
Fahrausweisregelung und ein einziger Fahrplan bestehen.

(2) . Zu den Aufgaben der Minsterlandkreise .als ,Gruppe
von zustindigen Behdrden® im Sinne der VO (EG) Nr.
1370/2007 gehdrt insbesondere




a) die gemeinsame BAusiibung der Kontrolle Uber die RVM
GmbH nach Mafgabe des § 4 zur Schaffung und Sicherung
der Voraussetzungen fir eine Direktvergabe gemiR der
vOo (EG) Nxr. 1370/2007;

b) die Ausgestaltung der Kreisgrenzen tlberschreitenden
einheitlichen Benutzeroberfliche fiir die Fahrgiste im
Bereich Tarif, Qualitat, Marketing, Vertrieb und
Fahrplan;

c) die Zusammenarbeit mit der Stadt Minster, mit dem
Zweckverband SPNV Minsterland (ZVM) und dem Zweckver-
band Nahverkehr Westfalen-Lippe  (NWL) oder deren
Nachfolgeorganisationen;

d) die Abstimmung der Nahverkehrsplanung der Minster-
landkreise.

§ 4
Gemeinsame Kontrolle dex Gruppe iber die RVM CGmbH

(1) Die Minsterlandkreise halten zusammen XX % des
Stammkapitals der RVM GmbH.‘Nach dem Gesellschaftsver-
trag der RVM GmbH in der am XXX beschlossenen Fassung
kénnen die Minsterlandkreise mit dJder Mehrheit dihrer
Stimmen Gesellschafterbeschliisse in allen Angelegenhei-
ten fassen (vgl. § 10 Nr., 5 UAbs. 2 des Gesellschafts-
vertrags). 'Jeder der Minsterlandkreise entsendet ein
Mitglied in die Gesellschaftversammlung der RVM GmbH.
Die grindsitzliche Méglichkeit der Gruppe, auf die wich-
tigen Entscheidungen sowie die strategischen ziele der
RVM GmbH ausschlaggebenden Einfluss zu nehmen, ist da-
durch gegeben. o

(2) Die gemeinsame Kontrolle #iber die RVM GmbH stellen
die Minsterlandkreise durch eine abgestimmte, einheitli-
che Austbung der Stimmrechte ihrer Vertreter in den Ox-
ganen der RVM GmbH sicher. Die Willensbildung innerhalb
der Gruppe als Vorbereitung £ir Gesellschafterversamm-
lungen uad Aufsichtaratssitzungen der RVM GmbH exfolgt
‘nach MaRgabe des § 5 dieser Vereinbarung.




§ 5
Willengbildung innerhalb der Gruppe

(1) Bei der gemeinsamen Wahrnehmung der Aufgaben der
Gruppe (§ 3) seind die Minsterlandkreise stets bemlht,
einvernehmliche Entscheidungen und L&sungen herbeizufiih-
ren. Sofern ein Konseng innerhalb der Gruppe nicht er-
zielt werden kann, beschlieft die Gruppe die entspre-
chende MaRnahme nach den Grundséatzen des Abs. 3.

(2) Vor jeder Beschlussfassung der Gesellschafterver-
sammlung oder des Aufsichtsrates der RYM CmbH stimmen
sich die Ménsterlandkreise tiber die Willensbildung in-
nerhalb der Gruppe verbindlich ab und beschlieRen zu je-
dem Tagesordnungspunkt, wie das Stimmrecht derx Gruppen-
mitglieder im jeweiligen Organ der RVM GubH einheitlich
ausgelibt werden soll (vorbereitende Beschlligsse). Die
vorbereltenden Beschliisgse der Gruppe werden nach den
GrundsiAtzen des Abs. 3 getroffen. Die Minsterlandkreise
verpflichten sich, ihre Stimmrechte in der Gesellschaf-
terversammlung und dem Aufsichtsrat der RVM GmbH ein-
heitlich nach Mafgabe der vorbereitenden Beschliisse aus-

'

zuliben.

(3) Bei der Willensbildung. innerhalb der Gruppe im
Sinne der Abs. 1 und 2 besitzt jeder Minsterlandkreis
eine Stimme. Soweit nichts anderes bestimmt ist, bedir-
fen Beschliisse der Gruppe einer Mehrheit der Stimmen dex
Beteiligten. Kénnen sich die MuUnsterlandkreilse nicht auf
eine abgestimmte Position einigen (2:2 Stimmen), ist der
betreffende Beschlussvorschlag abgelehnt.

(4) . Uber s&mtliche Angelegenheiten der Marktorganisa-
tion im OPNV, die nur einen der Munsterlandkreise jen-
seits der Befugnisse der Gruppe nach § 3 und 4 betref-
fen, bestimmt der betreffende Kreis grundsatzlich auto-
nom. MaRnahmen eines Minsterlandkreises in diesen eige-
nen Angelegenheiten werden der Gruppe vor ihrem Vollzug
mit ihren Auswirkungen schriftlich zur Kenntnis gegeben,
Auf Antrag eines Mitgliedes kann in eihem Beschluss ge-
m&fs Abs. 3 durch die Gruppe entschieden werden, dass der

“betreffende Kreis seine geplanten Mafnahmen durchfdhren

_ kann, auch wenn hierdurch in Befugnisse der CGruppe ein-
gegriffen wird. Dieser Beschluss kann mit Bedingungen
versehen werden (z.B. FréiStellung von wirtschaftlichen

und/oder rechtlichen Risiken).




§ 6

Kosten

Kosten, die auf der Grundlage von Beschlissen der Gruppe ge-
maR § 3 und § 4 entstehen, werden von den Minsterlandkreisen
anteilig nach den in diesem Jahr im Verbund erbrachten Nutz-
wagenkilometer getragen, die in dem betreffenden Jahr auf ihr
Gebiet entfallen.

§ 7
Anderung der Vereinmbarung

Anderungenvund Ergénzungen sowie Nebenabreden zu dieser Ver-
einbarung kdénnen nur im Einvernehmen aller Beteiligten vorge-
nommen werden und bediirfen der S8chriftform. Dies gilt auch
fiir die Anderung dieser Klausel; ' '

Laufzeit der Vereinbarung

Die Vereinbarung tritt am XXX in Kraft und endet mit Auslau-
fen der Direktvergabe an die RVM GmbH am 31.12.2020. Die Ver-
_einbarung kann auch nach Beendigung der Direktvergabe durch
_éinstimmigen Beschluss der Minsterlandkreise verldngert wer-
‘den. '

§ 9
Salvatorische Klausel

(1) . Sollten eingzelne Bestimmungen dieser Vereinbarung
rechtlich unwirksam oder undurxchflihrbar sein oder wer-
den, so bertithrt dies nicht die Rechtswirksamkeit dexr tb-
rigen Bestimmungen.

(2) Sofern eine Eestimmung unwirksam oder verschieden
auslegbar ist, so ist eine solche Bestimmung oder Ausle-
gung zu treffen, die dem Inhalt und Zweck dieser Verein-
barung entspricht.
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Stand 25. Mérz 2010
Gesellschaftsvertrag

der Regionalverkehr Miinsterland GmbH
AG Miinster: HRB 1489

§1

[a—y

ternehmen, die dies6%wecke fordern.

2. Die Gesellschaft ist zu allen Geschéften und MaBnahmen berechtigt, die den Gegenstand
des Unternehmens unmittelbar oder mittelbar zn fordem geeignet sind. Sie darf zu diesem
Zweck insbesondere unter den Vorgaben des § 107 Abs. 3 GO NW Zweigrﬁederlassun—
gen errichten, andere Unternehmen gleicher oder verwandter Art griinden, erwerben oder

sich an diesen beteiligen und deren Geschéftsfiihrung iibernehmen, ferner Interessenge-

meinschaften eingehen.




3. Die Gesellschaft tibt ihre Tétigkeit im Interesse der Bevélkerung ihres Bedienungsgebie-
tes nach kaufindnnischen Grundsitzen gemif §§ 108 Abs. 2 Satz 3 und 109 GO NW aus.

§3
Gese!lschaftskapital

1. Das Stammkapital der Gesellschaft betrigt 7.669.400,00 €.
2. Der Betrag der einzelnen Geschiftsanteile betrdgt mindestens 1,00 €.

§4

Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind
Geschiftsfithrer,

Aufsichtsrat,

Beiriite,

Sl S

Gesellschafterversammlung,

§5
: Geschiiftsfiihrer :
1. Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschifisfithrer. Die Zahl der Geschiftsfiihrer

bestimmt die Gesellschafterversammlung.

2. Ist nur ein Geschéftsfihrer bestellt, vertritt er die Gesellschaft alleine. Sind mehrere Ge-
schéftsfithrer bestellt, so wird die Gesellschaft jeweils von zwei Geschiftsfiihrern gemein-

sam oder von einem Geschéftsfiihrer gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten.




3. Die Gesellschafterversammlung kann durch Beschluss von mindestens 75% der abgege-
benen Stimmen einzelnen oder allen Geschiftsfiihrern Binzelvertretungsbefugnis erteilen
und Befreiung von den Beschrénkungen des § 181 BGB. Gleiches gilt fiir die fiir von der

Geseilschaﬁerversammlung bestellten Liquidatoren.

4. Die Gesellschafterversammlung kann einen Katalog von Geschéften aufstellen, welche
der/die Geschéftsfithrer nur mit ansdriicklicher vorheriger Zustimmung der Gesellschaf-
terversammhing vornehmen darf/diirfen. Das kann auch im Rahmen einer Geschéftsord-

nung fiir die Geschéfisfithrung geschehen.

5. Den Geschiftsfithrern obliegen alle Pﬂichtén und Rechte, die sich aus Gesetzen, Verord-
nungen, auvfsichtsbehordlichen Anordnungen, diesem Gesellschafisvertrag, éiner Ge-
schéftsordnung fiir die Geschéftsfithrung oder Weisungen der Gesellschafterversammlung

ergeben.

§6
Anufsichtsrat

1. Der Aufsichtsrat besteht aus 20 Mitgliedern. Die Kreise Steinfurt, Coesfeld, Warendorf
und Borken bestimmen und entsenden jeweils 3 Aufsich’csratsi‘mitglieder, die Stadt Mins-
ter 2 AufSichtsratsmitglieder, und zwar jéweils nach Mafigabe des § 113 Abs. 2 GO NW.
6 Arbeitnehmervertreter werden nach den Wahlbestimmungen des Betriebsverfassungsge-
setzes, §§ 14 ff. BetrVG, von den Arbeitnehmern gewihlt und entsandt. Die von den Ge-
bietskdrperschaften entsandten Aufsichtsratsmitglieder unterliegen im Rahmen des recht-
lich Zul4ssigen den Weisungen und Beschlitssen der Kreistage bzw. Rite der entsenden-

~ den Gebietskorperschaft.

2. Die Amtszeit des Aufsichtsrates beginnt, wenn sémtliche Mitglieder entsandt sind. Die jeweils
entsendende Gebietskérperschaft ist berechtigt, alle oder einige der von ihr in den Aufsichtsrat
entsandten Personen als Mitglieder des Aufsichtsrates jederzeit abzuberufen, sofern sie gleichzei-

 tig entsprechende neue Mitglieder des Aufiichtsrates entsendet.

3. Die Amtszeit eines entsandten Aufsichtsratsmitgliedes beginnt mit seiner Entsendung und endet

mit dem Tage seiner Abberufung durch den entsendenden Gesellschafter, der Niederlegﬁng des

v
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Amtes durch das jeweilige Aufsichtsratsmitglied oder dem Tode des jeweiligen Aufsichtsratsmit-

gliedes.

. Uber die Regelung gemdfB Abs. 2 und 3 hinaus endet die Amtszeit eines Aufsichtsratsmitgliedes,
das z.Zt. seiner Entsendung dem Rat oder dem Kreistag der entsendenden Gebietskorperschaft an-
gehort hat, auch mit seinem Ausscheiden aus diesem Gremium bezichungsweise dem Ende der
Wahlperiode des ihn bestellenden Organs. Das ausscheidende Aufsichtsratsmitglied fithrt die Ge-

schéfte bis zur Entsendung des neuen Mitgliedes fort,

. Der Aufsichitsrat wihlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und zwei Stellvertreter.

§7

Einberufuhg und Beschlussfassung im Aunfsichtsrat

. Der AufSichtsrat wird nach Bedarf, mindestens jedoch zweimal im Kalenderjahr, auf Ver-
langen eines Forums von 6 Aufsichfsratémitgliedem, oder anf Verlangen eines zum Auf-
sichtsrat ernannten Landrates bzw. Oberbiirgermeisters odef des von diesen Personen je-
weils benannten Vertreters, durch die Geschiftsfithrung durch Brief, durch Telefax oder
durch Email unter Mitteilung der Tagesordnung und Ubers endung der dazu gehérigen Un-
terlagen einberufen. Zwischen dem Tag der Aufgabe dieses Briefs zur Post oder der Ab-
sendung des Telefaxes oder der Email und dem Ver_sanunluhgstag miissen mindestens 14
Kalendertage liegen. Fiir die Berechnung der Frist ist der Tag der Absendung der Einla-
dung mafgebend. In dringenden Féllen kann auch mit einer kilrzeren Frist eingeladen

werden.

. Der Aufsichisrat ist beschlussfihig, wenn die Mitg]iéder unter den zuletzt bekannt gege-
‘benen Kontaktdaten termingerecht nach Mafgabé von Abs.1 eingeladen und mindestens
die Hélfte — darunter der Vorsitzende oder einer seiner Stellvertreter — anwesend sind.
Mangels Beschlussfihigkeit ist nach MaBigabe von Abs. 1 eine Folgesitzung vom Ge-

schéftsfiihrer- unverziiglich einzuberufen mit dem ausdriicklichén Hinweis, dass diese in

-jedem Fall beschlussfihig ist.




3. Beschliisse im Aufsichtsrat werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen

gefasst.

4. Beschliisse im Aufsichtsrat werden grundsitzlich in der Aufsichtsratssitzung gefasst. Die
Beschliisse der Aufsichtsratsmitglieder konnen auch auBerhalb der Aufsichtsratssitzung
durch Einholung der Stimmabgabe im schriftlichen Verfahren oder durch den Einsatz von
Telekommunikationseinrichtungen (Email, Telefax und/oder Telefon) erfolgen. Eine
kombinierte Beschlussfassung (z.B. miindliche nnd schriftliohe/textliéhe Stimmabgabe bei
einem Beschluss) ist zuldssig. Die Zustimmung der einzelnen Aufsichtsratsmitglieder zu
einer Beschlussfassung mittels Stimmabgabe im schriftlichen Verfahren bzw. durch den
Einsatz von Telekommunikationseinrichtungen gilt als erteilt, wenn der jedem Aufsichis-
ratsmitglied ibermittelten Beschlussvorlage mit dém Hinweis auf die auBlerhalb der Aﬁf—
sichtsratssitzung beabsichtigte Beschlussfassung nicht innerhalb von 10 Tagen nach Ab-

sendung der Beschlussvorlage widersprochen wird.

5. Ein AufSichtsratsmitglied, das verhindert ist, an einer Sitzung des Aufsichtsrates teilzu-
nehmen, ist berechtigt, ein anderes Mitglied des AufSichtsrates zur Stimmabgabe schrift-
lich zu erméchtigen. In der Erméchtigung muss das Stimmverhalten schriftlich fesfgelegt
werden, Die Erméchtigung gilt nicht fiir Abstimmﬁngen; fur die das Stimmverhalten nicht

festgelegt wurde.

6. Uber jede Aufsichtsratssitzung ist éine Niederschrift anzufertigen, die simtliche in der
Sitzung gefassten Beschliisse mit ihrem Wortlaut enthalten muss Die Niederschriﬁ tiber
die Aufsichtsratssitzung ist Voﬁ dem Vorsitzenden und dem Protokollfiihrer — beide sind
vom Aufsichtsrat mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen zu wihlen — zu Aunte.r—
schreiben. Der Vorsitzende ist zugleich befugt, Beschliisse des Aufsichtsrats festzuhalten.
Die Niederschrift soll den Aufsichtsrdten innerhalb von 6 Wochen nach der Sitzung bzw.

der Beschlussfassung in einfacher Kopie/ Telefax/Email iibersandt werden.

7. Die Mitglieder des Aufichtsrates erhalten zur Abgeltung der im Interesse der Gesell-
~ schaft gemachten Aufwendungen einen pauschalen Aufwendungsersatz, dessen Héhe die

Gesellschafterversammlung festlegt. Die Auszahlung erfolgt unbar.




§8
Aufgaben des Aufsichtsrats

. Der Aufsichtsrat berét und iiberwacht die Geschéftsfithrung,

. Die Gesellschafterversammlung kann mit einer Mehrheit von 75% der abgegebenen
Stimmen einen Katalog von Mafinahmen benennen, fiir die die Geschéftsfithrung der vor-

herigen Zustimmung auch des Aufsichtsrates bedarf.
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Beirat
. Die Gesellschaft hat einen Eisenbahn-Beirat,

. Die Gesellschafterversammlung kann weitere Beirdte berufen und Néheres hierzu regeln.
Insbesondere sollen Stiddte und Gemeinden in den Gebieten der an der Gesellschaft betei-

ligten Kreise eingebunden werden.

. Fiir die Dauer ihres Amtes gelten die Bestimmungen tiber die Amtsdauer der Mitglieder

des AufSichtsrates entsprechend.

. Die Beiratssitzungen finden mindestens zweimal im Kalenderjahr jeweils in gesonderten
Sitzungen auBerhalb der Aufsichtsratssitzungen statt. Hierbei werden insbesondere der

Wirtschaftsplan bzw. der Jahresabschluss beraten.

§10

| Gesellschafterversammlung

. Die Gesellschafterversammlung wird nach Bedarf, mindestens jedoch zweimal im Kalen-

derjahr, anf Verlangen eines Gesellschafte;s durch die Geschiftsfithrung durch Brief,




durch Telefax oder durch Email unter Mitteilung der Tagesordnung und Ubersendung der
dazu gehorigen Unterlagen einberufen. Zwischen dem Tag der Aufgabe dieses Briefs zur
Post oder der Absendung des Telefaxes oder der Email und dem Versammlungstag miis-
sen mindestens 14 Kalendertage liegen, Fiir die Berechnung der Frist ist der Tag der Ab-
sendung der Einladung mafigebend. In dringenden Féllen kann auch mit einer kiirzeren

Frist eingeladen werden.

. Gesellschafterbeschlilsse werden grundsitzlich in der Gesellschafterversammlung gefasst.
Die Beschlussfassung der Gesellschafter kann auch auBerhalb der Gesellschafterversamm-
lung durch Einholung der Stimmabgabe im échriftlichen Verfahren oder durch den Ein-
satz von Telekommunikationseinrichtungen (Email, Telefax und/oder TeIefon) erfolgen.
Eine kombinierte Beschlussfassung (z. B. mindliche oder schnﬁhche/texthche Stimmab-
gabe bei einem Beschluss) ist zuldssig. In Abweichung von § 48 Abs. 2 GmbHG gilt die
Zustimmung der Gesellschafter éu’ éiner Beschluszassung mittels Stimmabgabe im
schriftlichen Verfahren bzw. durch den Einsatz von den oben genannten Télekommunika-
tionseinrichtungen als erteilt, wenn der dem Gesellschafter schriftlich mittels eingeschrie-
benen Briefs/Telefax/Email {ibermittelten Beschlussvorlage mit dem Hinweis auf die au-
Berhalb der Gesellschafterversarmnlung beabsichtigte Besohlussfassung nicht nmerhalb

von 10 Tagen nach Absendung der Beschlussvorlage Wldersplochen wird.

. Uber jede Gesellschafterversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die simtliche in
der Gesellschafterversammlung gefassten Beschliisse mit ihrem Wortlaut enthalten muss.
Die Niederschrift itber die Gesellschafterversammlung ist von dem Vorsitzenden und sei-
nem Protokollfithrer zu unterschreiben. Der Vorsitzende und der Protokollfifhrer sind von
der Gesellschafterversammlung mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stinﬁmen zu
wiéhlen. Der Vorsitzende ist zugleich befugt, Beschliisse der Gesellschafterversammlung
festzulegen.ADie Niederschrift soll den Gesellschaftern innethalb von 6 Wochen nach der

Sitzung bzw. der Beschlussfassung in einfacher Kopie iibersandt werden.

Die Fehlerhaftigkeit der Niederschrift ist innerhalb von 1 Woche nach Zugang der Nieder-
schrift bei dem betroffenen Gesellschafter schriftlich zu Hénden des Vorsitzenden der Ge-
sellschafterversammlung geltend zu machen (nachfolgend ,,Protokollriige®). Hilft dieser

der Protokollriige nicht innerhalb von 1 Woche durch Ubersendung einer korrigierten




Niederschrift ab, so kann der riigende Gesellschafter innerhalb von weiteren 3 Wochen
Klage erheben. Die Niederschrift gilt als genehmigt, wenn innerhalb der vorgenannten

Frist keine Protokollriige eingereicht bzw. Klage erthoben wird.

. Die Unwirksamkeit eines Gesellschafterbeschlusses kann nur binnen einer Ausschlussfrist
von 5 Wochen nach Empfang der Abschrift der Niederschrift durch Klage geltend ge-
macht werden, Nach Ablauf der Frist gilt ein etwaiger Mangel als geheilt,

. Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfihig, wenn mindestens 50% des vorhande-
nen Kapitals nach ordnungsgemé#fler Ladung gem#fl Abs, 1 vertreten sind, Ist dies nicht
der Fall, hat der Geschéftsfithrer — im Weigerungsfalle kann jeder Geséllschafter handeln
— eine Folgeversammlung einzuberufen nach Mafigabe der Regelungen in dieser Satzung,
Diese Gesellschafterversammlung ist in jédem Fall beschlussfihig, wenn hierauf in der
Einladung zur Folgeversammlung hingewiesen wird. Jeder Gesellschaftervertreter kann
sich durch eine mit schriftlicher Vollmacht versehene Person vertreten lassen. Die Voll-

macht ist bei der Gesellschafterversammlung zu hinterlegen.

Soweit das Gesetz oder dieser Vertrag nichts anderes bestimmen, beschlieft die Ver-
sammlung mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Beschliisse kénmen jeden-
falls nicht gegen die Stimmen zweier Gesellschafter aus der Gruppe der Kreise Coesfeld,

Steinfurt, Borken, Warendorf gefasst werden.

Je 1,00 € eines Geschiftsanteils gewihrt eine Stimme. Jeder Gesellschafter kann sein

Stimmrecht nur einheitlich austiben. Das Stimmrecht fiir gesellschaftseigene Anteile ruht.

. Die Mitglieder des Aufsichtsrates habe_n das Recht, an der Gesellschafterversammlung als '

Giste ohne Stimmrecht teilzunehmen.




§11

Aufgaben der Gesellschafterversammlung‘

1. Der Beschlussfassung der Gesellschafterversammlungen unterliegen insbesondere folgen-

de Angelegenheiten, gleichgiiltig, ob die nachfolgenden MaBnahmen unmittelbar fiir und
gegen die Gesellschatt selbst gelten sollen oder ob es sich um MaBnahmen handelt, die die

Gesellschaft als Vertreterin fiir einen anderen treffen will, Soweit eine Mafinahme zur

Umsetzung einer Handlung der Geschiftsfiihrung bedarf, ist ein vorheriger zustimmender

Beschluss der Gesellschafterversammlung erforderlich,

2)

b)
c)
d)
e)
f)
g
h)

i)

k)

D

Feststellung des Jahresabschlusses und Beschluss tiber die Verwendung des Ergeb-
nisses, ’

Genehmigung des Wirtschafisplans, ,

Genehmigung des Wirtschaftsplans RVM-Verkehrsdienst GmbH,

Entléstun‘g der Mitglieder des Aufsichtsrates und der Geschéftsfihrer,

Wahl des Abschlusspriifers,

Ahdefungen sowie Aufhebung des Gesellschaftsvertrages,

Kapitalerhthungen und —herabsetzungen,

Efwerb, Belastung und VeriuBerung von Unternehmen und Beteiligungen oder Tei-
len davon, ' |

Erwerb, Belastung und Veriuferung sowie Ubergang voﬁ Geschéftsanteilen an der
Gesellschaft oder Teilen davon im Wege der Gesamtreqhtsnéchfolge nach dem Um-
wandlungsgesetz, | .

Bestellung und Abberufung von Geschéftsfiihrern, Prokuristenxund Betriebsleitern,
Einstellung von Fithrungskraften, die Prokurist oder Betriebsleiter werden sollen,
Beforderungsentgelte und —bedingungen nach vorheriger Meinungsbildung &er

Minsterlandkreise,

m) Angebotsmafnahmen im OPNV, soweit sie Regelungen der Betrauung / Direktver-

n)

‘gaben grundlegend beeinflussen und wesentliche wirtschaftliche Auswirkungen auf

einen der anderen Miinsterlandkreise haben,

Standortwahl bei Infrastrukturentscheidungen der RVM (insbesondere Bau und Ver-
legung von Betriebshdfen und Werkstitten),
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0) Kooperationen mit dritten Aufgabentriigern mit besonderer wirtschaftlicher Bedeu-
tung,

p) grundlegende Fragen/ Erstellung von Richtlinien zur Kooperation mit dem ZVM o-
der dem NWL oder deren Nachfolgeorganisationen,

q) grundlegende Fragen/ Erstellung Richtlinien zur Kooperation mit den Schultrigern,

r) grundlegende Fragen/ Erstellung Richtlinien zur Kooperation im OPNV mit den

 Gemeinden und Stidten im Miinsterland (insbesondere Vertragsgestaltung),

s) Ausiibung aﬂer Gesellschafterrechte der RVM in sémtlichen Beteiligungsgesell-
schaften, '

t) Sonstige Rechtsgeschifte, deren Wert jeweils 50.000 € iibersteigen, soweit sie nicht
mit dem Wirtschaftsplan genehmigt sind,

u) Erwerb, Veriuflerung und Belastung von Grundstiicken sowie die Durchfithrung von
Bauvorhaben, wenn die vorgenannten MaBnahmen jeweils einen Wert von 50.000€
iiberschreiten, |

v) Abschluss von Erbbaurechts-, Miet- oder Paohtvertréigén, wenn das Gesamtvolumen
100.000 € tiberschreitet oder wenn der Einzelvertrag lénger als 15 Jahre fest. abge-
schlossen ist, ' ’ A

w) Aufnahme und GeWﬁhruﬁg von Darlehen und ﬂbemahme von Biirgschaften oder

sonstigen Sicherheiten und Abschluss aller Arten von Derivatgeschéften, insbes.

Swap-Vertriigen, soweit sie nicht mit dem Wirtschaftsplan genehmigt sind,

x) Gewshrung dauerhafter auBertariflicher Leistungen, soweit nicht im Rahmen des
Stellenplans bereits genehmigt, _
y) Abschluss, Anderung und Authebung von Unternehmensvertrédgen im Sinne der §§

291 und 292 AktG.

2. Die Gesellschafterversammlung kann dariiber hinaus durch Beschluss einen Katalog von
weiteren Geschiften aufstellen, welche die Geschéftsfithrung nur mit ausdrticklicher vor-
heriger Zustimmung der Gesellschafterversammlung vornehmen darf. Dieser Katalog
kann tiber die in Absatz 1 éenannten Einschrankungen hinausgehen. Dies kann auch im

Rahmen einer durch Beschluss festzustellenden Geschiftsordnung fiir dié Geschaftsfiih-

rung geschehen,
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§12
Jahresabschluss und Lagebericht/Wirtschaftsplan

. Fur jedes Geschéftsjahr ist ein Wirtschaftsplan aufzustellen. Der Wirtschaftsplan beinhal-
tet den Erfolgs- und Finanzplan, einen Vermogensplan und eine Stelleniibersicht. Dem

Wirtschaftsplan ist eine fiinfjihrige Finanzplanung zu Grunde zu legen.

. Die Geschéftsfilhrung hat so rechtzeitig einen Wirtschafisplan aufzustellen, dass die Ge-
sellschafterversammlung noch vor Beginn des Geschéiﬁsjahres iiber den Wirtschaftsplan

entscheiden kann.

. Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind von der Geschéftsfithrung entsprechend den
Vorschriftén des 3. Buches des Handelsgesetzbuchs fiir grofie Kapitalgesellschaften auf-
zustellen und dem Abschlusspriifer vorzulegen. In dem Lagebericht ist auf die Einhaltung
der offentlichen Zwecksetzung und die Zweckerreichung entsprechend § 108 Abs. 2 Ziffer

2 GO NW einzugehen. '

. Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind vor der Feststellung des Jahresabschlusses
entsprechend den Vorschriften des 3. Buches des Handelsgesetzbuchs fiir groBe Kapital-
gesellschaften durch einen Wirtschaftspriifer bzw. durch eine Wirtschaﬂspriiﬁmgsgésell—
schaft zu priifen., Der Abschlussprtifer hat auch die Priifung nach § 53 dés HGrG vorzu-
nehmen.

Die Geschéftsfithrung hat den J ahreéabschluss, den Lagebcrioht und den Priifungsbericht
des Abschlusspriifers unverziiglich nach Eingang des Pritfungsberichts der Gesellschafter-
versammlung und dem Aufsiéhtsrat zur Priifung vorzulegen. Der Bericht des Aufsichtsra-

tes tiber das Ergebnis der Priifung ist den Gesellschaftern ebenfalls unverziiglich vorzule-

gen.

. Die Gesellschafterversammlung hat innerhalb von 8 Monaten nach Abschluss des Ge-
schiftsjahres tiber die Feststellung des Jahresabschlusses und die Ergebnisverwendung zu

beschliefen.
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. Den Gesellschaftern stehen — unbeschadet der Rechte nach § 51 a GmbHG — die Befug-
nisse gemdf § 112 GO NW zu.

. Die Offenlegung des Jahresabschlusses und des Lageberichts richten sich nach den mafi-
geblichen Vorschriften des 3. Buches des Handelsgesetzbuches. Dariiber hinaus ist die
Feststellung des Jahresabschlusses, die Verwendung des Ergebnisses_ sowie das Ergebnis
der Prﬁﬁ1ﬁg des Jahresabschlusses und des Lageberichts unbeschadet der bestehenden ge-
setzlichen Offenlegungspflichten ortstiblich bekannt zu machen, gleichzeitig ist der Jah-
resabschluss und der Légebericht bis zur Feststellung des folgenden Jahresabschlusses zur
Einsichmaﬁme verfiigbar zu hélten, und in der Bekanntmachung ist auf die Verfiigbarkeit

hinzuweisen.

§13
_ Leistungsverkehr mit den Gesellschaftern
. Der Leistungsverkehr zwischen der Gesellschaft und den Gesellschaftern sowie diesen
nahestehenden Personen hat sich bei simtlichen Rechtsgeschéften nach‘deh steuerlichen

Grundsitzen iiber die Angemessenheit von Leistung und Gegenleistung zu richten.

. VerstoBen Rechtsgeschifte oder Rechtshandlungen gegen Abs. 1, so sind sie insoweit
unwirksam, als den dort genannten Personen ein Vorteil gewéllirf wird. Der/Die Begiimstig-
te ist verpflichtet, der Gesellschaft Wertersatz in Héhe des ihm bzw. ihr zugewandten Vor-

teils zu leisten.

. Besteht ans Rechtsgriinden gégen einen einem Gesellschafter nahestehenden Dritten kein
Ausgleichsanspruch oder ist er rechtlich nicht durchsetzbar, so richtet sich der Anspruch

. gegen den Gesellschafter, dem der Dritte nahe steht.

. Ob und in welcher Hohe ein geldwerter Vorteil entgegen den Bestimmungen des Abs. 1
gewthrt worden ist, steht mit den Rechtsfolgen des Abs. 2 nach einer rechtskréftigen Fest-

steltung der Finanzbehorde oder eines Finanzgerichts durch die Beteiligten fest.
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§14
Einziehung
1. Die Einziehung von Geschifisanteilen eines Gesellschafters mit dessen Zustimmung ist

zuldssig,

2, Die Einziehung des Geschéfisanteils eines Gesellschafiers ohne dessen Zustimmung ist

zuldssig, wenn

1. der Geschiftsanteil von einem Glinbiger des Gesellschafters gepfindet oder
sonst gegen diesen vollstreckt wird und die Vollst;eokungsinaBnahme nicht in-
nerhalb von 2 Monaten, spatestens bis zur Verwertung des Geschifisanteils
aufgehoben wird;

2. in der Person des Gesellschafters ein seine Ausschliefung rechtfertigehder

Grund vorliegt,

3. Die Einziehung bedarf eines Gesellschafterbeschlusses, der mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst wird. Dem betroffenen Gesellschafter steht kein Stimm- -
recht zn. Die Einziehung wird durch die Geschéﬁsﬁihrung erklart, Die Einziéhﬁng wird
witksam mit Erklirung der Einziehung durch die Geschafisfiihrung, unabhéngig davon,

wann die Einziehungsvergiitung gezahlt wird.

§15

Einziehungsvergiitung

1. Die Einziehung erfolgt gegen Vergiitung, Die Vergiitung besteht in einem Geldbetrag in
Hohe des Verkehrswertes des eingezogenen Geschéftsanteils. Dieser wird fiir beide Par-
teien bindend durch einen vom Présidenten der IHK Miinster zu benennenden Sachver-

stindigen nach dem Stuttgarter Verfahren festgestellt.

2. Nachtrigliche Anderungen der Jahresabschliisse der Gesellschaft aufgrund steverlicher
Auflenpriifungen oder aus anderen Grinden (mit Ausnahme einer Anfechtung des den

betreffenden Jahresabschluss feststellenden Gesellschafterbeschlusses) bleiben auf die
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Einziehungsvergiitung ohne Einfluss.

3. Die Einziehungsvergiitung ist in 5 gleichen Teilbetriigen zu entrichten. Der erste Teilbe-
trag ist 6 Monate nach Vorliegen des oben genannten Gutachtens des Sachverstindigen
durch den Geschaftsfiihrer der Gesellschaft zahlbar. Die folgenden Teilbetréige sind je-
weils 1 Jahr nach Filligkeit des Vorauégehenden Teilbetrags zur Zahlung fillig.

4. Der jeweils offenstehende Teil der Einziehungsvergiitung ist von der Falligkeit der ersten
Rate an mit 2 Prozentpunkten {iber dem jeweiligen Basiszinssatz im Sinne von § 247 BGB
zu verzinsen. Die Gesellschaft ist jederzeit berechtigt, die Einziehungsvergiitung ganz o-

der teilweise zu entrichten.

§16
Abtretungsverlangen statt Einzichung
Soweit die Einziehung des Geschéiﬂsanteﬂs zuldssig ist, kann die Gesellschaft stattdessen
verlangen, dass der Geschéftsanteil an die Gesellschaft oder eine von ihr zu bezeichnende
Person, bei der es sich auch um einen Gesellschafter handeln kann, abgetreten wird, und zwar
dergestalt, dass der Geschafisanteil teilweise eingezbgen wird und im Ubrigen an die Gesell-
schaft tiber die von ihr bezeichnete Person abzutreten ist. § 17 GmbHG bleibt unberithit. § 15
dieser Satzung gilt entsprechend fiir die Zahlung der Abretungsvergiitung.

§17
Transparénz
Vorbehaltlich weitergehender oder entgegenstehender Vorschriften bzw. einer erteilten Aus-
~ nahmegenehmigung nach § 108 GO NW sind die durch Anderungen von § 108 GO NW
durch das Gesetz zur Schafﬁing von mehr Transpérenz in 6ffentlichen Unternehmen im Lan-
de Nordrhein-Westfalen (Transparenzgesetz) vom 17.12.2009 (GVBLNRW Ausgabe 2009
Nr. 44 S. 949£) in Art. 4 zur Anderung von § 108 GO NW genannten Regelungen zu beriick-

sichtigen.
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§18
Gleichstellung

Die Gesellschaft verpflichtet sich, die Vorschriften des Landesgleichstellungsgesetzes LGG

NW anzuwenden.

§19

Schlussbestimmungen

1. Sollte eine Bestimmung dieses Gesellschaftsvertrages unwirksam oder undurchftihrbar
sein oder werden oder sollte dieser Gesellschaftsvertrag Liicken enthalten, wird die Giil-
tigkeit der tibrigen Bestimnungen hierdurch nicht bertihit, In einem solchen Fall gilt an-
stelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmung oder zur Ausfiillung der Lii-
cke eine Regelung, die, soweit rechtlich zulassxg, dem am Nichsten kommt, was die Ver-
tragsschheﬁenden gewollt haben oder nach dem Sinn und Zweck des Gesellschaftsvertra-

ges gewollt hitten, wenn sie den Punkt bedacht hatten.

2. Die gesetzlich vorgeschriebenen Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen ausschlief3-

lich im elektronischen Bundesanzeiger.







